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PLANO DE TRABALHO

(Decreto Municipal n° 16.314 de 17 de agosto de 2012, art. 2°, § 1° e § 29)
Termo de Parceria n° 04/2020 - 3° Aditivo
Vigéncia de 27/10/2023 até 26/10/2024

OBJETO: Acdes e servicos de cooperacdo técnica para a execucdo de projeto pedagdgico e para a prestagdo de servicos especializados de suporte de
manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizacdo e manutencdo do sistema de suporte a vida e dreas técnicas, apoio administrativo,
educacdo ambiental e m&o de obra qualificada, visando o atendimento de todas as necessidades do espaco reservado a fauna e d flora na Sala da Vida
da SABINA Escola Parque do Conhecimento, em especifico os espacos pedagdgicos: aqudrios, pinguindrio, terrdrio, laboratdrio, quarentena de animais e
setor extra, conforme termo de referéncia.

INSTITUTO DE FORMAGAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL CONTINUA - IFEEC

CNPJ: 08.586.164/0001-64
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QUALIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA

O Instituto de Formacdo Educacional e Empresarial Continua - IFEEC é uma organizagdo
governamental sem fins lucrativos, sediada no municipio de Santo André, fundada em 27 de outubro
de 20086, e qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Plblico — OSCIP.

Criada com o propédsito de desenvolver programas de educacdo para apoio a alfabetizacdo cientifica,
a educagdo ambiental, ao desenvolvimento da criatividade e da autonomia, visando desmistificar as
ciéncias usando o brincar, a experimentacdo e a problematizacdo dialégica como caminhos de
aprendizagem.

A QSCIP considera um pressuposto do trabalho educacional a integracdo do corpo docente, dos
funcionarios, dos alunos e suas familias, em uma comunidade dindmica e colaborativa. Atuamos
através da interdisciplinaridade aplicada de forma lddica e problematizada para uma aprendizagem
intencional espiralada.

O IFEEC tem estrutura organizacional composta por: Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral, composta pelos associados.

MISSAO

Promover o conhecimento cientifico como forma de experimentar, observar e refletir sobre a
realidade, atuando em rede, como multiplicador de estratégias pedagdgicas para a transformacdo
social brasileira.

VISAO
Ser reconhecido por contribuir para formacdo de ecossistemas comunicativos e relacionais de
aprendizagem, inovando a forma de aprender.

Principais linhas de acdo:

-Desenvolver programas de educacdo e assisténcia social,

-Organizar eventos, seminarios, exposicoes, ciclo de palestras e treinamentos;

-Gerir projetos, manter, defender e apoiar agdes nas dreas de preservacgdo e conservagdo do meio
ambiente, desenvolvimento da educagdo ambiental e promocdo ao desenvolvimento sustentavel
através da operacionalizacdo de zooldgicos, agudarios e escolas de educacdo ambiental;
-Organizar e administrar educagdo formal infantil, fundamental, médio e superior;

-Desenvolver atividades de extensdo e pesquisa;

-Integrar atividades educacionais com o setor empresarial e governamental;

-Promover e organizar cursos profissionalizantes e de atualizacdo profissional com gratuidade,
conforme legislacdo vigente;

-Desenvolver e gerir programas e acdes nas dreas da educacdo, cultura, esportes em todos os
seguimentos e a promocdo gratuita da educacdo.
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JUSTIFICATIVA

Amanutencdo do Termo de Parceria n? 04/2020 visa atuar junto & Secretaria de Educacio da Prefeitura Municipal de
Santo André para oferecer ferramentas de aprendizagem relacionadas ao curriculo de Ciéncias da Natureza, em
especial a2 area de Educacio Ambiental e Sustentahilidade.

Este projeto foi criado para realizar o gerenciamento, a operacionalizacdo de servigos especializados de suporte de
manejo de fauna e a flora, operacdec e manutenc3o do sistema de suporte a vida e dreas técnicas da Sala da Vidana
SABINA Escola Parque do Conhecimento, incluindo: o fomecimento e produgdo de dgua salgada, 2 manutengdo
preventiva e corretiva do sistema de reuso de agua, o monitoramento da qualidade da dgua, a manutengdo preventiva
e corretiva de todos os equipamentos e recintos, o enriquecimento ambiental, a limpeza e conservagdo de ambientes,
a comunicacio visual dos espacos pedagogicos, a divulgacio das informacdes e acdes da Sala da Vida, o fornecimento
de material, de insumos de uso veterinario, medicamentos, a realizagdo de exames, o transporte adequado de carga
viva, aquisicdo de materiais permanentes, fomecimento de dieta adequada a todo o plantel, o apoio administrativo,
acdes de educagdo ambiental e m3o de obra qualificada, conforme condigBes e especificagBes constantes no Termo de
Referéncia do Concurso de Projetos n2 001/2020.

Este Plano de Trabalho compreende o 32 Termo Aditivo do Termo de Parceria n® 04/2020, com vigéncia prorrogada de
27/10/2023 até 26/10/2024, totalizando 12 meses de execucdo. A renovacdo da parceria com elaboracdo de novo
plano de trabalho visa a continuidade do projeto pedagégico desenvolvido na SABINA para proporcionar aos alunos da
Educac¢io Infantil, Ensino Fundamental e EJA, ricos espacos de aprendizagem, funcionando como um laboratério vivo
que apoia a pratica escolar quanto ac desenvolvimento do curriculo relaciocnado & educagdo ambiental e
sustentabilidade.

Para a prorrogacdo deste Plano de Trabalho, foi realizada a adequacg3o de objetivos especificos, previsdo de recursos
humanos e linhas de despesas, com adequagZo do valor global da parceria e sem alteragdo da natureza do objeto.

Para o proximo ano de execucdo € necesséria a previsdo para o reajuste de saldrios (CLT) a partir de marco/2024,
devido ao dissidio da categoria. Para este reajuste a previsdo de aumento salarial foi calculada em 6,06%, baseadono
Relatdrio Focus? do Banco Central, de 23/06/23, que considera a previsdo da inflag3o (IPCA) de 5,06%, para o ano de
2023, mais 1% de aumento real, referéncia utilizada pelos sindicatos para a definicdo de dissidio.

Assim, foi aplicada a previsZo de dissidio de 6,06% sobre os salarios no periodo de Margo/2024 a Outubro/2024.

Foi incluida a linha de despesa de utilidades pablicas, para o fomecimente de link dedidado, possibilitande o
monitoramente 24h dos animais e sistema de suporte a vida. Com o exposto, a execucio do novo planc de trabalho
com vigéncia de 12 meses implicard no aditivo de 1,57% sobre o valor total de repasses, totalizando RS 1.816.914,34
{um milh3 o, oitocentos e dezesseis mil, novecentos e quatorze reais e trinta e quatro centavos).
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OBIJETIVO GERAL: Execucdo de projeto pedagégico com prestacdo de servicos especializados de suporte de manejo da fauna e da flora da Sala da Vida da SABINA Escola Parque do Conhecimento, em especifico os espacos: aquarios, pinguinario e terrario, proporcionando salide e bem-estar
para o plantel do local e possibilitando o desenvolvimento de acfes relacicnadas a educacio ambiental para professores e aluncs de educagdo bdsica, além da comunidade escolar e visitantes.

METAS QUANTITATIVAS

TOTAL POR PERIODO DE EXECUGAQ {MiNIMO /
MAXIMO}

Dias de manejo de fauna e flora, manutenc&o e operacdo dos sistemas de suporte a vida*

365 dias

Alunos, professores e comunidade escolar em agdes de educagic ambiental atendides na SABINA**

40,000 / 60.000 beneficidrios

TOTAL

40.000 / 60.000 beneficiarios

*Nota: Os atendimentos serdo realizados presencialmente através das instalagdes da Sala da Vida, na SABINA Escola Parque do Conhecimento, e/ou através de aulas on-line e videos pedagdgicos, em meses letivos. A mediacio sera realizada por estagiarios da SABINA, com formagio e
orientacdio da equipe técnica do projeto. O nlimero de beneficirios pode variar conforme a modalidade de atendimento. **E responsabilidade da parceria a prestacio de servicos especializados de suporte de manejo da fauna e daflora, gerenciamento, operacionalizacio e manutencio do

sistema de suporte a vida e dreas técnicas e a elaboragio de aulas e oficinas para possikilitar os atendimentos de educagdc ambiental para alunos, professores e a comunidade escolar.

dias de manejo.

1.1.2 Resultados qualitativos: Acompanhamento
contfnuo dos animais, observagic
comportamental e de satide. Tratamentos
veterinarios, exames preventivos e para
diagnéstico realizados conforme a necessidade
dos animais. Verificagdo por fichas de registros
veterinarios em relatério.

Resultados quantitativos: Suplementacéo didria
{366 dias). AgBes de biometria periddica de
acordo com a espécie. Realizagdo de exames
preventives uma vez ao ano.

27/10 27/11 A|27/12 A|27/01 A|27/02 A|27/03 A|27/04 A|27/05 A|27/06 A|27/07 A|27/08 A 22/09
OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS RESULTADO ATIVIDADES A A
26/12 | 26/01 | 26/02 | 26/03 | 26/04 | 26/05 | 26/06 | 26/07 | 26/08 | 26/09
26/11 26/10
1. Realizagdo de MANEJO ADEQUADO DE |1.1 Meta Qualitativa: © MANEJO ADEQUADO 1.1.1.1 AgGes de suporte e manejo de X X X X x X x X X X X X
FAUNA E FLORA do plantel existente nos  |DO PLANTEL, possibilitaré o desenvolvimento|1.1.1 Resultados qualitativos: O manejo plantel.
aqudrios {tangue ocednico, tanque de sauddvel dos animals e a realizagio de acdes |adequado do plantel, contribuird para o
observacio e aquario de redfe de corals), |de educagio ambiental junto & Rede desenvolvimento saudavel dos animais e para ¢
pinguinario e terrario. Municipal de Ensino de Santo André, outras [seu bem-estar. Verificacdo por fichas de registros
redes e visitantes. do biélogo, em relatério.
Meta Quantitativa: Realizagio de agbes de  |Resultados quantitativos: AcBes diarias {366 dias)
manejo do plantel da Sabina com cercade  |de alimentagdo e limpeza dos recintos.
100 animals diarlamente contakilizando 366
1.1.2.1. Tratamento veterindrio X X X X X X X X X X X X




IFEEC x EFE\TURAAD[

Instituto de Formacao Educacional

comportamentos naturais e reducdc de estresse
e comportamentos estereotipados. Verificagdo
por fichas de registros do bidlogo, em relatério.

Resultados quantitativos:

Ao menes uma agio de enriquecimento
ambiental, realizada semanalmente, em cada
recinto. Totalizando 230 acdes de
enriquecimento ambiental em 12 meses.

e Empresarial Continua E—
1.1.3 Resultados qualitativos: Bem-estar dos 1.1.3.1 AcBes de Enriquecimento p p p p p p p p p p p X
animais do plantel, estimulo aos Ambiental X ¥ X ¥ ¥ X X X % ¥ X

1. Realizagdo de MANEIO ADEQUADOC DE FAUNA E FLORA do plantel existente nos aquarios {tanque ocednice, tanque de observacdo e aquario de recife de corais), pinguinario e terrario.
As agbes serdo desenvolvidas para garantir uma qualidade de vida a fauna local semelhante a vivenciada por cada espécie em vida livre, cumprindo as especificagBes e exigéncias de normativas relacicnadas a classificagdo do espago como Zooldgico, Categoria C, e buscando propercionar
salide e bem-estar para a biodiversidade do espaco.

As agbes de suporte e manejo de plantel serdo realizadas de forma contfhua, dentre elas cita-se:

- Alimentag&o dos animals diarlamente;

- Blometria periédica;

- Higienizagdo dos recintos diariamente;

- Sifonagem dos recintos aguaticos duas vezes por semana;

- Registros em ficha individuals de cada animal;

- Registros em caderno de monitoramento comportamental;

- Acompanhamento e tratamente veterindrio, com a realizagdo de exames, aplicacdo de medicagdo conforme necessidade, e demals procedimentos veterinarios;

- Realizag8o de exames preventivos uma vez no ano, para monitoramento da satide dos animafs;

- AcBes de Enriquecimento Ambiental aplicadas semanalmente em todos os recintes para favorecer a salide mental e bem-estar dos animals do plantel.

2. OPERACAO E MANUTENGAO do sistema [2.1 Metas Qualitativas: O atendimento as 2.1.1 Resultados Qualitativos: Beas condigBes 2.1.1.1 Moniteramento e manutencdc de X X X X X X X X X X X X
de suporte a vida e dreas técnicas da Sala |especificagbes e exigéncias normativas de ambientais em todos os recintos. Pardmetros Agquario Marinho {Tangue Oceénico)
da Vida. manejo de fauna silvestre em cativeiro, com |fisico-quimicos controlados e estaveis com
MONITORAMENTO E MANUTENCAG registros apresentados em relatério. 2.1.1.2 Moniteramento e manutenciic de X X X X X X X X X X X X
adequados, permitira um ambiente saudével Tanque de Observagdo
aos animais do plantel e ainda favorece a Resultados Quantitativos: Monitoramento de
funcio pedagdgica nos atendimentos Parametros flsico-quimices ambientais em 2.1.1.3 MonTteramento e manutencioc de X X X X X X X X X X X X
realizados na Sabina. recintos realizados duas vezes por semana com | Pinguindrio
realizagdo de acbes para controle da qualidade dal2.1.1.4 Monitoramento e manutencéo de X X X X X X X X X X X X
Metas Quantitativas: Manter os pardmetros |4gua visando o bem-estar animal, Realizacio de  |Aquério de Recife de Corals
ambientals em valores adequados acs operagdes de tratamento no sistema de reliso de -
o . _ 5 . . . 2.1.1.5 Monitoramento e manutencio de X X X X X X X X X X X X
animais conforme condigBes ambientais de  |agua semanalmente, trocas parciais de agua o o
cada recinto. {TPAs). Revisdo das bombas hidraulicas Tl Serpentario)

mensalmente; Revisdo dos quadros elétricos
bimestralmente; Manutengdes mensals nos
equipamentos de suporte a vida.
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2.2 Metas Qualitativas: Realizagdo de
ADEQUAGCBES TECNICAS visando a
bioseguridade e ¢ atendimente as normas
técnicas.

Metas Quantitativas: Elaboragio de
documentos técnicos e Implementagdo de
Protocolos de Bioseguridade e Plano de
Gestdo de Resfduos no Zoolégico da Sabina.
Realizacdo de ac menos dois treinamentos
na implantacdo de cada um dos documentos
técnicos.

z P ITU AA‘ D R E

2.2.1 Resultados Qualitativos: A implementagdo |2.2.1.1. Elaboracdo de protocolo de
de protocolos de bioseguridade e gestéo de bioseguridade e moniteramento nos
residuos resulta em um amblente mais seguro ambientes do Zooldgice da Sabkina
contra riscos biolégicos, promovendo a salide e o
bem-estar das pessoas envolvidas e a protecio  [2-2.1.2. Implementacdo de medidas de
dos animais do plantel, bem como do meio controle do acesso de animais
ambiente. sinantrépicos nas areas do Zooldgico da

Sabina {Sala da Vida).
Resultados Quantitativos: Elaboragdo de um
documento técnico com Protocolos de 2.2.1.3 Elaboragio e implementagio de [} D X X X X X

Bioseguridade e elaboragdo de um Plano de
Gestdo de Resfduos. Desenvolvimento das agdes
de bioseguridade e gestdo de residuos nos
espacos do zoolégico sabina a partir do 72 més de
execucdo do projeto.

Plano de Gestdo de Residuos do
Zoolégico da Sabina.

2. OPERACAC E MANUTENCAQ do sistema de suporte a vida e dreas técnicas da Sala da Vida.

A operacdo e manutengio didria desse sistema sdo essenciais para prevencio e correcio dos equipamentos, mantendo-os em funcionamento adequado e de acordo com o necessario para cada recinto.

2.1. Moniteramento e Manutencéo

Ocorrera o monitoramento contfnuo de todos os componentes do sistema de suporte a vida, bem como das condigdes dos recintos que garantem o bem-estar adequado ao plantel através da mensuracio de parametros fisicos quimicos e biolégicos. A avaliagdo e manutencdo dos
equipamentos que compe este sistema ocorrera de forma preditiva, preventiva e corretiva.
Além das acbes de manutengdo corretiva que ocorrerdo conforme demanda, as principals agbes de menitoramento e manutencdo planegjadas sdo:
- Teste dos pardmetros de qualidade da agua realizados duas vezes por semana;
- AcGes de controle da qualidade da dgua realizados semanalmente;

- Revisdo das bombas hidraulicas mensalmente;

- Revisdo dos quadros elétricos bimestralmente;

- Reparocs e higienizacdo do ar-condicionade do Pinguinario, conforme a necessidade;
- Troca periddica das midias do sistema de filtragem de dgua, conforme a necessidade.
Estd prevista a aquisigdo de bens permanentes para a substituicdo de equipamentos que estdo ne fim da vida utll devido a salinidade e usc continue, além de equipamentos de uso veterindrio e 0 manejo e manutengéo de wetlands construfdas etilizadas no sistema de tratamento de dgua.

2.2, Realizagio de ADEQUAGGES TECNICAS visando a bioseguridade e o atendimento as normas técnicas
Serd realizada a elaboracio e implementagio de protocolos de Bioseguridade para o Zooldgico da Sabina, que serd composto pelas seguintes agdes:
- Implementacdo de medidas de controle do acesso de animais sinantrépicos nas areas do Zeolégico da Sabina;
- Elaboracdc e documentagdo do Protocolo de Bioseguridade;

- Elaboracio e documentag&o do Plano de Gest3o de Residuos;

- Realizagdo de trelnamentos para a equipe;
- Monitoramento da eficicia do protocolo;

- Registros periddicos das acBes previstas nho protocole.

Interferéncias externas: alteracdes nc més de execucdoe devide a inviabilidade de execucdo por uso da sala da vida em atividades pedagégicas, ou manutencgBes estruturais em recintes scb responsabilidade de outras equipes coordenadas pela Prefeitura de Santo André.

3. RENOVACAO de instalacdes pedagdgicas
do Zoo Sabina, para possibilitar o
desenvolvimento de aulas de educacic
ambiental.

3.1 Meta Qualitativa: A RENOVACAC DE
PLANTEL nos recintos, proporcionando agGes
de educagdo ambiental para alunos,
comunidade escolar e plblico geral.

Meta Quantitativa: Inclusdo de ao menos 20
animais hos recintos do Zoo Sabina,
possibilitando maior diversidade de espécies
e quantidade de individuos ne plantel da
Sabina.

3.1.1 Resultado Qualitativo: Renovacdo de
plantel, favorecendo o processo educativo,
fornecendo novas ferramentas pedagdgicas
através do acervo vivo, bem como a ampliagdo de
possibilidades de pesquisa acerca destes animais,
favorecendo as acdes de conservagio da
biodiversidade. Avaliaghes satisfatérias quanto ao
acervo em, ac menos, 80% dos atendimentos
escolares realizados.

Resultado Quantitativo: 20 animais inseridos nos
recintos do Zoo Sabina.

3.1.1.1. Introducdo de novosanimais ne
Zoo Sabina

P

X

P

X
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3.2 Meta Qualitativa: A RENCVACAC e
RESTAURACAC DE ACERVOS PEDAGGGICOS
contribuirdo para ¢ aprimoramento dos
espacos de aula e para a conscientizagdo
sobre a conservacao da biediversidade,
beneficiando alunos, professores e a
comunidade escolar em acSes de educacdo
ambiental.

Meta Quantitativa: Renovacio e restauracio
de trés acervos pedagégicos da Sala da Vida.

3.2.1 Resultados Qualitativos: Avaliagdc
satisfatoria de beneficidrios quanto aos
ambientes pedagégicos de educagdo ambiental
na Sala da Vida em, ao menos, 80% dos
atendimentos escolares realizados.

Resultados Quantitativos: renovacdc de 03
acervos/espagos cientffico-pedagégicos da Sala
da Vida.

3.2.1.1 Renovacdo Cencgrafica externa do
Agqudrio de Recife de Corals

3.2.1.2. Inclusdo de elementos
cenograficos da drea Externa do Tanque
Cceénico

3.2.1.2. Ambientacdo cenografica para
Orca e Tartaruga-marinha em altura de
toque para alunos.

3.3 Meta Qualitativa: As ACOES DE
COMUNICACAC contribuirdo para o
aprimoramento dos espacos de aula e paraa
conscientizagdo sobre a conservagdo da
biodiversidade, beneficiando alunos,
professores e a comunidade escolarem

3.3.1 Resultados Qualitativos: Ampliacdo da
oferta de materiais multimeics de educagio
ambiental na plataforma Sabina Virtuale a
interacdo com os acervos da Sala da Vida.

Resultados Quantitativos: Produc8o de 08

3.3.1.1 Produgdo de materiais de
comunicagdo visual educativa.

materiais audiovisuals sobre conteldos de
educagdo ambiental.

acdes de educacdo ambiental.
Meta Quantitativa: Produg3o de oito
materiais audiovisuais.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: GBJETIVC ESPECIFICO 3

3.1. A RENOVACAC DE PLANTEL nos recintos, proporcionande beneficios educacionais tanto acs alunos quanto ao publico, bem como ampliar as possibilidades de pesquisa acerca destes animais, favorecendo as acdes de conservacio da biodiversidade.
- Inclusdo de ao menos 20 animais nos recintos, conforme as AMs {Autorizacdo de Manejo) que a Sabina possui perante o érgdo ambiental;

- Elaboracio de protocolos de introducio dos animais nos recintos, incluindo quarentena e aclimatacio dos mesmos;

- Criagdo de protocolos de manejo para cada nova espécie introduzida, incluindo carddpios de alimentacio;

- Realizag30o de trelnamentos para a equipe a respeito do manejo destes animars;

- Criagdo de fichas de manejo e cadernos de comportamento para registros sobre os animais introduzidos.

3.2 A RENOVACAO, RESTAURACAC DE ACERVOS PEDAGOGICOS contribuirde para o aprimoramento dos espacos de aula e para a conscientizacio sobre a conservacio da biodiversidade, beneficiando alunos, professores e a comunidade escolar em acées de educagio ambiental.
Esta prevista a realizacdo das agGes, descritas a seguir:

- Agqudrio de Recife de Corais: renovacdo da cenografia externa, visando aprimorar o potencial pedagdgico do recinto por destacar as caracterfsticas naturais dos recifes de corals;

- Tangue Ocednico: inclusdo de elementos cenograficos da drea Externa do Tangue Ccednico, como modelos de Estrelas-do-mar e corals, visando o enriguecimento estético e pedagdgico que destaque caracteristicas do ambiente marinho.

- Nova ambientagio: composicdo de ambiente com os itens do acervo cenografico Grca e Tartaruga-marinha, posicionando-os em altura de toque para alunos e visitantes, possibilitando novas formas de interacdo do puiblico com o acervo.

3.3 AGOES DE CCMUNICACAO VISUAL contribuirdo para o aprimoramento dos espagos de aula e para a conscientizagio sobre a conservacio da biodiversidade, beneficiando alunos, professores e a comunidade escolar em agbes de educaciio amblental.

- Comunicagdo visual educativa: produgio de 08 materiais audiovisuais {videos, ou podcasts), com possibilidade de interag3o via QR-code na plataforma Sabina Virtual/Site Oficial.

Interferéncias externas: alteragdes nc més de execucdo devido a Inviabilidade de execucdo por uso da sala da vida em atividades pedagégicas, ou manutenges estruturals em recintes scb responsabilidade de outras equipes, cocrdenadas pela Prefeltura de Santo André.




IFEEC

Instituto de Formacao Educacional
e Empresarial Continua

g ——

4. Reallzacdo de acBes pedagdgicas
relacionadas 3 EDUCACAO AMBIENTAL
utilizando os espacos pedagbgicos da Sala
da Vida como recursos didaticos para a
aprendizagem interdisciplinar e
possikilitando a realizacdo de aulas
complementares junte a alunos, a
capacitagdo para professores, além da
popularizacdo do conhecimento cientffico
junto a outros grupos, comunidade escolar
e visitantes.

4.1 Metas Qualitativas: Os ROTEIROS DE 4.1.1 Resultados Qualitativos: Favorecer o 4.1.1.1. Criacdo de 02 novos roteiros de D
AULA possibilitam o embasamento teéricoe |aprendizado de educandos em aulas aula para atendimento de aluncs nas
pedagdgico para que a equipe educativada |complementares acerca do contelido de ciéncias |instalagdes da Sala da Vida e Produgéo de
Sabina realize os atendimentos escolares em |da vida, bem como engajamento na conservagdo |materiais pedagdgicos para cada roteiro
um laboratério vivo de aprendizagem, da biodiversidade através da educagio ambiental.|de aula, para serem utilizados na escola,
complementando as agBes de educacio AvaliagBes satisfatérias quanto ao previamente e posteriomente a aula
bésica. desenvolvimento de aulas em, ao menos, 80% realizada na Sabina.
dos atendimentos escolares realizados.
Metas Quantitativas: Criacdo de 02 novos Resultados Quantitativos: 02 novos roteiros de
roteiros de aula para atendimento de alunos |aula entregues para a equipe educativa da
nas instalacGes da Sala da Vida, Sabina Escola|Sabina, para a oferta de roteiros didaticos.
Parque do Conhecimento. Produgio de
material de apoio para cada roteiro de aula
da Sala da Vida.
Meta Qualitativa: A realizacdo de 4.2.1 Resultados Qualitativos: Engajamento da 4.2.1.1 Programacdo de Férias P
PROGRAMACAC DE FERIAS contribuira para a|comunidade escolar e municipes nas teméticas
popularizagdo do conhecimento cientifico amblentals e sensibilizacdo deste publico acerca
junto a comunidade escolar e municipes. da conservacdo da biodiversidade.
Meta Quantitativa: Realizacdo de 02 Resultados Quantitativos: 80 vagas para
acBes/oficinas em cada programacio de beneficiarios nas acdes/oficinas realizadas
Férias na Sabkina {janeiro e julho/2024), junto |durante a programacio de férias {20 vagas por
a comunidade escolar e municipes, oficina).
totalizando 04 ag¢bes/oficinas.
Meta Qualitativa: A realizacdo de agbes que |4.3.1 Resultados Qualitativos: Engajamento da 4.3.1.1 Ag¢Bes de educagio ambiental X X
contribuam para o desenvolvimento de comunidade escolar e municipes nas tematicas  |referentes ao Calendério Ecoldgico e ao
tematicas emergentes da educagdo ambientals e sensibilizacdo deste publicoacerca |més do meio ambiente.
ambiental e referentes calendario ecoldgico |da conservacio da biodiversidade.
e sobre o més do meio ambiente
{junho/2024) junto aos alunos e comunidade |Resultados Quantitativos: 04 actes de educacio
escolar e a producdo de conteldos para ambiental para atendimento da comunidade
postagens nas redes socials da Sakina. escolar e munfcipes no Junhe Verde, ea
produgio de conteldos para postagens nas redes
Meta Quantitativa: Realizacdo de ao menos |soclals da Sabina.
sels postagens referéntes ao Calendario
Ecolégice nas redes socials da Sabina.
Realizacdo de ac menos uma coficina
educativa para comunidade escolar e
munfcipes durante a programacao do Junho
Verde.
Meta Qualitativa: Que os ENCONTROS 4.4.1 Resultados Qualitativos: Professores e 4.4.1.1 Formacdes para professores e X

FORMATIVOS PARA PROFESSORES E
PROFISSIONAIS DA EDUCACAQC realizados,
prioritariamente, para profissionals da rede
municipal de ensino de Santo André,
ampliem o conhecimento destes
profissionais fornecendo novas ferramentas
de aprendizagem junto aos aluncs da
educagdo bésica.

Meta Quantitativa: Realizacdo de 02
encontros de formacio para professores e
profissionals da educacdo sobre temdéticas de
educagdo ambiental.

profissionals da educagdo aperfeigoando a pratica
pedagdgica para favorecer a aprendizagem dos
alunos de educacdo bésica. Avaliagdo satisfatéria
quanto ao contelido de formac3o desenvolvido
por, ac mehos, 80% dos participantes.

Resultados Quantitativos: 02 encontros
formativos para professores e profissionais da
educacdo, oferecendo, ao menos, 100 vagas por
encontro.

profissionals da educagido.
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: OBJETIVO ESPECIFICO 4

4.1, Os ROTEIRCS DE AULA possibilitam o embasamento tedrico e pedagdgico para que a equipe educativa da Sabina realize os atendimentos escolares em um laboratdrio vivo de aprendizagem, complementando as agbes de educagdo basica.
- Desenvolvimento de 02 novos roteiros de aula, com foco em temas voltados a Educacdo Ambiental e Conservacdo da Biodiversidade;
- Elaboracdc de material pedagdgico de suporte para realizagdo de pré e pds aula sobre todos os temas atualmente desenvolvides e também para s hovos temas, para que fiquem disponivels ao professor ne site Sabina Virtual;

[Ambas as agBes serdo desenvolvidas com embasamento pedagdgico na BNCC, ne Decumento Curricular da Rede Municipal de Santo André e pelos principies da Educacdo Ambiental estabelecidos pela Politica Nacional de Educacdo Ambiental {LEI Ne 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999.). Os
atendimentos escolares sdo realizados pela equipe educativa da Sabkina. O formato das aulas sera desenvolvido de forma a possibilitar a aplicagdo de metodologias ativas de aprendizagem, com orfentagdo pedagégica continua realizada pela educadora do projeto.

4.2, A realizagio de PROGRAMAGAO DE FERIAS contribuird para a popularizagio do conhecimento clentffico junto @ comunidade escolar e munfcipes.
Serdo realizadas, ao menos, 02 a¢des ou oficinas em cada periodo de recesso escolar {janeiro e julho/2024) junto & comunidade escolar e munfcipes, integrando a programacéo de férias da Sabina. Gs conteldos serfo desenvolvidos pela educadora atuante no projeto e poderdo incluir um
profissional externo atuando em cada pericdo de férias, no desenvolvimento de agbes de educagdo ambiental. O detalhamento de cada coficina serd desenvolvido e apresentado para aprovagio da coordenacdo da Sabkina.

4.3 A realizacio de acBes que contribuam para o desenvolvimento de teméaticas emergentes da educacioc ambiental e sobre o més do meic ambiente {junhof2024) junto aos aluncs e comunidade escolar e a producio de contelidos para postagens nas redes sociais da Sabina.
AcGes educativas no més do Meio Ambiente, poderio ser realizadas em formatos variados, como atividades educativas presenciais, produgio de videos, realizagdo de LIVES, Podcasts, ou palestras presencials na Sabina. Ocorrerdc cinco agbes ao longo do ano sobre temas de educagio

ambiental.

- Realizag3o de 04 acGes de educacio ambiental para atendimento da comunidade escolar e municipes no Junho Verde;
- Producdo de ac menos 06 conteldos de educacdo ambiental para postagens has redes socials da Sabina.

4.4 A oferta de ENCONTROS FORMATIVOS PARA PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA EDUCACAQC da rede municipal de ensino de Santo André, ampliara o conhecimento destes profissionais fornecendo novas ferramentas de aprendizagem junto aos alunos.
- A realizacdo de 02 encontros formativos para professores e profissionals da educagdo poderd ocorrer em formato presencial, cu on-line, para ac menos 100 participantes por encontro. O conteldo desenvolvido serd voltado ao aprimeramento destes profissionals para o desenvolvimento
da educacio ambiental, visando os principios do conceito de conservagio da biodiversidade.

5. Apolo ac PROGRAMA DE ESTAGIO na Metas Qualitativas: O PROGRAMA DE 5.1.1 Resultados Qualitativos: Realizacdo de 5.1.1.1 Programa de estagio técnico para P X X P X X
SABINA Escola Parque do Conhecimento ESTAGIO universitario contribuird paraa programa de estdgio para estudantes universitérios.
para estagidrios curriculares em édreas formagdo de profissionais qualificados ne universitarios de veterinéria e/ou biologia.
técnicas, com vinculo direto com o manejo de animals silvestres e em acBes de
instituto, e agdes formativas de apoio acs |educagdo ambiental. Resultados Quantitativos: 01 estagiaric por més,
estagiarios de educacdo ambiental para em 04 meses.
atendimento de alunos e professores, com |Metas Quantitativas: Realizar o programa de
vinculo com a Secretaria de Educagdo de  |estagio em veterindria cu biologia por, ac
Santo André. menos quatro meses, com dols estagiarios
sende o programa de estagio no periodo de
dois meses cada.
5.2 Metas Qualitativas: As ACOES 5.2.1 Resultados Qualitativos: Equipe de 5.2.1.1 AcGes formativas para estagidrios | PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX

FORMATIVAS PARA ESTAGIARIOS e demais
integrantes da equipe educativa contribuirdo
para a formagio de profissionals na drea de
educagio ambiental e subsidiardo os
conteldos pedagdgicos desenvolvidos
através das Instalacbes da Sala da Vida.

Metas Quantitativas: Realizacdo de um
processe continuo de formacgdes com
encontros ao menos uma vez por més, de
acorde com a disponibilidade de tempo e
programacdo de atividades dos estagiarios
da Sabina.

estagidrios da Sabina aptos ao pleno desempenho
das atividades de educacdc ambiental referentes
ao estagio.

Resultados Quantitativos: Realizagdo de ac
menos 12 encontros formativos para estagiarios
vinculados a Secretaria de Educagdo de Santo
André e demals integrantes da equipe educativa
atuantes ha Sabina Escola Parque do
Conhecimento.

da Secretaria de Educacdo e demais
integrantes da equipe educativa da
Sabina.
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5. PROGRAMA DE ESTAGIO

Realizacdo programa de estégic na SABINA Escola Parque do Conhecimento para estagiarics curriculares em areas técnicas, com vinculo direto com o instituto e acdes formativas de apoio aos estagiarios de educacdo ambiental para atendimento de alunos e professores, com vinculo com a

Secretaria de Educacio de Santo André.

5.1. O programa de estagic técnico curricular contribuira para a formacdo de profissionals qualificades ne manejo de anima’is silvestres e em agdes de educagdo ambiental.
C programa de estagio universitario serd realizado juntamente a alunos de Medicina Veterindria e/ou Biologia. O{s) estagidrio{s) tera{#o) um supervisor entre os integrantes da equipe do instituto, de acordo com a sua drea de formacio e atuarfo juntamente a equipe do nstituto na sua
rotina de agBes, mediante a firmada de termo de estégio junto a universidade.

5.2. A acdo formativa contribuird para a formaco de profissionais na drea de educacdo ambiental e subsidiard os contelidos pedagoégicos desenvolvidos através das instalagdes da Sala da Vida.

Serdo realizados doze encontros formativos presencials ou on-line para os estagiarios do programa de estagio da Sabina, de forma a capacitd-los para a mediagcdce junto acs alunos e pubklico espontineo que visita a Sakina. Os temas das formagdes serdo sempre relacicnados ac acervo vivo

da Sala da Vida, Educagdo Ambiental e Conservacdo da Biodiversidade. Interferéncias externas: a suspensdo do programa de estagio em convénio com a Secretaria de Educacdo de Santo André.

6. GESTAO TECNICO-OPERACIONAL E
ADMINISTRATIVA da parceria,
properciohando equipe capacitada, a
divulgacio cientffica da agles
desenvolvidas e procedimentos de
accmpanhamento e execugdo da parceria
para o alcance dos objetivos e resultados
propostos.

6.1. Metas Qualitativas: Encontros de 6.1.1. Resultados Qualitativos: Aprimoramento  |6.1.1.1 Planejamento e capacitacdo PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX
PLANEJAMENTO E CAPACITACAC das metodologias adotadas nas atividades da continuada para a equipe de trabalho.
possikilitardo o aprimoramento dos equipe, bem come desenvolvimento das
conhecimentos técnico-cientificos da equipe. |habilidades individuais dos profissionals.
Metas Quantitativas: Realizagdo de Resultados Quantitativos: Um encontro mensal
encontros de planejamento e capacitacdo de planejamento e/ou capacitacio para equipe
mensais, totalizando 12 encontros. de trabalho.
6.2 Metas Qualitativas: A divulgacdo 6.2.1. Resultados Qualitativos: Producgio 6.2.1.1 Submissdo de artigos cientficos P D D X
clentffica de agbes do projeto. cientffica a partir dos dados coletados na Sabina |sobre as agBes do projeto.
acerca do plantel, possibilitando
Metas Quantitativas: Elaborac8o e desenvolvimento da ciéncia emplirica e
submissdc de ac menos dois artigos promovendo a visibilidade da Sabkina juntamente
cientfficos referentes as atividades a comunidade clentffica.
desenvolvidas na Sakina.
Resultados Quantitativos: Submissdo de 02
artigos cientificos. A data de execugdc pode ser
alterada conforme o calendario do evento para
submissdo.
6.3 Metas Qualitativas: A emissdo mensal 6.3.1. Resultados Qualitativos: Monitoramento |6.3.1.1. Emissdo de relatérios de P X X X X A X 4 X X X X

de RELATGRICS DE EXECUGAC DA PARCERIA
elaborados de forma clara e detalhada,
gestdo da aplicagdo de recursos e a entrega
da prestacdo de contas conforme Tnstrucdo
normativa viabilizardo o adequado
moniteramento e avaliagdo do projeto.

Metas Quantitativas: Emissio de relatdrios
mensals, somando 12 relatérios acerca das
acles realizadas.

das ac¢des realizadas no projeto e cumprimento
dos cbjetives propostos.

Resultados Quantitativos: Producdo mensal de
relatdrios de execugdo do projeto e entrega de
prestacdc de contas trimestralmente.

execucdo de projeto e prestagio de
contas {fiscal/ad ministrativo e
técnico/pedagdgico)
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6. GESTAC TECNICO-OPERACICNAL E ADMINISTRATIVA da parceria, proporcionando equipe capacitada e os materials e servicos adequados para o alcance dos objetivos e resultados propostos.
Faz-se necessaria a realizagdo de uma gestdo bem definida e executada para gerar resultados eficazes e alcancar todos os objetivos propoestos. Para isso, propde-se uma gestdo técnico-operacional e administrativa adequada, incluinde as acBes descritas a seguir:

6.1. Um encontro mensal de planejamento e/ou capacitagio para equipe de trabal ho.
Ocorrerda mensalmente, ac menos uma reunido de planejamento ou capacitagio interna da equipe de trakalho, visando ¢ aprimeramento das agdes e dos profissionals.
Nestes encontros poderio ocorrer capacitagbes realizadas por integrantes da equipe, especialistas externos, ou para o acompanhamento de videos, lives ou encontros formativos on-line, que corroborem para o aprimoramento da equipe.

6.2. Submissdo de 02 artigos cientfficos. A data de execugdo pode ser alterada conforme o calendaric do evento.
Ocorrerd a participacdo de integrantes da equipe para a submissio de 02 artigos cientfficos desenvolvidos pelos profissionais do instituto a cerca do seu trabalho na Sabina, em congresso cientffico voltados a drea do conhecimento correlata ao tema do artigo.

6.3. Producio de relatdrios de execugdo do projeto e entrega de prestagdo de contas trimestralmente.
Visando o monitoramente e avallacdo do projeto, serdo elaborados relatérios fiscal-administrativos e técnico-pedagégicos referentes a execucio do projeto e prestagdo de contas. A entrega da prestacdo de contas acontecerd conforme instrugdo normativa.

X = EXECUCAO
P = PLANEIAMENTO * Cada més de execucdo Tnicia no dia 27 e finaliza no dia 26 do més subsequente. Os meses de execugido do objetive podem ser alterados durante a vigéncia da parceria, sem prejuize da conclusic da meta, desde que justificadas as interferéncias

externas.
D = DESENVOLVIMENTO

= NAQ PREVISTA A EXECUCAQ
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DESCRIGAO DE FUNGOES DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO

COORDENADOR DE PROJETO

Fungao/ Atribuicao: Respondera pelas agdes operacionais do projeto, coordenando as equipes pedagdgica, administrativa, de
logistica e técnica. Atuara na emisséo de relatorios mensais e anuais de desenvolvimento do projeto, representando a entidade na
Comissao de Avaliagdo de Projeto. Participara ativamente das decisdes junto aos demais profissionais sobre as agdes desenvolvidas.
Sera o interlocutor entre a coordenagio da SABINA e a entidade e desempenhar demais atividades correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino Superior, pos-graduado e com experiéncia comprovada na gestio de projetos de educagao ambiental.

BIOLOGO RESPONSAVEL

Fungao/ Atribuicido: responsavel pela gestdo e curadoria de plantel. Devera realizar a avaliagéo das condicdes fisicas dos animais,
manejo sanitario, nutricional e reprodutivo, manejo genético, enriquecimento ambiental reabilitagéo fisica e comportamental, fornecer
documentacio individual sobre cada animal do plantel, entre outras atividades. Sera responsavel pela montagem das formagdes para
a equipe téchica em conjunto com demais profissionais e desempenhara outras tarefas correlatas ac cargo. Atuara em parceria com o
coorcdenador administrativo pedagdgico na orientagdo e formacio de estagiarios para atendimentos de grupos e visitantes, além de
realizar propostas formativas relaciohadas aos temas abordados pelo setor reservado para a fauna e a flora na Sala da Vida da
SABINA, para serem ofertacos aos profissionais da rede municipal de ensino e demais educacdlores e estagiarios da SABINA, bem
como orientar estagiarios, no atendimento de grupos escolares e municipes.

Perfil: Ensino superior completo na area de Biologia, com experiéncia comprovada de no minimo 01 ano, atuando em aquario efou
diretamente com animais marinhos, com curso de mergulho.

TECNICO DE MANUTENCAOQO |

Funcaof Atribuicéo: Realizara reparos técnicos preventivos e corretivos de baixa complexidade nos equipamentos e instalagdes dos
espagos reservados para a fauna e a flora na Sala da Vida, em instalagdes de areas técnicas, instalagdes audiovisuais do acervo e
demais atividades correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino Médio completo com Técnico em manutengio e experiéncia em manutencio de aquarios.

TECNICO DE MANUTENCAQ I

Funcaof Atribuicio: realizara medicdes de parametros da agua em recintos, bem como atuara em parceria com outros profissionais
na producio de dgua salgada, atuara na limpeza de filtros, troca de midias, instalagéo e desistalaco de bombas e limpeza de
recintos.

Perfil: Superior Completo em Bidogia, ou Gestao Ambiental, desejavel curso de mergulho.

MEDICO VETERINARIO

Fungao/Atribuicdo: Realizara analise de exames clinicos, laboratoriais e radiologicos dos animais, tratamentos médicos, cirdrgicos e
registro dos progressos. Prescrever dieta balanceada a todos os animais. Monitorar peso e crescimento dos animais. Solicitar junto
ao setor de compras a aquisicdo de medicamentos, equipamentos, insumos veterinarios, laboratoriais e equipamentos e ferramentas
de manejo. Administrar medicamentos adequacdos ao tratamento dos animais. Acondicionar medicamentos, equipamentos e
acessorios de forma organizada e segura. Monitorar postura de ovos, realizar a pesagem e ovoscopia. Relatar ocorréncias referentes
ao plantel a coordenagéo da SABINA e responsavel técnico pelo setor reservado para a fauna e a flora na Sala da Vida. Realizar
necropsia em animais que vierem a obito e avaliar qualquer doenga ou ferimento que possa estar presente e consequentemente
colocar em risco os demais individuos. Acompanhar transporte de animais em caso de emergéncias médicas, transferéncia e
recebimento de animais. Desenvolver demais atividades correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino superior completo em Medicina Veterinaria e experiéncia comprovada de no minimo, 02 anos, de atuagao em clinicas
veterinarias que atendam animais silvestres, ou em aquarios.

TRATADOR DE ANIMAIS

Funcgéof Atribuigdo: Desempenhara atividades de procedimentos técnicos e operacionais, que envolvem manejo e ou contengao de
animais, preparo e distribuicdo de alimentagio, auxilio na identificagdo, no tratamento e na reabilitagdo de animais, cuidados com
filhotes, monitoramento da saude e do comportamento animal (doencgas, trauma, peso, consumo de alimentos, dieta, copula,
gestacio, temperatura de recintos e animais, estresse, agressividade, entre outros), auxilio na carga e descarga de produtos
{alimento, materiais de limpeza etc.), confecgio de itens de enriquecimento e aplicagao de tecnicas de condicionamento operante
com reforgo positivo, coleta de vegetagao para ambientagio e a limpeza de recintos de animais, entre outras atividades correlatas ao
cargo.

Perfil: Ensino medio com experiéncia no cargo ou superior completo na area de bidogia. Desejavel curso de mergulho.

EDUCADOR

Funcao/Atribuicdo: Apoiara o atendimento de educandos pela Sala da Vida, fara a elaboragfo de planos de aula, propostas de
oficinas e a produgio de conteldos pedagogicos sobre educagio ambiental, atuara na formagao de professores e de profissionais
atuantes na mediacio dos atendimentos realizados na Sabina.

Perfil: profissional com nivel superior, licenciatura em biologia.
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GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO

Fungao/Atribuicio: Realizara o processo de compras de materiais e servigos, acompanhando o cronograma estabelecido, as rotinas
administrativas e contabeis da parceria. Acompanha e realiza os langamentos fiscais do processo de prestagio de contas do termo
de parceria, encaminhando a diretoria do instituto para conferéncias e aprovacio.

Perfil: Superior Completo, pés-graduado, com experiéncia em geréncia de prgetos em parcerias (OSCIP).

CONTADOR (AUDITORIA INDEPENDENTE)
Func&o/Atribuicdo: Profissional encarregado de realizar a auditoria intependente de contas vinculadas ao termo de parceria.
Perfil: Contador com registro em conselho de classe e experiéncia em terceiro setor.

ANALISTA ADMINISTRATIVO E RH
FungaofAtribuicio: Profissional encarregado de rotinas administrativas, cotagdes para processos de compras, organizagao de

arquivos, revisdes de documentos, controle de recursos humanos (escalas de trabalho, folhas de ponto e holerites) entre outras
atividades correlatas ao cargo.
Perfil: Ensino superior concluido em administragéo ou areas correlatas.
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PREFEITURA DE

SANTO ANDRE

[ QUADRO DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS - NOVEMBRO/2023 A FEVEREIRO/2024* ]

VALOR REFERENCIAL INDIVIDUAL POR FUNCAO (CONTRATOS POR REGIME CELETISTA)

vigente, conforme as funcdes que a Lei exige.

= Salario Encargos Sociais Encarg.os INSS Patronal
Cargo/Funcéao CH/SEM Base Individual INSALUBRIDADE (FGTS 8 %) fﬁT;I:;:\ (26,93%)
COORDENADOR DE PROJETO 40 hisem R$ 4.965,18 | RS - R$ 397,21 | R$ 4965 | R$ 1.337 12
ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH 40 hisem R$ 3.69145 | RS - R$ 295,32 | R$ 36,91 | R$ 994 11
EDUCADOR 40 h/sem R$ 3.164,10 | RS - R$ 253,13 | R$ 31,64 | R$ 852,09
TRATADOR DE ANIMAIS 40 hisem R$ 1.963,72 | RS 528,00 | R$ 199,34 | R$ 24,92 | R$ 528,83
MEDICO VETERINARIO 40 h/sem R$ 5.869,24 | RS 528,00 | R$ 511,78 | R$ 63,97 | R$ 1.580,59
BIOLOGO 40 hisem R$ 4.185,96 | R$ 528,00 | R$ 377,12 | R$ 47,14 | R$ 1.127,28
TECNICO DE MANUTENCAO | 40 hisem RS 4.598,49 | RS i R$ 367,88 | R$ 4598 | R$ 1.238,37
TECNICO DE MANUTENCAO || 40 hisem R$ 3.164,10 | RS 528,00 | R$ 295,37 | R$ 36,92 | R$ 852,09
Nota: Os valores descontados dos funcionarios em Folha de Pagamento (ex.: INSS, IRRF, contribuicdo sindical etc.) compdem o valor de Salaric Base. Os estagiarios

receberdo vale transporte e seguro de vida, conforme Lei do Estagio. Foi aplicado o valor de insalubridade (risco operacional) sendo 40% sobre o valor do salario minimo

VALORES (POR GRUPO DE FUNGCOES) - CONTRATOS POR REGIME CELETISTA

= SR ARIERERAES, Encargos Encargos INSS
a: CardolFulGa0 INSALUBRIDADE | o e “pere|  soeqis «PIS Patronal SHBTOTAL MENSAL
POR FUNCAO
1 |COORDENADOR DE PROJETO RS 4.965,18 | R$ 397,21 | RS 49,65 | R$ 1.337,12 | R$ 6.74917
1 |ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH RS 3.69145 | RS 29532 | RS 36,91 | RS 994,11 | RS 5.017,79
1 |EDUCADOR R$ 3.164,10 | R$ 253,13 | RS 31,64 | RS 852,09 | RS 4.300,96
2 |TRATADOR DE ANIMAIS R$ 498344 | R$ 398,68 | RS 4983 | RS 1.342,04 | RS 6.773,99
1 |MEDICO VETERINARIO R$ 6.397,24 | R$ 511,78 | R$ 63,97 | R$ 1.722,78 | RS 8.695,77
1 |BIOLOGO R$ 4.713,96 | R$ 377,12 | RS 47,14 | R$ 1.269.47 | RS 6.407,69
1 |TECNICO DE MANUTENCAO | RS 459849 | RS 367,88 | RS 4598 | RS 1.238,37 | RS 6.250,73
1 |TECNICO DE MANUTENCAC I RS 3.692,10 | R$ 28537 | RS 36,92 | RS 994,28 | RS 5.018,67
9 RS  36.205,96 | R 2.896,48 | RS 362,06 | RS 9.750,27 | R$ 49.214,76
COMPOSICAO MENSAL DE VALORES - RH {Regime Celetista)

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL + ENCARGOS R$ 49 214 76
VALOR RESERVADO PARA UTILIZACAO COM BENEFICIOS R$ 3.600,00
RECOLHIMENTO REFERENTE A 13° SALARIO R$ 4.101,23
RECOLHIMENTO REFERENTE A 1/3 DE FERIAS RS 1.367,08
TOTAL MENSAL RH R$ 58.283,07
5,00 % DE PROVISIONAMENTO MENSAL PARA RESCISOES RS 2.460,74

VALORES RECURS0S HUMANOS PESSOA JURIDICA (AUTONOMO/ME])

26/08/2022 e término em 25/08/2023.

Qt. Funcéo CPoe;:?;(; d;o Valor ‘Pm\ Valor Mensal VALOR TOTAL (4 meses)
1 |GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO 4 R$ 6.750,00 | RS = RS 6.750,00 | RS 27.000,00
1 |CENOGRAFO 4 R$ 6.303,60 | RS - RS 6.303,60 | RS 25.214.40
1 |OFICINEIRO/PALESTRANTE 1 R$ 1.000,00 | RS 200,00 | RS 1.200,00 | RS 1.200,00
3 - R$ 14.053.60 | R$ 20000 | R$ 1425360 | RS 53.414.40
*Nota: O periodo de contratagéo de RH compreende 12 meses, com planilhas divididas conforme a variagdo de salarios prevista por dissidio. A atuagédo dos profissionais tem inicio em
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| QUADRO DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS - MARCO A OUTUBRO/2024 ]

VALOR REFERENCIAL INDIVIDUAL POR FUNCAO (CONTRATOS POR REGIME CELETISTA) com dissidio previsio 6,06%
c [Funca Salario Encargos Sociais Enca.rg.os INSS Patronal
argo/Funcao CH/SEM Base Individual INSALUBRIDADE (FGTS 8 %) fi?é:l:;:\ (26,93%)
COORDENADOR DE PROJETO 40 hisem R$ 5.266,07 | RS - R$ 421,29 | R$ 52,86 | R$ 1.418,15
ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH 40 hisem R$ 3.91515 | RS - R$ 313,21 [ RS 39,15 | R$ 1.054,35
EDUCADOR 40 h/sem R$ 3.355,84 | RS - R$ 26847 | R$ 33,56 | R$ 903,73
TRATADOR DE ANIMAIS 40 hisem R$ 2.082,72 | RS 528,00 | R$ 208,86 | R$ 26,11 | R$ 560,88
MEDICO VETERINARIO 40 h/sem R$ 6.224,92 | RS 528,00 | R$ 540,23 | R$ 67,53 | RS 1.676,37
BIOLOGO 40 hisem R$ 4.439,63 | RS 528,00 | R$ 397,41 | R$ 49,68 | R$ 1.195,59
TECNICO DE MANUTENCAO | 40 h/sem RS 4.877,16 | RS - R$ 390,17 | R$ 48,77 | RS 1.31342
TECNICO DE MANUTENCAD I 40 hisem R$ 3.355,84 | RS 528,00 | R$ 310,71 | R$ 38,84 | RS 903,73
[Nota: Os valores descontados dos funcionarios em Folha de Pagamento (ex.. INSS, IRRF, contribuico sindical etc.) comp&em o valor de Salario Base. Os estagiarios
receberfio vale transporte e seguro de vida, conforme Lei do Estagio. Foi aplicado o valer de insalubridade (risco operacional) sendo 40% sobre o valor do salario minimo
vigente, conforme as funcdes que a Lei exige (biélogo, tratador de animais, médico veterinario e técnico de manutencio I1).
VALORES (POR GRUPO DE FUNCOES) - CONTRATOS POR REGIME CELETISTA
= SALARIGUBASE ¥ Encargos Encargos INSS
et CargoFungag INSALUBRIDADE o, ;ois _FGTS | Sociais - PIS Patronal SUBTOTAL MENSAL
POR FUNCAO
1 |COORDENADOR DE PROJETO RS 5.266,07 | R$ 421,29 | R$ 52,66 | R$ 1.418,15 | RS 7.158,17
1 [ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH RS 3.915,15 | R$ 313,21 | R$ 39,15 | R$ 1.054,35 [ R$ 5.321,87
1 |EDUCADOR R$ 3.355,84 | R$ 26847 | R$ 33,56 | R 903,73 | R$ 4.561,60
2 |TRATADOR DE ANIMAIS R$ 522144 | R$ 41772 | R$ 52,21 | R$ 1.406,13 | RS 7.097,51
1 |MEDICO VETERINARIO R$ 6.752,92 | R$ 540,23 | R$ 6753 | RS 1.818,56 | RS 9.179,24
1 [BIGLOGO RS 4.967,63 | RS 39741 | R$ 4968 | RS 133778 | RS 6.752,50
1 |TECNICO DE MANUTENCAOI RS 4.877,16 | RS 390,17 | R$ 48,77 | RS 1.313,42 [ R$ 6.629,52
1 |TECNICO DE MANUTENCAO II R$ 3.883,84 | R$ 310,71 | R$ 38,84 | R 1.045,92 [ RS 5.279,31
9 RS 38.240,06 | R$ 3.059,20 | R$ 382,40 | R$  10.298,05 RS 51.979,71
_ COMPOSICAO MENSAL DE VALORES - RH {Regime Celetista)
FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL + ENCARGOS R$ 51.979.71
VALOR RESERVADO PARA UTILIZACAO COM BENEFICIOS R$ 3.820,32
RECOLHIMENTO REFERENTE A 13° SALARIO R$ 4.331,64
RECOLHIMENTO REFERENTE A 1/3 DE FERIAS R$ 1.443,88
TOTAL MENSAL RH R$ 61.575,55
5,00 % DE PROVISIONAMENTO MENSAL PARA RESCISOES R$ 2.598,99
VALORES RECURSOS HUMANOS PESSOA JURIDICA (AUTONOMO/MEI)
at. Fungéo (:on:r:z;da(; (:rTnES) Valor (p:ri:al) Valor Mensal VALOR TOTAL (8 meses)
1 |GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO 8 R$ 6.750,00 | R$ = R$ 6.750,00 | R$ 54.000,00
1 |CENOGRAFO 8 R$ 6.303,60 | R$ = R$ 6.303,60 | R$ 50.428,80
1 |OFICINEIRO/PALESTRANTE 1 R$ 1.000,00 | R$ 200,00 | RS 1.200,00 | R$ 1.200,00
1 |CONTADOR AUDITORIA INDEPENDENTE 1 R$ 7.200,00 | RS 1.440,00 | R$ 8.640,00 | R$ 8.640,00
4 R$ 2125360 | R§ 1.64000 | R$ 2289360 | RS 114.268,80

*Nota: O periodo de contratagdo de RH compreende 12 meses, com planilhas divididas conforme a variagdo de salarios prevista por dissidio. A atuagdo dos profissionais tem inicio em
26/08/2022 e término em 25/08/2023.
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PREVISAO DE DESPESAS GERAIS (ANUAL)
DESPESAS ORCAM ENTARIAS

Despesas para a execugao do projeto Valor Previsto (R$)

Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario e Férias) RS 725.736,68
Recursos Humanos Pessoa Juridica (Auténomos e MEI) R$ 167.683,20
Materiais de Consumo R$ 177.731,72
Servigos de Terceiros 1,23 R$ 640.342,85
Locagdes Diversas RS 1.200,00
Utilidade Publica R$ 5.040,00
Combustivel R$ 1.000,00
Materiais Permanentes RS 67.945,00
Total de Despesas R$ 1.786.279,46
Provisao para rescisoées trabalhistas R$ 30.634,88
TOTAL PREVISTO R$ 1.816.914 .34

1. Devendo constar a apresentacéo do contrato para servigos continuos.
2. Somente para servicos e afins realizados na execucéo do objeto.
3. Inclui despesas com publicidade de caracter informativo, referente & publicacéo oficial do extrato de execucéo

fisica e financeira do TP e a publicacéo do balanco Patrimonial da entidade, com obrigatoriedades geradas pelo
TP previstas na IN 01/2020 TCE-SP.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES / ANO PARA REPASSE VALOR

Novembro/2023 RS 151.409,50
Dezembro/2023 RS 151.409,50
Janeiro/2024 RS 151.409,50
Fevereiro/2024 RS 151.409,50
Margo/2024 RS 151.409,50
Abril/2024 RS 151.409,50
Maio/2024 $ 151.409,50
Junho/2024 RS 151.409,50
Julho/2024 RS 151.409,50
Agosto/2024 S 151.409,50
Setembro/2024 RS 151.409,50
Outubro/2024 RS 151.409,84

TOTAL R 1.816.914,34

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
O presente instrumento vigorara entre: 27 de outubro de 2023 a 26 de outubro de 2024.

Santo André, de outubro de 2023.

Almir Roberto Cicote
Secretario de Educacgéo

José Francisco de Almeida
Presidente
Instituto de Formacg&o Educacional e Empresarial Continua - IFEEC
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PLANO DE TRABALHO

(Decreto Municipal n° 16.314 de 17 de agosto de 2012, art. 2°,§ 1°e § 29
Termo de Parceria n® 04/2020 - 4° Aditivo
Vigéncia de 27/10/2024 até 26/10/2025

OBJETC: Agdes eservigos de cooperacdo técnica para o execugdo de projeto pedagdgico e para a prestacdo de servigos especializados de suporte de
mangjo da fauna e da flora, gerenciamento, operaciondlizagdo e manutengdo do sisterna de suporte & vida e dreds técnicas, apoio administrative,
educagdo ambiental e mdo de obra qualiicada, visando o atendimento de fodas as necessidades do espago reservado & faund e 4 flora na Sala da
Vida da SABINA Bcola Pargue do Conhecimento, em especifico cs espacos pedagdgicos: aqudros, pinguindrio, terrdrio, laboratdrio, quarentend de
animeis e setor exirg, conforme Terme de referdncia.

INSTITUTO DE FORMACAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL CONTINUA - IFEEC

CNPJ: 08.586.164/0001-64
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QUALIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA

O Instituto de Formacgdo Educacional e Empresarial Continua - IFEEC & uma organizacdo
governamental sem fins lucrativos, sediada no municipio de Santo André, fundada em 27 de outubro
de 2006, e qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Plblico — QSCIP.

Criada com o propdsito de desenvolver programas de educacdo para apoio a alfabetizacdo cientifica,
a educacdo ambiental, ao desenvolvimento da criatividade e da autonomia, visando desmistificar as
ciéncias usando o brincar, a experimentacdo e a problematizacdo dialégica como caminhos de
aprendizagem.

A OSCIP considera um pressuposto do trabalho educacional a integracdo do corpo docente, dos
funcionarios, dos alunos e suas familias, em uma comunidade dindmica e colaborativa. Atuamos
através da interdisciplinaridade aplicada de forma lldica e problematizada para uma aprendizagem
intencional espiralada.

O IFEEC tem estrutura organizacional composta por: Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral, composta pelos associados.

MISSAOQ

Promover o conhecimento cientifico como forma de experimentar, observar e refletir sobre a
realidade, atuando em rede, como multiplicador de estratégias pedagdgicas para a transformacdo
social brasileira.

VISAO
Ser reconhecido por contribuir para formacdo de ecossistemas comunicativos e relacionais de
aprendizagem, inovando a forma de aprender.

Principais linhas de agdo:

-Desenvolver programas de educagdo e assisténcia social;

-Organizar eventos, semindarios, exposicdes, ciclo de palestras e treinamentos;

-Gerir projetos, manter, defender e apoiar agdes nas dreas de preservacdo e conservacdo do meio
ambiente, desenvolvimento da educacdo ambiental e promocdo ao desenvolvimento sustentavel
através da operacionalizacdo de zooldgicos, aguarios e escolas de educacdo ambiental,
-Organizar e administrar ed ucagdo formal infantil, fundamental, médio e superior;

-Desenvolver atividades de extensdo e pesquisa;

-Integrar atividades educacionais com o setor empresarial e governamental;

-Promover e organizar cursos profissionalizantes e de atualizacdo profissional com gratuidade,
conforme legislagdo vigente;

-Desenvolver e gerir programas e agdes nas dreas da educacdo, cultura, esportes em todos os
seguimentos e a promocdo gratuita da educacdo.




IFEEC

Instituto de Formacao Educacional b 3 S A N TO A N D RE

e Empresarial Continua —

JUSTIFICATIVA

A manutengdo do Termo de Parceria n€ 04/2020 visa atuar junto a Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de
Santo Andre para oferecer ferramentas de aprendizagem relacionadas ao curriculo de Ciéncias da Natureza, em espedial
a a@rea de Educagio Ambiental e Sustentabilidade.

Este Plano de Trabalho compreende o 42 Termo Aditivo do Termo de Parceria n2 04/2020, com vigéncia de 27/10/2024
até 26/10/2025, totalizando 12 meses de execug3o. Arenovagdo da visa a continuidade do projeto pedagogico
desenvolvido na SABINA para proporcionar aos alunos ricos espagos de aprendizagem, como um laboratorio vivo que
apoia a pratica escolar quanto 2o desenvolvimento do curriculo relacionado a educagdo ambiental e sustentabilidade. O
projeto foi criado para realizar o gerenciamento, a operacionalizagdo de servigos especializados de suporte de manejo
de fauna e a floras, operagio e manutengio do sistema de suporte a vida e dreas técnicas da Sala da Vida na SABINA
Escola Parque do Conhecimento, incluindo o desenvolvimento de agdes pedagogicas de educagdo ambiental juntoa
alunos e professores. No Ultimo ano de execucio, o projeto desenvolvido atingiu os objetivos e metas estabelecidas,
sendo avaliado satisfatoriamente pelos benedifidrios e pela Comissdo de Avaliag3o do Projeto, constatando os efetivos
resultados pedagogicos atingidos por meio de vivéncias, roteiros, oficinas e cursos sobre educacio ambiental.

Dado o cenario de contenc3o de custos da Secretaria de Educagdo de Santo Andre, foi realizado um estudo quanto as
agdes necessarias para alcancar os objetivos da parceria, EM QUE FORAM SUPRIMIDAS ALGUMAS METAS E ATIVIDADES
visando a redugdo.

ATUALIZACOES NO PLANO DE TRABALHO

RECURSOS HUMANQS: Visto que a atuagio dos profissionais acontece por escala, tendo variagdo quanto 3 atuagio aos
finais de semana e feriados, a apresentagio da carga hordria passou a ser mensal, e foi reduzida de 200h para 198h
mensais. Os salarios atuais foram atualizados conforme a folha de pagamento vigente.

A partir do més de margo de 2025, foram atualizados salarios conforme a previsdo de dissidio da categoria
SENALBA/SINDELIVRE. A previs3o de reajuste & calculada em com base no IPCA acumulado de 12 meses 4,23% {Inflag3o
| IBGE}, mais 1% de aumento real, totalizando a previsdo de dissidio em 5,23%. Devido a ser o dltimo ano de realizago
da parceria, o provisionamento para rescisbes foi calculado em 9% ao més.

Ha que se considerar o aumento das despesas com atualizagdes salariais previstas para 2025 e a atualizago de pregos
de mercado (4,23% - IPCA)} em valores de materiais e servigos, até mesmo as variagdes no dolar impactam diretamente
a importacdo de insumos de agquarismo, como sal usado para salinizar 2 dgua do pinguinrio, tanque océanico e tanque
de observagdo, aumentando os pregos acima do indice IPCA em alguns casos.

Visando a continuidade do projeto nos proximos 12 meses, mesmo com a atualizagio geral de pregos/salériose a
previs3o aumentada de rescisdes {por ser o Ultimo ano de execugdo da parceria), algumas metas foram suprimidas e
categorias de despesas foram ajustadas buscando a redugio no valor total de desembolso financeiro atual, realizado
pela Secretaria de Educagio de Santo Andre.

Assim, justificamos a renovagio do objeto da parceiria plano de trabalho, com redugdo no valor global da parceria para
R%1.809.413,85 (um milhio, vitocentos e nove mil, quatrocentos e treze reais e oitenta e cinco centavos).




IFEEC

Instituto de Formacén Educacional
o Impresarial Continua

PREFEITURA DE

SANTO AN DRE

i

OBJETIVO GERAL: Execugao de projeto pedagogico com prestagdo de servigos especializados de suporte de manejo da fauna e da flora da Sala da Vida da SABINA Escola Parque do Conhecimento, em especifico os espagos: aquarios, pinguinario e terrdrio, proporcionando saude e bem-estar

para o plantel do local e possibilitande o desenvolvimento de acGes relacionadas a educagdo ambiental que beneficiemn cerca de 50 mil pessoas, entre professores, glunos, comunidade escolar e visitantes.

METAS QUANTITATIVAS

TOTAL POR PERIODO DE EXECUCAO (MINIMO f
MAXIMO)

Dias de manejo de faunz e flora, manutengdo e operagdo dos sistemas de suporte a vida*

365 dias

Alunos, professores e comunidade escolar em agdes de educagdo ambiental atendidos na SABINA**

40.000 / 60.000 beneficiarios

TOTAL

40.000/ 60.000 beneficiarios

*Nota: Os atendimentos serdo realizados presencialmente através des instalagGes da Sala da Yida, na SABINA Escola Parque do Conhecimento, efou através de aulas on-line e videos pedagogicos, em meses letivos. A mediagdo serd realizada por estagidrios da SABINA, com formaggo e
orientagdo da equipe técnica do projeto. O nimero de beneficiarios pode variar conforme a modalidade de atendimento. **E responsabilidade da parceria a prestagdo de servigos especializados de suporte de manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizagio e manutengéo do
sistema de suporte a vida e éreas técnicas e a elaboragdo de aulas e oficinas para possibilitar os atendimentos de educagde ambiental para alunos, professeres e a comunidade escolar.

27/10 27/09
. 27/11A|27/12 A|27/01 A|27/02 A|27/03 A|27/04 A|27/05 A|27/06 A|27/07 A|27/08 A|
A A
OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS RESULTADO ATIVIDADES 26112 | 26/01 | 26702 | 26/03 | 2604 | 26/08 | 26/06 | 26707 | 26708 | 26/00
26/11 2610
1. Realizagdo de MANEJO ADEQUADO DE  |1.1 Meta Qualitativa: O MANEIQ ADEQUADO 1.1.1.1 AgBes de suporte e manejo de X X X X X X X X X X X X
FAUNA E FLORA do plantel existente nos  |DO PLANTEL, possibilitard o desenvolvimente plantel.
agudrios (tangue oceanico, tanque de saudavel dos animais e a realizacdo de acdes |1 1 1 Resultados qualitativas: O manejo
observagdo e agudrio de recife de corais), |de educagdo ambiental junto a Rede adequado do plantel, contribuird para o
pinguinario e terrario. Municipal de Ensino de Sante André, outras | 4asenvolvimento saudavel dos animais e para o
redes e visitantes. seu bem-estar. Verificagio por fiches de registros
do bidlogo, em relatorio.
Meta Quantitativa: Realizagdo de agdes de
manejo do plantel da Sabina com cerca de  |pasultados quantitativos: Acdes digrias (366
100 animais diariamente contabilizando 366 dias) de alimentagiio e limpeza dos recintos.
dias de manejo.
1.1.2.1. Tratamento veterinaric X X X X X X X X X X X X

1.1.2 Resultados qualitativos: Acompanhamento
continuo dos animais, ocbservagdo
comportamental e de saiide. Tratamentos
veterinarios, exames preventivos e para
diagnéstico realizados conforme a necessidade
dos animais. Verificagdo por fichas de registros
veterinarios em relatorio.

Resultados quantitativos: Suplementagdo didria
{366 dias). AcOes de biometria periodica de
acordo com a espécie. Realizacdo de exames
preventivos uma vez 2o anc.
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1.1.3.1 AcGes de Enriquecimente P P P P P P P P P P P X
1.1.3 Resultados qualitativos: Bem-estar dos Ambiental X X X X X X X X X X X
animais do plantel, estimulo aos
comportamentos naturais e reducdo de estresse
€ comportamentos estereotipados. Verificagéo
por fichas de registros do bidlogo, em relatério.

Resultados quanititativos:

Ao menos uma acde de enriguecimento
ambiental, realizada semanalmente, em cada
recinto. Totalizando 230 agdes de
enriquecimente ambiental em 12 meses.

1. Realizagdo de MANEJO ADEQUADQ DE FAUNA E FLORA do plantel existente nos aquaries {tanque oceénico, tanque de observagio e aguario de recife de corais), pinguinario e terrario.
As acdes serdo desenvolvidas para garantir uma qualidade de vida & fauna local semelhante 2 vivenciada por cada espécie em vida livre, cumprindo as especificaces e exigéncias de normativas relacionadas 2 classificagdo do espago como Zoologico, Categoria C, e buscande proporcionar
saude e bem-estar para a biodiversidade do espaco.

As acdes de suporte e manejo de plantel serée realizadas de forma continua, dentre elas cita-se:

- Alimentag¢3o dos animais diariamente;

- Biometria periodica;

- Higienizagdo dos recintos diariamente;

- Sifonagem dos recintos aguaticos duas vezes por semana;

- Registros em ficha individuais de cada animal;

- Registros em cadermo de monitoramento comportamental;

- Acompanhamento e tratamento veterindrio, com a realizagdo de exames, aplicagdo de medicagdo conforme necessidade, e demais procedimentos veterinarios;

- Realizacdo de exames preventivos uma vez no ano, para monitoramente da saude dos animais;

- Acdes de Enriquecimento Ambiental aplicadas semanalmente em todos os recintos para favorecer a saide mental e bem-estar dos animais do plantel.

2. OPERACAO E MANUTENCAO do sistema |2.1 Metas Qualitativas: O atendimento as 2.1.1 Resultados Qualitatives: Boas condicdes 2.1.1.1 Monitoramente e manutengdo de X X X X X X X X X X X X
de suporte a vida e dreas técnicas da Sala  |especificacGes e exigéncias normativas de ambientais em todos os recintos. Pardmetros Aquario Marinho (Tanque Ocednico)
da Vida. manejo de fauna silvestre em cativeiro, com [fisico-quimicos controlados e estaveis com

MONITORAMENTO E MANUTENGAO registros apresentados em relatorio.

adequados, permitird um ambiente saudavel 2.1.1.2 Monitoramentc e manutencéo de X X X X X X X X X X X X

aos animais do plantel e ainda favorece a Resultados Quantitativos: Monitoramento de | 12nque de Observagio

fung3o pedagogica nos atendimentos Parametros fisico-guimicos ambientais em

realizados na Sabina. recintos realizados duas vezes por semana com

2.1.1.3 Monitoramente e manutencdo de X X X X X X X X X X X X

realizacdo de acGes para controle da qualidade
Metas Quantitativas: Manter os parametros |da agua visando o bem-estar animal. Realizagdo
ambientais em valores adequados aos de operagdes de tratamento no sistema de reiso [371 4 Monitoramento e manutencio de X X X X X X X X X X X X

Pinguinario

animais conforme condigGes ambientais de  |de dgua semanalmente, trocas parciais de agua Aquario de Recife de Corais
cada recinto. (TPAs). Revisdo das bombas hidraulicas
mensalmente; Revisdo dos quadros elétricos
bimestralmente; ManutengGes mensais nos
equipamentos de suporte a vida.

2.1.1.5 Monitoramento e manutengio de X X X X X X X X X X X X
Terrério (Serpentario)
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2.2 Metas Qualitativas: Realizagdo de 2.2.1. Resultados Qualitatives: AdequacGes 2.2.1.1. AdequagGes técnicas nos setores P X
ADEQUAGEHES TECNICAS visando fisicas para adequacdes técnicas e melhoria da de suporte.

aprimoramentos em &dreas operacionaise o |logistica de trabalho nos espagos operacionais e

atendimento as normas técnicas. de manejo.

Metas Quantitativas: Melhoramento técnico |Resultados Quantitativos: 02 setores de suporte
em 02 ambientes. readequados.

2. OPERACAO E MANUTENGAO do sistema de suporte & vida e dreas técnicas da Sala da Vida.
A operagdo e manutengdo didria desse sistema sdo essenciais para prevengao e correcac dos equipamentos, mantendo-os em funcionamento adequade e de acordo com o necessério para cada recinto.

2.1. Monitoramento e Manutenc¢ao

Qcorrera o monitoramento continuo de todos os componentes do sistema de suporte a vida, bem como das condiges dos recintos que garantem o bem-estar adequado ao plantel através da mensuragdo de pardmetros fisicos quimicos e bioldgicos. A avaliagdo e manutencdo dos
equipamentos que compoe este sistema ocorrerd de forma preditiva, preventiva e corretiva.

Além das agdes de manutengdo corretiva que ocorrerdo conforme demanda, as principais agdes de menitoramento e manutencdo planejadas sdo:

- Teste dos parémetros de qualidade da agua realizados duas vezes por semana;

- AcGes de controle da qualidade da agua realizados semanalmente e sob demanda;

- Revisdo das bombas hidraulicas mensalmente;

- Revisdo dos quadros elétricos bimestralmente;

- Reparos e higienizagZo do ar-condicionade do Pinguinarie, conforme a necessidade;

- Troca periodica das midias do sistema de filtragem de agua, conforme a necessidade.

Estd prevista a aquisicdo de bens permanentes para a substituigdo de equipamentos que estde no fim da vida util devido & salinidade e uso continue, além de equipamentos de uso veterinério e 0 maneje e manutencgdo de wetlands construidas etilizadas no sistema de tratamento de dgua.

2.2. Realizacio de ADEQUAGHES TECNICAS nos setores, recintos e sistemas de suporte 2 vida.
As adequagGes técnicas visam o melhoramento dos diversos elementos que compde o zooldgico da Sabina, conferindo maior eficiéncia e seguranca aos diferentes processos.
Compreende adequagdes técnicas na estrutura dos espagos de suporte {quarentena e setores extra) referente a ponto hidraulico e vazio de ar dos recintos, e melhoria na estrutura para organizaggo de materiais.

Interferéncias externas: alteragGes no més de execugdo devido a inviabilidade de execugdo por uso da sala da vida em atividades pedagogicas, ou manutengdes estruturais em recintos sob responsabilidade de outras equipes coordenadas pela Prefeitura de Santo André.

3. RENOVAGAO de instalacdes pedagogicas |3.1 Meta Qualitativa: A RENOVACAO DE 3.1.1. Resultado Qualitativo: Renovagdo de 3.1.1.1. Renovacio de plantel P X P X
do Zoo Sabina, para possibilitar o PLANTEL nos recintos, proporcionando ages |plantel, favorecendo o processo educativo,
desenvolvimento de aulas de educagio de educagdo ambiental para alunos, fornecendo novas ferramentas pedagogicas
ambiental. comunidade escolar e publico geral. através do acervo vivo, bem como a ampliagio
de possibilidades de pesquisa acerca destes

Meta Quantitativa: Reposigdo de animais animais, favorecendo as agGes de conservagdo da

nos recintos de Zoo Sabina conforme biodiversidade.

demanda, visande manter a média de 100

individuos no plantel da Sabina. Resultado Quantitativo: Plantel com cerca de

100 animais nos recintos do Zoo Sabina.
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3.2 Meta Qualitativa: A RENOVAGAQ DE 3.2.1 Resultados Qualitatives: Avaliagao 3.2.1.1. Renovagdo da cenografia extema P X
ACERVOS PEDAGOGICOS e apoio pedagogico [satisfatoria de beneficidrios quanto aos do Expositor de Conchas
em comunicagdo visual contribuirdo parao  |ambientes pedagogicos de educagdo ambiental
aprimoramento dos espagos de aula e para a |na Sala da Vida.

conscientizagdo sobre a conservagdo da

biodiversidade, beneficiando alunos, Resultados Quantitativos: Renovagdo de 01
professores e a comunidade escolar em acervo pedagogico. Manutengdo sob demanda
acGes de educacdo ambiental. €eIm espacos e acervos pedagogicos.

3.2.1.2. Manutengdo da cenografia e P X P X
comunicagdo visual dos recintos e
instalagGes do zoologico

Meta Quantitativa: Renovagdo de 01 acervo
pedagogico e manutencdo sob demanda da
cenografia e comunicagdo visual dos 05
recintos da Sala da Vida.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: OBJETIVO ESPECIFICO 3

3.1. A RENOVACAQ DE PLANTEL nos recintos, propercionando beneficios educacionais tanto aos alunos quanto ac publice, bem como ampliar as possibilidades de pesquisa acerca destes animais, favorecendo as agées de conservagio da biodiversidade.
- Reposigdc de animais nos recintos, visando @ manutengao do plantel da Sabina; considerande a seguinte média de animais por recinto: Tanque Oceénico - 40, Pinguinario - 25, Tanque de Observag@o - 15, Recife de corais - 18, serpentario - 2.

- Criagdo de protocolos de manejo para cada nova espédie introduzida, incluinde cardapios de alimentagao;

- Realizagdo de treinamentos para 2 equipe a respeito do manejo de novos animais;

- Criagdo de fichas de manejo e cadernos de comportamento para registros sobre os animais intreduzidos.

3.2 A RENOVACAO, RESTAURACAQ DE ACERVOS PEDAGOGICOS contribuirdo para o aprimoramento dos espacos de aula e para a conscientizacdo sobre a conservagdo da biodiversidade, beneficiando alunos, professores e a comunidade escolar em agdes de educaciio ambiental.
Esta prevista a realizagdo das agdes, descritas a seguir:

- Renovaggo da cenografia externa do Expositor de Conchas, visando a conformidade desta instalagdo com a identidade visual da Sala da Vida;

- Agdes de manutencgdo periodica e de restauragdo sob demanda, da cenografia e comunicagdo visual dos recintos e instalagdes, garantindo maior durabilidade, bermn como favorecendo os aspectos visuais e agGes de educagio ambiental.

Interferéncias externas: alteragées no més de execugdo devido a inviabilidade de execucio por uso da sala da vida em atividades pedagogicas, ou manutengdes estruturais em recintos sob responsabilidade de cutras equipes, coordenadas pela Prefeitura de Santo André.

4. Realizacdo de agdes pedagogicas 4.1 Metas Qualitativas: o apoio técnico e 4.1.1 Resultados Qualitativos: Favorecer o 4.1.1.1. Apoio técnico e pedagogico P P P¥ P PX Px
relacionadas 3 EDUCACAQ AMBIENTAL pedagogico para que a equipe de estagiarios |aprendizado de educandos em aulas sobre educagdo ambiental no
utilizando os espacos pedagogicos da Sala  |e mediaderes da Sabina realizarem os complementares acerca do conteudo de ciéncias |atendimento de alunos e professores nas
da Vida como recursos didaticos para a atendimentos escolares em um laboratéric  |da vida, bem como engajamento na conservacdo |instalagBes da Sala da Vida.
aprendizagem interdisciplinar e vivo de aprendizagem, complementando as  |da biodiversidade através da educagdo
possibilitando a realizagao de aulas acCes de educagdo basica. ambiental. AvaliagGes satisfatorias quanto ao
complementares junto a alunos, a desenvolvimento de aulas em, ao menos, 80%
capatitagdo para professores, além da Metas Quantitativas: Realizagdo de um dos atendimentos escolares realizados.
popularizagdo do conhecimento dientifico  |processo continuo de formagdes com Resultados Quantitativos: Realizagdo de ao
junto a outros grupos, comunidade escolar |estagidrios e dediadores atuantes na Sebina, |menos 12 encontros formativos para estagidrios
e visitantes. visando o atendimento de 60 mil vinculados & Secretaria de Educagdo de Santo
beneficidrios ao ano. André e demais integrantes da equipe educativa
atuantes na Sabina Escola Parque do
Conhecimento.
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4.2 Meta Qualitativa: A realizagdo de
PROGRAMAGAO DE FERIAS contribuird para a
popularizagdo do conhecimento cientifico
junto a comunidade escolar e municipes.

Meta Quantitativa: Realizagzo de 01
agdo/oficina por programacdo de Férias na
Sabina (janeiro e julho/2024), junto a
comunidade escolar e municipes, totalizandoe
02 agBes/oficinas em 12 meses.

4.2.1 Resultados Qualitativos: Engajamento da
comunidade escolar e municipes nas tematicas
ambientais e sensibilizagdo deste publico acerca
da conservagdo da biodiversidade.

Resultados Quantitativos: 40 vagas para
beneficidrios nas agdes/oficinas realizadas
durante a programagdo de férias {20 vagas por
oficina).

4.2.1.1 Programagdo de Férias

PREFEITURA DE

SANTO ANDRE

4.3 Meta Qualitativa: A realizagdo de agdes
de educagdo ambiental juntc aos alunos e
comunidade escolar por meio da
participagdo nos eventos: Junho Verde e Dia
internacional das Cidades Educadoras e a
produgdo de videos de educaggo ambiental.

Meta Quantitativa: Realizagdo de ao menos
02 agGes de educagdo ambiental, 2o ano,
uma por evento. Realizagda de 5 videos
sobre temas de educacdo ambiental para
divulgagdo pela plataforma Sakina Virtual

4.3.1 Resultados Qualitatives: Engajamento da
comunidade escolar e municipes nas tematicas
ambientais e sensibilizacdo deste publico acerca
da conservagio da biodiversidade.

Resultados Quantitativos: Beneficiar os
participantes nos eventos com uma acédo de
educagdo ambiental em cada evento.

4.3.1.1 AcBes de educagdo ambiental nos
eventos Junho Verde e Dia Internacicnal
das Cidades Educadoras

4.3.2 Resultados Qualitatives: Sensibilizagdo de
alunos, professores e da comunidade escolar/
municipes acerca da conservaggo da
biodiversidade.

Resultados Quantitativos: Produgdo 05 materiais
audiovisuais sobre conteudos de educagao
ambiental

4.3.2.1 Producdo de videos de educacio
ambiental
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DESCRICAQ DAS ATIVIDADES: OBJETIVO ESPECIFICO 4

4.1. Apoio técnico e pedagdgico sobre educagdo ambiental no atendimente de alunos e professores nas instalagGes da Sala da Vida.
Serdo realizados doze encontros formativos presenciais ou on-line para os estagiarios do programa de estagio da Sabina, de forma a capacita-los para @ mediagdo junto aos alunos e publico esponténeo que visita a Sabina. Os temas das formagGes serdo sempre relacionados ac acervo vivo

da Sala da Vida, Educagdo Ambiental e Conservagdo da Biodiversidade. Interferéncias externas: a suspensdo do programa de estégio em convénio com a Secretaria de Educacdo de Santo André. As agGes serdo desenvolvidas com embasamento pedagogico na BNCC, no Documento

Curricular da Rede Municipal de Sante André e pelos principios da Educacde Ambiental estabelecidos pela Politica Nacional de Educacdo Ambiental (LEI No 9.795, CE 27 DE ABRIL DE 1999.). Os atendimentos escolares sdo realizados pela equipe educativa da Sabina. O formato das aulas é

desenvolvido de forma a possibilitar a aplicagdo de metodologias atives de aprendizagem, com orientagdo pedagogica continua realizada pelo educador do projeto.

4.2. Arealizagio de PROGRAMAGAQ DE FERIAS contribuira para a popularizegiio do conhedimento cientifico junto & comunidade escolar e municipes.
Serdo realizadas, 02 agdes ou oficinas, uma em cada periedo de recesso escolar {janeiro e julho/2024) junto 2 comunidade escolar e municipes, integrando a programagic de férias da Sabina. Os conteudos serdo desenvolvidos pelo educador atuante no projeto e pederdo incluir
profissionais externos no desenvolvimento de agGes de educagdo ambiental de forma voluntaria. O detalhamento de cada oficina sera desenvolvido e apresentado para aprovagdo da equipe gestora da Sabina. A produgdo de videos de educagdo ambiental sera realizada internamente,
sobre conteddos de educagdo ambiental a serem definidos e apresentados em relatdrios de execugao, ampliando os materiais de apoio didético disponibilizados na plateforma Sabina Virtual e pedendo ser publicados nas redes sociais da Sabina Escola Parque do Conhedimento.

4.3 Arealizacdo de agdes de educagio ambiental junto aos alunos e comunidade escolar por meio da participagdo nos eventos: Junho Verde e Dia internacional das Cidades Educadoras.

- Realizagdo de ao menos 01 agdo de educagdo ambiental em cada evento com participagdo da Secretaria de Educacéo.

6. GESTAO TECNICO-OPERACIONAL E
ADMINISTRATIVA da parceria,
proporcionando equipe capacitada, a
divulgagdo cientifica da agGes
desenvolvidas e procedimentos de
acompanhamente e execugdo da parceria
para o alcance dos objetivos e resultados
propostos.

6.1. Metas Qualitativas: Encontros de 6.1.1. Resultados Qualitatives: Aprimoramento  |6.1.1.1 Planejamento e capaditagic PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX PX
PLANEIAMENTO E CAPACITACAD das metodologias adotadas nas atividades da continuada para a equipe de trabalho.

possibilitarde o aprimoramento dos equipe, bem como desenvolvimento das

conhecimentos técnico-cientificos da equipe. |habilidades individuais dos profissionais.

Metas Quantitativas: Realizagdo de Resultados Quantitativos: Um encontro mensal

encontros de planejamento e capacitagdo de planejamento efou capacitagio para equipe

mensais, totalizando 12 encontros. de trabalho.

6.2 Metas Qualitativas: A emissao mensal  |6.2.1. Resultados Qualitatives: Monitoramento |6.3.1.1. Emissdo de relatérios de P X X X X X X X X X X X

de RELATORIOS DE EXECUGAO DA PARCERIA
elaborados de forma clara e detalhada,
gestdo da aplicagdo de recursos e a entrega
da prestagdo de contas conferme instrugdo
normativa viabilizardo o adequado
monitoramento e avaliagdo do projeto.

Metas Quantitativas: Emissdo de relatorios
mensais, somando 12 relatorios acerca das
agOes realizadas.

das agbes realizadas no projeto e cumprimento
dos ohjetivos propostos.

Resultados Quantitativos: Produgdo mensal de
relaterios de execucido do projeto e entrega de
prestacdo de contas trimestralmente.

execugdo de projeto e prestacdo de
contas (fiscal/administrativo e
técnico/pedagogico)
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6. GESTAQ TECNICO-OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA da parceria, proporcionando equipe capacitada e os materiais e servigos adequados para o alcance dos objetivos e resultados propostos.
Faz-se necesséria a realizacdo de uma gestdo bem definida e executada para gerar resultados eficazes e alcangar todos os objetivos propostos. Para isso, propse-se uma gestdo técnico-operacional e administrativa adequada, incluindo as agdes descritas a seguir:

6.1. Um encontro mensal de planejamento efou capacitagdo para equipe de trabalho.
Ocorrera mensalmente, ac menos uma reunido de planejamento ou capacitegdc interna da equipe de trabalho, visando o aprimoramento das agGes e dos profissionais.
Nestes encontros pederg@o ocorrer capacitagoes realizadas por integrantes da equipe, especialistas externos, ou para o acompanhamento de videos, lives ou encontros formativos on-line, que corroborem para o aprimoramente da equipe.

6.2. Produgdo de relatorios de execugdo do projeto e entrega de prestacdo de contas trimestralmente.
Visando ¢ monitoramento e avaliagdo do projeto, serdo elaborados relatérios fiscal-administrativos e técnico-pedagdgicos referentes a execugdo do projeto e prestacao de contas. A entrega da prestacdo de contas acontecera conforme instrugdoe normativa.

X = EXECUCAD
* Cada més de execugdo inicia no dia 27 e finaliza no dia 26 do més subsequente. Os meses de execugdo do objetivo podem ser alterados durante a vigéncia da parceria, sem prejuizo da conclusdo da meta, desde que justificadas as interferéncias
externas.

P = PLANEIAMENTQ

D = DESENVOLVIMENTO

= NAQ PREVISTA A EXECUCAO
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DESCRICAO DE FUNGCOES DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO
PROJETO

COORDENADOR DE PROJETO

Funcdo/ Atribuicdo: Respondera pelas agdes operacionais do projeto, coordenando as equipes
pedagdgica, administrativa, de logistica e técnica. Atuara na emisséo de relatdrios mensais e anuais
de desenvolvimento do projeto, representando a entidade na Comissdo de Avaliagéo de Projeto.
Participara ativamente das decisdes junto aos demais profissionais sobre as acdes desenvolvidas.
Sera o interlocutor entre a coordenacédo da SABINA e a entidade e desempenhar demais atividades
correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino Superior, pds-graduado e com experiéncia comprovada na gestio de projetos de
educacio ambiental.

BIOLOGO RESPONSAVEL

Funcdo/ Atribuicdo: responsavel pela gestdo e curadoria de plantel. Devera realizar a avaliagéo das
condigdes fisicas dos animais, manejo sanitario, nutricional e reprodutivo, manejo genético,
enriquecimento ambiental reabilitagdo fisica e comportamental, fornecer documentacao individual
sobre cada animal do plantel, entre outras atividades. Sera responsavel pela montagem das
formacdes para a equipe técnica em conjunto com demais profissionais e desempenhara outras
tarefas correlatas ao cargo. Atuara em parceria com o coordenador administrativo pedagadgico na
orientacdo e formacio de estagiarios para atendimentos de grupos e visitantes, além de realizar
propostas formativas relacionadas aos temas abordados pelo setor reservado para a fauna e a flora
na Sala da Vida da SABINA, para serem ofertados aos profissionais da rede municipal de ensino e
demais educadores e estagiarios da SABINA, bem como orientar estagiarios, no atendimento de
grupos escolares e municipes.

Perfil: Ensino superior completo na area de Biologia, com experiéncia comprovada de no minimo 01
ano, atuando em aquario efou diretamente com animais marinhos, com curso de mergulho.

TECNICO DE MANUTENCAQ |

Funcao/ Atribuicdo: Realizara reparos técnicos preventivos e corretivos de baixa complexidade nos
equipamentos e instalacdes dos espagos reservados para a fauna e a flora na Sala da Vida, em
instalagdes de areas técnicas, instalagdes audiovisuais do acervo e demais atividades correlatas ao
cargo.

Perfil: Ensino Médio completo com Téchico em manutencao e experiéncia em manutengao de
aguarios.

TECNICO DE MANUTENCAO I

Funcao/ Atribuicdo: realizara medicdes de parametros da agua em recintos, bem como atuara em
parceria com outros profissionais na produgéo de agua salgada, atuara na limpeza de filtros, troca de
midias, instalagido e desistalacao de bombas e limpeza de recintos.

Perfil: Superior Completo em Biologia, ou Gestao Ambiental, desejavel curso de mergulho.

11
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MEDICO VETERINARIO

Funcao/Afribuicdo: Realizara analise de exames clinicos, laboratoriais e radioldgicos dos animais,
tratamentos médicas, cirdrgicos e registro dos progressos. Prescrever dieta balanceada a todos os
animais. Monitorar peso e crescimento dos animais. Solicitar junto ao setor de compras a aquisigdo
de medicamentos, equipamentos, insumos veterinarios, laboratoriais e equipamentos e ferramentas
de manejo. Administrar medicamentos adequados ao tratamento dos animais. Acondicionar
medicamentos, equipamentos e acessdrios de forma organizada e segura. Monitorar postura de
ovos, realizar a pesagem e ovoscopia. Relatar ocorréncias referentes ao plantel a coordenacao da
SABINA e responsavel técnico pelo setor reservado para a fauna e a flora na Sala da Vida. Realizar
necropsia em animais que vierem a obito e avaliar qualguer doenca ou ferimento que possa estar
presente e consequentemente colocar em risco os demais individuos. Acompanhar transporte de
animais em caso de emergéncias médicas, transferéncia e recebimento de animais. Desenvolver
demais atividades correlatas ao cargo, com emissdo de Anotagio de Responsabilidade Técnica
(ART), junto ao CRMV-SP, pelo Zooldgico Municipal da SABINA.

Perfil: Ensino superior completo em Medicina Veterinaria e experiéncia comprovada de no minimo,
02 anos, de atuacdo em clinicas veterinarias que atendam animais silvestres, ou em

MEDICO VETERINARIO TECNICO RESPONSAVEL

Funcao/Atribuicao: Desenvolver atividades correlatas ao cargo, com emissao de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART), junto ao CRMV-SP, pelo Zooldgico Municipal da SABINA.

Perfil: Ensino superior completo em Medicina Veterinaria e experiéncia comprovada de no minimo,
02 anos, de atuacdo em clinicas veterinarias que atendam animais silvestres, ou em
aquarios/zooldgicos.

TRATADOR DE ANIMAIS

Funcdo/ Atribuicdo: Desempenhara atividades de procedimentos téchicos e operacionais, que
envolvem manejo e ou contencgdo de animais, preparo e distribuicao de alimentacao, auxiliona
identificacio, no tratamento e na reabilitagdo de animais, cuidados com filhotes, monitoramento da
salude e do comportamento animal {doengas, trauma, peso, consumo de alimentos, dieta, copula,
gestacdo, temperatura de recintos e animais, estresse, agressividade, entre outros), auxilio na carga
e descarga de produtos (alimento, materiais de limpeza ete.), confeccido de itens de enriquecimento
e aplicacdo de técnicas de condicionamento operante com reforgo positivo, coleta de vegetagdo para
ambientagio e a limpeza de recintos de animais, entre outras atividades correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino médio com experiéncia no cargo ou superior completo na area de biologia. Desejavel
curso de mergulho.

EDUCADOR

Funcao/Atribuicdo: Apoiara o atendimento de educandos pela Sala da Vida, fara a elaboracéo de
planos de aula, propostas de oficinas e a produgao de conteludos pedagdgicos sobre educagao
ambiental, atuara na formacao de professores e de profissionais atuantes na mediacéo dos
atendimentos realizados na Sabina.

Perfil: profissional com nivel superior, licenciatura em biologia.

GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO

Funcao/Afribuicao: Realizara o processo de compras de materiais e servigos, acompanhando o
cronograma estabelecido, as rotinas administrativas e contabeis da parceria. Acompanha e realiza
0s langamentos fiscais do processo de prestacdo de contas do termo de parceria, encaminhando a
diretoria doinstituto para conferéncias e aprovacio.

Perfil: Superior Completo, pds-graduado, com experiéncia em geréncia de projetos em parcerias
(OSCIP).

12
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CONTADOR (AUDITORIA INDEPENDENTE)

Funcao/Atribuicao: Profissional encarregado de realizar a auditoria intependente de contas
vinculadas ao termo de parceria.

Perfil: Contador com registro em conselho de classe e experiéncia em terceiro setor.

ANALISTA ADMINISTRATIVO E RH

Funcao/Atribuicdo: Profissional encarregado de rotinas administrativas, cotagdes para processos de
compras, organizacao de arquivos, revisdes de documentos, controle de recursos humanos (escalas
de trabalho, folhas de ponto e holerites) entre outras atividades correlatas ao cargo.

Perfil: Ensino superior concluido em administrag@o ou areas correlatas.

13




IFEEC : PREFEITURA DE =
Instituto de F Educacional
e ——— SANTO ANDRE

[ QUADRO DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS - NOVEMBRO/2024 A FEVEREIRO/2025 |
VALOR REFERENCIAL INDIVIDUAL POR FUNCAO (CONTRATOS POR REGIME CELETISTA)

o e Encargos
Cargo/Fungio CHMensal| . S4® | INSALUBRIDADE E"T;'g?: i‘:;;a's Socials 'foﬁ;;tl;;““'

(PIS 1%)
COORDENADOR DE PROJETO 198h R$ 518379 | RS & R$ 41310 | RS 51,64 | R$ 1.390,61
ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH 188h RE 383911 | RS - R$ 30713 | R% 38,39 | R% 1.033,87
EDUCADOR 198h RS 3.29066 | R$ 5 RS 26325 | R$ 3291 |R$ 586,17
TRATADOR DE AMIMAIS 188h RS 204227 | RS 56480 | RS 208,57 | R$ 26,07 | R% 549,98
WEDICO VETERINARIO 188h R% £.104,01 | RS 56480 | R$ 53350 | R$ 86,69 | R$ 1.643,81
WEDICO VETERINARIO RESPONSAVEL TECHICO 20h R$ 141200 (RS - R$ 112,86 | RS 1412 | R$ 380,25
BIOLOGO 188h RE 435340 | RS 564,80 | R$ 393,46 | R% 4918 | R$ 1.172,37
TECNICO DE MANUTENCAQ | 198h R$ 478243 |R$ - R$ 382,59 | R% 4782 | RS 1.287,91
TECNICO DE MANUTENCAO 198h RS 329066 | RS 564,80 | R$ 30844 | R$ 3855 |R$ 886,17

Nota: Os valores descontados dos funcionarios em Folha de Pagamento (ex.: INSS, IRRF, contribui¢do sindical etc.) compdem o valor de Salario Base. Os estagiarios
receberdo vale transporte e seguro de vida, conforme Lei do Estagio. Foi aplicado o valor de insalubridade (risco operacional) sendo 40% sobre o valor do salario minimo
vigente, conforme as fungdes que a Lei exige. As fungdes de "médico veterinario” e "médico veterinario responsavel técnico” podem ser desempenhadas por dois
profissionais ou um dnico profissional, conforme a necessidade da parceria.

VALORES (POR GRUPO DE FUNGOES) - CONTRATOS POR REGIME CELETISTA

SALARIO BASE +

NSALUBRDADE | orSoers| samnoms | raen | SUSTOTALMENSAL

1 |COORDEMADCR DE PROJETO RS 5163,79| RS 413,10 [ R$ 51,64 | RS 1.390,61 | R$ 7.019,14
1 |ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH RS 3.839,11 | RS 307,13 | R$ 38,39 | RS 1.033,87 | R$ 5.218,50
1 |EDUCADOR R$ 3.290,66 | RS 263,25 [ R$ 32,91 | RS 886,17 | RS 4.472,99
2 |TRATADOR DE ANIMAIS RS 521414 | RS 417,13 [ R$ 52,14 | RS 1.404,17 | R$ 7.087,58
1 |MEDICO VETERINARIO R$ 6.668,81 | RS 533,50 [ RS 66,69 | RS 1.795,91 | RS 9.064,91
1 |MEDICO VETERINARIO RESPONSAVEL TECNICO | RS 1.412,00 | RS 112,96 | R$ 14,12 | RS 380,25 | R$ 1.919,33
1 |eioLoso R$ 491820 | R$ 39346 |R$ 49,18 | RS 1.324 47 | RS 6.685,31
1 |TECNICC DE MANUTENCAQ | RS 478243 | RS 38259 [ RS 4782 | RS 1.287,91 | R$ 6.500,76
1 |TECNICC DE MANUTENCAO || RS 3.85546 | RS 308,44 | RS 38,55 | R$ 1.038,28 | R$ 5.240,73
10 RS 39.144,60 | R$ 3.131,57 | RS 391,45 | RS 10.541,64 | R$ 53.209,25

COMPOSICAO MENSAL DE VALORES -RH (Regime Celetista)

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL + ENCARGOS R$ 53.209,25
VALOR RESERVADO PARA UTILIZAGAO COM BENEFICIOS R$ 3.900,00
RECOLHIMENTO REFERENTE A 13° SALARIO R$ 4434 10
RECOLHIMENTO REFERENTE A 1/3 DE FERIAS R$ 1478,03

TOTAL MENSAL RH RS 63.021,38
9,00 % DE PROVISIONAMENTO MENSAL PARA RESCISOES R$ 4.788,33

*MNota: O periodo de contratagéo de RH compreende 12 meses, com planilhas divididas conforme a variagéo de salarios atualizada por dissidio. A atuagéo dos profissionais tem infcio em
26/10/2024 e término em 25/10/2025,
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v

l QUADRO DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS - MARGO A OUTUBRO/2025 ]
VALOR REFERENCIAL INDIVIDUAL POR FUNCAO (CONTRATOS POR REGIME CELETISTA) com dissidio de 5,23%
- Salario Encargos Sociais Enca_rg_os INSS Patronal

Cargo/Fungao CH/Mensal Base Individual INSALUBRIDADE (FgTS 8 %) ;:)St:l:;:) (26,93%)
COCRDEMADOR DE PROJETC 198h R$ 543386 | R3 - R3 43471 | RS 54,34 | R$ 146334
ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH 198h R$ 4.038,90 | R$ - R3 32319 |R3 4040 | R$ 108794
EDUCADOR 196h RS 346276 | RS - R$ 27702 | RS 34,63 | RS 932,52
TRATADOR DE AMIMAIS 198h R$ 214908 | RS 564,50 | R$ 21711|R% 27,14 | R$ 57875
WEDICO VETERINARIO 198h R$ 542325 | R3 564,50 | R$ 55904 | RS £988 | R$ 172878
WEDICO VETERINARIO RESPONSAVEL TECHICO 20h R$ 148585 | R$ - R$ 11887 | R$ 14 88 | R$ 400,14
BIOLOGO 198h R$ 458108 | R$ 564,50 | R$ 41167 RS 5148 | R$ 123369
TECKICO DE MANUTENCAO | 198h R$ 503255 | R3 - R3 40260 | RS 50,33 | R$ 138527
TECHICO DE MANUTEMCAD Il 198h R$ 346276 | RS 564,80 | R$ 32220 | R% 4028 | RS 932,52

Nota: Os valores descontados dos funcionarios em Folha de Pagamento (ex.: INSS, IRRF, contribuicédo sindical etc.) compéem o valor de Salario Base. Os estagiarios receberdo
vale transporte e seguro de vida, conforme Lei do Estagio. Foi aplicado o valor de insalubridade (risco operacional) sendo 40% sobre o valor do salario minimo vigente, conforme
as fungdes que a Lei exige. As fungdes de "médico veterinario” e "médico veterinario responsavel técnico” podem ser desempenhadas por dois profissionais ou um dnico
profissional, conforme a necessidade da parceria.

VALORES (POR GRUPO DE FUNGCOES) - CONTRATOS POR REGIME CELETISTA

SALARIO BASE +

NSALVBRDADE | socmapers | somcpis | pamnu | SUETOTALMENSAL
1 |COORDENADOR DE PROJETO R$ 5433,86 | RS 43471 | RS 54,34 | RS 146334 | R$ 7.386,24
1 |ANALISTA ADMINISTRATIVO E DE RH RS 4.039,90 | R$ 323,19 | RS 4040 | RS 1.087,94 | RS 5.491,43
1 |EDUCADOR R$ 3462,76 | RS 277,02 | R$ 3463 | RS 932,52 | R$ 4.706,93
2 |TRATADOR DE ANIMAIS R$ 542776 | R$ 43422 | RS 54,28 | R 146170 | R$ 7.377,96
1 |MEDICO VETERINARIO RS 6.988,05 | R$ 559,04 | R$ 69,38 [ R$ 1.881,88 | RS 9.498,86
1 |MEDICO VETERINARIO RESPONSAVEL TECHICO | RS 148585 | R 116,87 | RS 14,96 | R$ 400,14 | R$ 2.019,71
1 |BIOLOGO R$ 514588 | R$ 41167 | R$ 51,46 | R$ 1.385,79 | RS 6.994,80
1 |TECNICO DE MANUTENCAO | R$ 5.032,55 | RS 402,60 | RS 50,33 | RS 1.355,27 | R$ 6.840,75
1 |TECNICO DE MANUTENCAO Il R$ 4.027,56 | R$ 322,20 | R$ 40,28 | R$ 1.084,52 | R$ 5474,66
10 R$  41.04417 | RS 3.283,53 | RS 10,44 | R$ 11.053,19 | R$ 55.791,34

| COMPOSIGAO MENSAL DE VALORES - RH (Regime Celetista)

|FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL + ENCARGOS R$ 55.791,34
|\IALOR RESERVADO PARA UTILIZAGAO COM BENEFICIOS R$ 4.103,97
|RECOLHIMENTO REFERENTE A 13° SALARIO R$ 4.649,28
|rRECOLHIMENTO REFERENTE A 1/3 DE FERIAS R$ 1.549,76
TOTAL MENSAL RH R$  66.094,35
9,00 % DE PROVISIONAMENTO MENSAL PARA RESCISOES R$ 5.021,22

"MNota: O perfodo de contratacdo de RH compreende 12 meses, com planilhas divididas conforme a variacdo de salérios atualizada por dissidio. A atuagdo dos profissionais tem inicio em
26/10/2024 e término em 25/10/2028.
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VALORES DE PREVISAO DE RECURSOS HUMANOS PESSOA JURIDICA (AUTC')NOMO;'MEI
TereroTTe

)

at. Funcéo Cor:ﬁ:gtggﬁo Valor (P:::)ﬁ al) Valor Mensal W-’:‘II.ZO 2::;:?"
1 GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO 12 R$ 6.750,00 | RS - R$ 6.750,00 | RS 81.000,00
1 |CENOGRAFO 6 R$  6.600,00 | RS - R$ 6.600,00 | R$ 39.600,00
1 |CONTADOR AUDITORIA INDEPENDENTE 1 R$ 7.20000| R$ 1.440,00| R$ 8.640,00 | RS 8.640.,00
3 R$ 20.550,00 | R$ 1.440,00 | R$ 21.990,00 | R$ 129.240,00
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PREVISAO DE DESPESAS GERAIS (ANUAL)

DESPESAS ORGAMENTARIAS

Despesas para a execuc¢ao do projeto

Valor Previsto (R$)

Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salério e Férias) R$ 780.840,31
Recursos Humanos Pessoa Juridica {Auténomos e MEI) R% 129.240,00
Materiais de Consumo R% 202.776,46
Servicos de Terceiros 1.2.3 R$ 564.602,00
Utilidade Publica RS 5.640,00
Combustivel R$ 1.000,00
Materiais Permanentes R$ €5.990,00
Total de Despesas R$ 1.750.088,77
Provisao para rescistes trabalhistas R$ 59.325,08
TOTAL PREVISTO R$ 1.809.413,85

1. Devendo constar a apresentacéo do contrato para servigos continuos.
2. Somente para servicos e afins realizados na execucdo do objeto.

3. Inclui despesas com publicidade de caracter informativo, referente a publicacéo oficial do extrato de execucéo
fisica e financeira do TP e a publicagéo do balanco patrimonial da entidade, com obrigatoriedades geradas pelo TP

previstas na IN 01/2020 TCE-SP.

PREFEITURA DE

SANTO ANDRE
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES / ANO PARA REPASSE VALOR

Novembro/2024 R$ 150.784,49
Dezembro/2024 R3 150.784,49
Janeiro/2025 R$ 150.784,49
Fevereiro/2025 R$ 150.784,49
Marco/2025 R$ 150.784 49
Abril/2025 R$ 150.784,49
Maio/2025 R$ 150.784,49
Junho/2025 R$ 150.784,49
Julho/2025 R$ 150.784,49
Agosto/2025 R$ 150.784 49
Setembro/2025 R$ 150.784,49
Qutubro/2025 R$ 150.784,46

TOTAL R$ 1.809.413,85

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

O presente instrumento vigorara entre; 27 de outubro de 2024 a 26 de outubro de 2025,

Santo André, de outubro de 2024.

Erica Aparecida Ferreira da Silva
Secretaria de Educacéao

Everton da Silva Vasconcelos
Presidente do Instituto de Formagéo Educacional e Empresarial Continua - IFEEC
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO po ; s
INSTITUTO DE FORMACAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL CONTINUA "
IFEEC p
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, NATUREZA E SEDE.

Art. 1° - O INSTITUTO DE FORMACAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL
CONTINUA, também designado pela sigla IFEEC, com CNPJ:08.586.164/0001-54
constituido em 27 de outubro de 2006, sob a forma de associagdo é uma pessoa juridica de
direito privado. sem fins lucrativos, com autonornia administrativa e financeira, regendo-
se pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 2° - A sede do Instituto de Formagiio Educacional ¢ Empresarial Continua - IFEEC,
fica a Avenida Firestone, 478, Casa Branca. CEP 09015-390. Santo André, estado de Sao
Paulo, com foro na cidade e comarca de Santo André - SP.

Art. 3° - O prazo de duragio do Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial
Continua - IFEEC ¢ por tempo indeterminado.

Art. 4° - As finalidades do Instituto de Formagdo Educacional ¢ Empresarial Continua -

IFEEC | consistem em:

I - promogdo da assisténcia social:

Il - promover e organizar cursos profissionalizantes e de atualizac@o profissional com

gratuidade conforme legislagdo vigente;

[Il - integrar educag@o com atividades de assisténcia social:

[V — organizar e administrar educacéo formal médio. basico, fundamental e pos-médio;

V— organizar cursos especiais de informagio;

VI promog¢édo o voluntariado:

VII - organizar eventos, semindrios, exposi¢des, ciclo de palestras ¢ uemamento%

VIII - organizar clinica escola; g 1° Of.de Reg Civil de Pessoa
Juridica de Santo André

IX — desenvolver atividades de extenséo e pesquisa;

X — integrar atividades educacionais e setor empresarial;

XJ — integrar atividades educacionais e setor governamental;

XII - organizar programas de geragdo de trabalho e renda;

X1I - organizar atividades de requalificacio profissional dos trabalhadores;

XIV - organizar educagfo infantil e creche;

XV —  gerir projetos, manter, defender e apoiar agdes nas dreas da preservacio e &

conservagdo do meio ambiente, desenvolvimento da educagdo ambiental e promogido do
desenvolvimento sustentavel:

Microfilme n® 58398
Data; 21/10/2021

XVI - desenvolver e gerir programas ¢ agdes nas dreas da educagdo, cultura e esportes em
todos os seus segmentos, e

XVII - promogao gratuita da educagio, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagGes de que trata esta Lei.
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Parigrafo Unico: Todas as atividades na drea de educagio ou de saide ( s
porventura venha a se dedicar serio promovidas gratuitamente pela entidade, _
financiadas com recursos préprios, observando-se a forma complementar de participagdo /Q)
das organizagdes conforme previsto no art. 3°, incisos III e IV da Lei n° 9790/99.

Art. §° - A fim de cumprir as suas finalidades, o Instituto de Formagdo Educacional e
Empresarial Continua - IFEEC, podera firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagdo e articular-se de forma conveniente, com 6rgdos ou entidades
publicas e privadas, assim como, com empresas e  instituigdes nacionais e estrangeiras.

Art. 6° - O Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua, para sua
identificagdo podera adotar logomarca e podera ser denominado simplesmente de IFEEC.

CAPITULO II
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 7° - O quadro de associados do IFEEC é constituido da seguinte classificagdo:
I — associado fundador;

Il — associado efetivo;

III — associado contribuinte;
IV — associado voluntario;

V' — associado profissional;
VI - associado benemérito;
VII — associado honorério;
VIII - associado patrocinador.

Art. 8° - E associado fundador, pessoa fisica que estiver presente na Assembleia Geral de
Constituicdo, estando isento do pagamento de anuidade.

Art. 9° - E associado efetivo, pessoa fisica contribuinte, que tenha participado das
atividades do IFEEC, por prazo ndo inferior a 1 (um) ano, sem faltas ou sangdes

administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria, a convite do Conselho
Diretor.

Art. 10 - E associado contribuinte, pessoa fisica que venha solicitar a sua adesdo apos a
Assembleia Geral de constituigdo e que venha pagar anuidades.

Art. 11 — E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compor os servicos
voluntarios do IFEEC, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de
pagamento de anuidades

Art. 12 — E associado profissional, todos os profissionais participantes do projeto

programa ou que venha prestar servigos educacionais ao IFEEC, estando isento do
pagamento de anuidades.

LFS ]



Art. 13 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevant
IFEEC, quer seja por atividade voluntéria, quer seja por doagdes e contribuigdes, cuja
titulag@o ¢ concedida em Assembléia Geral e estando isento de pagamento de anuidade.

Art. 14 — E associado honorério, pessoa fisica que venha receber a titulagio em
Assembléia Geral e ndo pagam anuidades.

Art. 15 — E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina atividades do IFEEC, de
forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou nio.

Art. 16 — Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado.

Art. 17 — Somente os associados discriminados nos incisos L II, I, IV e V do artigo 7°
deste capitulo, terdo direito a voto nas Assembleias Gerais.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO.

Art. 18 — Para admissdo do associado, o mesmo deverd preencher uma ficha cadastral. a
qual serd analisada pelo Conselho Diretor, uma vez aprovado, serdo informados seu
numero de matricula e a categoria a qual pertence.

Art. 19 — O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagdo,
sendo encaminhado pelo Conselho Diretor e homologado pela Assembleia Geral, ao ter

cumprido o prazo de 1 (um) ano como associado. conforme o artigo 9° do presente
estatuto.

Art. 20 — A expedigio da categoria de associado benemérito e honorério serd decidido em
Assembleia Geral, sendo categoria vitalicia.

Art. 21 — Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha exercer atividades
que comprometa a €tica, moral ou aspecto financeiro do IFEEC. sera passivel de
sangdes da seguinte forma:

[ — adverténcia por escrito;

I - suspensdo dos direitos por tempo determinado:

LI - exclusdo do quadro de associados.

Art. 22 — A adverténcia por escrito, sera elaborada pelo Conselho Diretor com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Art. 23 — Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por

um prazo ndo superior a 150 (cento e cingiienta) dias corridos pelo Conselho Diretor, com
exposi¢do de motivos.
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Art. 24 — Perdurando o fato, ou que venha acarretar em mais transtornos, no prazo de 12" Qﬂ
(doze) meses corridos, o associado sera conduzido pelo Conselho Diretor a pautar junto a L)
Assembleia Geral Extraordinaria, sugerindo sua exclusio.

Art. 25 — Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera
direito de defesa e recurso em Assembleia Geral.

Art. 26 — O associado excluido, poderd retornar ao quadro de associado, apos 3 (trés) anos
de afastamento, obedecendo as recomendagdes determinadas no estatuto e regimento
interno.

Art. 27 — Para demissdo espontdnea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagdo
do seu afastamento temporario ou definitivo, por meio de uma correspondéncia dirigida a
Secretaria do IFEEC.

Art. 28 — O associado que venha a solicitar sua demissdo espontanea, poderd retornar ao
quadro de associados a qualquer momento, exceto quando houver precedéncia
administrativa, quando do seu afastamento.

Art. 29 — Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer o
IFEEC, o Conselho Diretor podera exclui-lo. sem a necessidade de adverténcia ou
suspensao.

Art. 30 — Todo associado encaminhado para exclusdo, sera enviado & comissio para
analise e manifestacio.

Art. 31 — Em casos de constatagio de problemas de conduta ética do associado ou mau
uso do nome da instituigdo, o Conselho Diretor poderd propor a formagio de uma
comissdo de sindicancia, formado pelos associados, como minimo 5 (cinco) membros,
para analise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Pardgrafo inico: A comissio tera prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentagdo dos
pareceres, apos a sua constituigio.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 32 - Sio direitos do associado:
[ — freqlientar a sede do IFEEC:
[T — participar das Assembléias:

I — aos associados efetivos e fundadores de se candidatar a cargos eletivos juntos ao
Conselho Diretor e Fiscal;

[V~ ao associado patrocinador ¢ assegurado o direito de pleitear cargo ao Conselho
Fiscal:

N



V —votar conforme disposto no artigo 17° do Capitulo 11 do presente estatuto.

Art. 33 — Sdo deveres do associado:

I — acatar as decisdes da Assembleia Geral;

[l — atender os objetivos e finalidades do IFEEC;
IIT — zelar pelo nome do IFEEC;

IV — participar das atividades do IFEEC.

Art. 34 — Os associados fundadores e efetivos poderdio pleitear cargos eletivos desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 35 — Os associados poderdo formar grupos de trabalhos independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividade como:

I — servigo voluntario;

Il — realizagdo de eventos de confraternizagio;

[IT — grupos de estudo e pesquisa;

IV — participar de departamentos.

Parigrafo Unico: Para realizagdo das atividades, basta comunicar a Secretaria do IFEEC
indicando o responsavel pelas atividades.

-

Art. 36 — Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 37 - O IFEEC € composto dos seguintes érgios para sua administragdo:
I - Assembleias Gerais;

II = Conselho Diretor;

[II - Conselho Fiscal:

[V — Outros Conselhos definidos em regime interno.

Art. 38 — O Conselho Diretor ¢ composto por trés pessoas eleitas entre os associados
efetivos e fundadores, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 39 - O conselho Fiscal é composto por trés membros, eleitos entre os associados
efetivos e fundadores, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 40 — A secretaria executiva é contratada e remunerada, podendo seus integrantes ser &

associados ou ndo, sendo 6rgdo de execugiio e acompanhamento.

CAPITULO Vi
DAS ASSEMBLEIAS ¥



Art. 41 — A administragio estard a cargo da Assembleia Geral, da Diretoria e do Conselho 528
Fiscal.

Art. 42 — As Assembleias Gerais podem ser Ordindrias ou Extraordindrias, sendo érgio
supremo de decisdo do IFEEC.

Art. 43 — A Assembleia Geral Ordinaria, ocorrerd sempre na primeira quinzena do més de
novembro de cada ano, excetuando-se a Assembleia de Fundagdo realizada em 27 de
outubro de 2006.

Art. 44 — Compete a Assembleia Geral Ordinéria:
I - eleger membros do Conselho Diretor e F iscal;
[I - aprovar planos de trabalho;
III — aprovar balangos e contas.

Art. 45 — A Assembleia Geral Extraordinaria, poderd se reunir quantas vezes forem
necessarias, sempre que o assunto for de interesse do IFEEC.

Art. 46 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

[ - discutir assuntos referentes a bens e patriménios:

II —alterar ou reformar o presente estatuto:

[T - dissolugao do IFEEC:

IV — exclusao do associado:

V — destituir membros dos Conselhos Diretor e F iscal, havendo necessidade:

VI - demais assuntos de relevancia:

VII - eleigdo de nova diretoria do Conselho Diretor;

VIII - eleigao de novos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo winico: Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e V é exigido o voto
concorde de dois ter¢os dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ler¢o na convocagdes seguintes.

Art. 47 — A convocagio das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas da seguinte forma:
[ - por fixagdo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos:

I — ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos;

[l - ou por publicacio na imprensa local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
corridos.

Art. 48 — As deliberagdes das Assembleias Gerais poderdo ser da seguinte forma:
I - na primeira convocagio com no minimo da metade dos associados em pleno
gozo dos seus direitos:

Il - a segunda convocagio meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

~d
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Art. 49 - O edital de convocagido das Assembleias Gerais devera conter:

I — data da Assembleia;

II — horario da Assembleia;

I1I - local com enderego completo;

[V — pauta da Assembleia. e

Art. 50 — As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pelo:

I — Conselho Diretor;

II — Conselho Fiscal;

[II — Por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 51 - Quando da votagdo de uma pauta em Assembleia Geral, todos os associados
pleno gozo dos seus direitos poderdo participar.

Art. 52 — A sessdo de uma Assembleia Geral, uma vez instalada, podera prorrogar suas
atividades para outra data sem a necessidade de nova convocagdo, desde que aprovado
pelos presentes.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 53 — O Conselho Diretor ¢ composto dos seguintes cargos:
I — Presidente;

II' - Diretor Administrativo e Financeiro:

III - Diretor Pedagogico e Projetos.

Art. 54 — Os membros do Conselho Diretor sdo eleitos entre os associados efetivos e

fundadores, com pleno gozo de seus direitos. com mandato de 3 (trés) anos, permitido
apenas 1 (uma) reeleigdo.

Art. 5§ — Compete ao Conselho Diretor:

I — representar o IFEEC nos seus atos;

[l — elaborar e apresentar o regimento interno para apreciagdo da Assembleia Geral no
primeiro ano de seu mandato:

Il — elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagio anual;

IV — elaborar planos de trabalho:;

V' — executar a programagdo anual de atividades do IFEEC;

VI - elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual;

VII — cumprir e fazer cumprir o estatuto social e o regimento interno; &

VIII — buscar meios de mutua colaboragao com institui¢des publicas ou privadas, em
atividades de interesse comum:

IX' — regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executivas

para disciplinar o funcionamento interno do IFEEC:;
X — contratar e demitir funcionarios:
XI — autorizar a constitui¢dio, consorciamento e extingéio de departamentos; E f



XII - convocar a Assembleia Geral: s
XIIT — fixar anualmente o valor da contribui¢iio mensal dos associados. apos parecer do
Conselho Fiscal, com as devidas atualizagdes monetarias, ouvida a Assembleia Geral

Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 56 — Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

I' — representar o IFEEC ativa e passivamente, Judicial e extra-judicialmente, podendo
para tanto constituir prepostos e procuradores:;

Il cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il — convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor:

V — firmar juntamente com o Diretor Administrativo e F inanceiro, os titulos de créditos™ “
de titularidade obrigacional do IFEEC e proceder da mesma forma para autorizagdo de
pagamento em espécie;

VI — assinar todos os papéis e documentos que obriguem o IFEEC, bem como, nas
outorgas de procuragdes, e

VII - movimentar as contas bancérias em conjunto com o Diretor Administrative e
Financeiro ou isoladamente.

Art. 57 — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro do Conselho Diretor:

I — arrecadar as contribui¢des dos associados, rendas. auxilios e donativos:

II - quitar as obrigagdes financeiras sob prévia autorizagdo do presidente do Conselho
Diretor, assinando-o de forma conjunta com este, os cheques e outros documentos da
gestdo financeira do IFEEC;

[IT — apresentar mensalmente ou sempre que solicitado os relatérios de receitas e despesas;
IV - apresentar o relatorio financeiro para ser apreciado na Assembleia Geral Ordinaria;

V — apresentar mensalmente o balancete financeiro ao Conselho Fiscal:

VI -- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio do IFEEC., incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagOes patrimoniais realizadas;

VII - a guarda dos documentos relativos a administragao financeira;

VIII - manter os recursos financeiros do IFERC depositados em institui¢do financeira e
bancaria;

IX - firmar juntamente com o presidente, os titulos de crédito de titularidade do IFEEC e
proceder da mesma forma para autorizacdo de pagamento em espécie;

X — substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos;

X1 — secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria. redigindo as atas;

XII - a publicag@o de todas as noticias referente as atividades do IFEEC;

X1l zelar e guardar as documentagdes e correspondéncias do IFEEC;

XIV - manter sob sua guarda os livros fiscais e financeiros do IFEEC, e,

XV —movimentar as contas bancarias em cenjunto com o Presidente do Conselho Diretor.

Art. 58 — Compete ao Diretor Pedagdgico e Projetos do Conselho Diretor:

I - representar o Instituto nos eventos pedagogicos e culturais;

tI - assistir o Presidente em suas fun¢des de assuntos pedagdgicos e culturais;
Hl - assessorar na elaborag@io dos relatérios técnicos relacionados a sua atuagio;
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[V — elaborar os relatorios técnicos pedagdgicos ¢ culturais pera prestacao de contas dos
projetos junto aos contratantes;

V' — participar das reunides nos contratantes referente assuntos técnicos pedagoyicos e
culturais, e,

VI — implantar mecanismos de controles dos trabathos que compreendem os segmentos
pedagogicos e culturais.

Art. 59 — O Conselho Diretor podera constituir unidades de trabalho especifico para o
desenvolvimento de atividades relacionadas aos projetos geridos por este Instituto.

Airt. 60 - O Conselho Diretor poderd constituir unidade de trabelho especifico para
desenvolvimento de atividades em foria de Sec cretarias, para as quais deverdo ser
claboradas regras basicas administrativas e operacionais da sua constitnigao.

Art. 61 - O exercicic Financeiro e Fiscal do IFEET coiacidird com ano civil.

CAPITULO VI
DO COMSELHO FiSCAL

Art, 62 -0 L onsel! ho Fisc a] € compastn no minimo de 3 (ues. mambroes, 2 (dois) efetivos
¢ 1 (um) suplente, cleitos entre os asson iados efetives, dundadores ¢ patrocinadores com
mandato de 3 (trds) anos, g.ommdel,le% com ¢ mandaio do Conselho Diretor,

Art. 63 — Compete a0 Conselho Fiscal: Ve e

I — ter acessc livre e irrestrito aos livros de eserituragio do iFREC;

I — analisar os balancetes, balangos ¢ relatdrios financeiros apresertados pela Diretoria
Financeira e dar pareceres; R N A e 1

[il - manifestar s-:;bre & situaglo financeiza do WELC:

V.~ epinar, por meio de pareCu.m -3 aquisiclo ¢ alienaglo do bens e reletérios de
desempenho finenceiro e contabil, assir como cperages parimoniais realizadas com a
finalidade de subsidiar as atividades dos erganismos do HTEC;

V'~ requisitar ao Diretor Finanzeiro 3 qualquer iempo, a docwmentacio comprovatoria

das operagdes econdimico-financeiras realizs wdas pelo EFEEC; '
V1 acompanhar o trabaiho de eventuais "ﬂl(ilh!n s externce independentes:
VI - convocar reunices e Assembleias: - HE

VIIT - acompeanhar atividades dos depariamentas,
Art. € i - Con n'l.u Fiscal pederd contratar servines do tasceiz para realizar anditorias e
forecer relatdrins.da a valiaglio dos.prosvamas €. Disjetos, |

A1t 65 - Os cargos. dos Conselhos EYretor o Fiseal ndo s celauneradas, seja a que iitnlo
for, ficando expressamente vedado por parte de scus membros o, seeebimento de qualquer

fucro, gratificazdo. bonificagdo ou vantaoens, peios cargos exercides do IFERC.




—

Art. 66 — Ocorrendo vaga em algum dos Conselhos, o Conselho Diretor e Fiscal, podera (0\\
indicar um dos membros, para preenchimento do cargo até sua homologagdo na
Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 67 - A estrutura administrativa da Secretaria executiva serd dimensionada
conforme volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungdo do niimero
de programas, projetos ¢ departamentos do IFEEC.

Art. 68 - A secretaria executiva sera contratada e remunerada.

Parigrafo unico: Caso a fungéo seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus
direitos de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, nio
podendo votar ou ser votado para cargos eletivos, sendo 0 mesmo regulamentado no
regimento interno.

Art. 69 - Compete a Secretaria executiva:

I - administrar o IFEEC sob o comando do Conselho Diretor;

I - cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados:
III - organizar os planos de trabalho:

IV - procurar meios de atualizar o IFEEC.

V' - acompanhar as atividades dos departamentos.

Art. 70 - A definigdo do organograma da Secretaria executiva ¢ um ato do Conselho
Diretor, sendo matéria apreciada na Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 71 - Os cargos eletivos para Conselho Diretor e Fiscal sio exclusivos dos
associados efetivos e fundadores, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 72 - Os associados patrocinadores, que estejam em pleno gozo dos seus direitos
poderdo concorrer ao cargo do Conselho Fiscal.

Art. 73 - A elei¢do ocorrerd em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria da
seguinte forma:

| - serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugdo da Assembleia Geral
de eleicao:

Il - para cada chapa candidata sera destinado um periodo para a apresentagdo de sua
plataforma de trabalho:

Il - a votagdo sera secreta e aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus
direitos;



: ¢
- . . Q
IV - 0s votos serio depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do premdentc:” m
V - encerrada a votagéo, serd realizado o escrutinio e a contagem dos votos. 4 é- /
VI — apos a contagem, sera proclamada a chapa eleita. .. 7 /
v D Annee

Art. 74 - As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria do IFEEC,com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos, antes da Assembleia Geral de elei¢do.

Art. 75 - Para impugnagio da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até 2
(dois) dias corridos, ap6s Assembleia Geral de eleigdo, e deverd ser protocolado junto a
Secretaria da IFEEC.

Art. 76 - A decisio sobre a impugnagéo sera julgada pelo Conselho Fiscal ou comissio
especialmente constituida para tal finalidade.

Art. 77 - Ocorrendo a impugnagdo deverd ser marcada nova data para a Assembleia
Geral de eleigdo no prazo maximo de 150 (cento e cingiienta) dias corridos.

Art. 78 - Os membros da chapa eleita, deverdio apresentar c¢épias simples dos seguintes
documentos:

[ = R

[l - CPF:

III - comprovante de residéncia;

IV - ultima declarag@o do imposto de renda, pessoa fisica;

V' - titulo de eleitor e comprovante de votagio do tltimo pleito;

VI - para homens o comprovante de quitagdo com servi¢o militar obrigatdrio.
VII - atestado de antecedentes criminais.

Art. 79 - A posse da chapa eleita dar-se-4 imediatamente apos a proclamagdo do
resultado.

Art. 80 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos, a
chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada nova eleicio.

Art. 81 - Ocorrendo impugnagio ou cancelamento da chapa eleita o mandato do grupo
gestor em exercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.

CAPITULO XI <£
DA RECEITA E PATRIMONIO

Art. 82 - Constituem receita do IFEEC:

I - contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas:

IT' - doacdo e legados; 7
lIT - usufruto que lhe forem conferidos:

IV - receitas de comercializagdo de produtos;
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V - rendas em seu favor constituido por terceiros; —

VI - rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;
VII - juros bancarios e outras receitas financeiras:
VIII - captagdo de renuncias e incentivos fiscais;

[X - receitas sobre direitos autorais de produ¢do de materiais promocionais:
X - resultado de comercializagdo de produtos;

XTI - receitas de prestagdo de servigos;

XII - direitos autorais;

XIII - anuidades;
XVI - resultado de bilheteria de eventos:
XV — concursos.

Art. 83 - Todas as receitas serdo destinadas & manutengio dos objetivos do IFEEC.

Art. 84 - Os patrimbnios do IFEEC,serdo constituidos de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisi¢des, livres e
desembaracados de 6nus.

Art. 85 - A contratacdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
através de particulares, que venha agravar do 6nus sobre o patriménio do IFEEC,
dependeré de aprovagdo dos Conselhos Fiscal e Diretor.

Art. 86 - O IFEEC podera constituir um fundo de Gestdo Educacional — FGE
regulamentado conforme legislagio pertinente.

CAPITULO XI1
DOS LIVROS

Art. 87 - O IFEEC mantera os seguintes livros:
I' - livros de presenga das Assembleia e reunides:
II - livros de atas das Assembleias e reunides:

IIT - livros fiscais e contabeis;

V - demais livros exigidos pelas legislacdes.

Art. 88 - Os livros estardio sob a guarda do Conselho Diretor do IFEEC, devendo ser
vistados pelo presidente do Conselho Diretor e Fiscal.

Art. 89 - Os livros estario na sede do IFEEC, sendo disponibilizado para o publico em
Gerali.

Art. 90 - Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem retirada dos originais,

CAPITULO XIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

13
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Art. 91 - As normas de prestagio de contas a serem observadas pelo IFEEC ficam (Oﬂ’
condicionadas a:

Contabilidade;
IT' - publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo (
atividades, certidao negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a diSposi&k

[ - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras chl:/g‘;:“':*-_‘
& ~.
S

do publico em Geral; % < /
[1I - quando da firmagdo de termos de parceria, serdo obedecidas as instru¢des do Decreto™> * ' - -
Federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria externa independente para

auditar a aplicag@o dos recursos originarios do termo de parceria;

[V — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo

IFEEC, sera realizada conforme determinado no paragrafo tinico do artigo 70 da
Constitui¢do Federal.

CAPITULO X1V
DA DISSOLUCAO

Art. 92 - O IFEEC entrard em liquidagfo nos casos previstos em lei ou por decisdo da
Assembleia Geral convocada especificamente para deliberar sobre o assunto, o processo
consistira em :

I - convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para Extin¢do, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dizs corridos, pela imprensa local;

I - a deliberagdo ocorrera com dois tergos dos presentes:

[II - sendo resolvido & extingdo , o patrimdnio ¢ os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo
destinados a uma institui¢io como determinado em Lei Federal n° 9.790/99;

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 93 - Dentro das atividades do IFEEC fica proibido qualquer tipo de discriminagdo,
seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Art. 94 - Nas atividades do IFEEC ficam cxpressamente proibidas as manifestagdes de
politica partidaria.

Art. 95 - As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes or¢amentérias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos federal. estaduais, municipais ou do
distrito federal ndo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Art. 96 - O presente estatuto poderé ser reformado a qualquer tempo, em Assembleia
Geral Extraordinaria convocada para este fim, com um quorum previsto no paragrafo

nico do artigo 46 deste estatuto, entrando em vi gor na data de sua aprovagdo.

Art. 97 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela

Assembléia Geral. ?/) L
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Art. 98 - Atendido o disposto no artigo 3° da Lei Federal n® 9.790 de 23/03/1999 , para
qualificar como organizdtdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo
presente estatuto da seguiiite norma:

[ - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéhcia;

Il - adogdo de praticas He gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorpéncia da participagéio de respectivo processo decisério.

IIT - constituigdo do Conselho Fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organizamos superiores do IFEEC;
IV - em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 92 do presente estatuto, o
patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
federal, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social do IFEEC.

V- n? hipétese do IFEEC, perder a qualificagio instituida na lei federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo que
perdu:mu aquela qualificagdo, serd transferida a outra pessoa juridica qualificada nos
termas da lei federal;

VI — possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes do IFEEC que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respei;ados, em ambos casos os valores praticados no mercado, na regido correspondente
asua ;é,rea de atuacdo;

Art. 99 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder
ao trainite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Santo André, 15 de Setembro de 2021

v 9.4

%
‘\L_,k" |

JOSE ODE ALMEIDA EVERTON DA SILVA VASCONCELOS

el
Présidente Diretof Administrativo e Financeiro

¢ Diretor Pedagogica e Projetos

ADVOGAD

L

Sa}i;‘a Leite Quf.vl’no

AB/SP 225871
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guinta-feira, 26 de novembro de 2020

Diario Oficial Empresarial

S&o Paulo, 130(223)-3

BANCO MERCEDES-BENZ DO BRASIL S.A.

CNPJ n® 80.814.191/0001-57 - NIRE 35.300.010.752
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DATA, HORA E LOCAL: Realizada aos 4 {quatro) dias do més de novembro de 2020, as 10 horas, na sede social
de Banco Mercedes-Benz do Brasil S.A. ("Companhia”), na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida do Café, n® 277 Torre A, 5° e 6° andares, conjuntos 502 601 e 602, CEP 04311-900. PRESENCA: Unico
acionista representanco a totalidade do capital social da Companhia, conforme se depreende das assinaturas
constantes do Livro de Presenga de Acionislas. MESA: Diego Julio Novellino, Presidente, Mychélle Fortunato,
Secretaria. CONVOCAGAO: Dispensada a convocagdo, pelo comparecimento do Unico acionista da Companhia,
conforme o disposto no artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 19786, conforme alteraca.
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a (1) rerralificagdo da ata de assembleia geral extraordindria realizada em 04
de novembro de 2019, cuja ata foi registrada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o n° 581.964/19-6
em 08 de novembro de 2019 ("AGE 04 .11 20197, que, denire oulros, deliberou e aprovou a realizagao, pela
Companhia, da 12* (décima segunda) emissao de letras financeiras, em até 2 (duas) séries, da espécie
quirografaria, perfazendo o montante total de até R$ 500.000.000.00 (quinhentos milhdes de reais) (‘Letras
Financeiras™, nos termos da Lei n° 12249, de 11 de julho de 2010, conforme alterada (“Lei 12.249%), e da
Resolugao do Conselho Monetario Nacional ("CMN") n® 4.733, de 27 de junho de 2019 (“Besolucdo CMN 4.7337)
{“Emissdo”), objeto de oferta publica de distribuicao com esforgos restritos de distribuigdo, nos termos da Lei n°
6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada, da Instrugdo da Comissao de Valores Mobilidrios ("CVM")
n°® 476, de 16 de janeiro de 2009, conforme alterada (“Instrugao CVM 4767, e das demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis ("Oferta Resirita™; (2) ralificacao das demais deliberagdes previstasna AGE 04 11 2019,
cujo teor ndo tenha sido allerado por esla Assembleia, as quais permanecerdo integralmente vigentes;
e (3) autorizagao a diretoria da Companhia, ou aos seus procuradores, para pralicar e assinar todos e quaisquer
atos e documenios necessdrios e/ou convenientes a realizagdo, formalizagdo efou implemeniagdo das
deliberaches tomadas nesla Assembleia. DELIBERAGOES: prestados os esclarecimentos iniciais necessérios
pelo Presidente da presente Assembleia Geral Exiraordindria, resultaram aprovados, por unanimidade: 1. Aprovar
a retificagcdo das Deliberagdes da ata de AGE 04.11.2019, que passardo a vigorar com a seguinte redagio:
“DELIBERACOES: preslados os esclarecimentos iniciais necessarios pelo Presidente da presente Assembleia
Geral Extraordindria, resultaram aprovados, por unanimidade: 1. A realizagdo da Emissao e da Oferta Restrita,
com as seguintes caracteristicas e condigoes principais, as quais serdo defalhadas e reguladas por meio do
insfrumento de emissdo das Lelras Financeiras (“Instrumento de Emissao”: (i) Deslinagdo dos Recursos (s
recursos Ifquidos obtidos pela Companhia com a Emiss&o serdo integralmente utilizados para a execugao dos
negocios da Companhia; (i Colocacdo As Letras Financeiras serdao objeto da Oferta Restrila, sob o regime de
melhores esforgos de colocag@o, com relagdo a totalidade das Lefras Financeiras, nos termos do “Confrato de
Coordenagao, Colocagdo e Distribuigdo Publica Sob o Regime de Melhores Esforgos de Colocagdo de Letras
Financeiras, da Décima Segunda Emissao do Banco Mercedes-Benz do Brasil S A” (“Conirato de Dislribuigdo”,
com a intermediagdo dos Coordenadores, instituigdes financeiras integrantes do sistema de distribuigao de
valores mobilidrios, tendo como publico alvo inveslidores profissionais, conforme definidos no arligo 9°-A da
Instrugdo da CVM n° 539, de 13 de novembro de 2013, conforme alterada (“Instrugao CVM 539, e do arligo 2°
da Instrugao CVM 476 (“Investidores Profissionais™. As Lelras Financeiras ndo poderao ser oferecidas, vendidas,
entregues ou transferidas pelos Coordenadores dentro dos Eslados Unidos da América ou a pessoas que se
declarem LS. Persons, ficando expressamente ressalvado que os Coordenadores ndo realizardo cualquer
invesligacdo independente acerca de lal qualificagdo; (i) Colela de Intencdes de Inveslimenio. Serd adotado o
procedimento de coleta de intengdes de investimento, organizado pelos Coordenadores, sem recebimento de
reservas, sem lotes minimos ol maximos, para a definicdo, com a Companhia, observado o disposto no artigo 3°
da Instrugdo CVM 476: {a) da quantidade de Lelras Financeiras objeto da Emissao, observado que a alocagao das
Letras Financeiras entre as Séries ocorrerd por meio de sistema de vasos comunicantes; e (b) da Remuneragéo
{conforme definido abaixo), observado o limite previsto no item (xix) abaixo, alineas {b) e (d) (“Procedimento de
Bookbuilding™; {iv) Prazo de Colocagdo e Subscricdo As Lelras Financeiras serdo colocadas a parlir da Dala de
Emissao (conforme definido abaixo); (v) Forma de Subscricéo e de Integralizagdo e Prego de Integralizagdo. As
Letras Financeiras sdo da forma escritural em sistema de registro e serdo subscritas e integralizadas por meio do
MDA - Médulo de Distribuigio de Ativos, administrado e operacionalizado pela B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo -
Segmento CETIP UTVM (“B37), sendo a disiribuigio das Lelras Financeiras liquidada iinanceiramente por meio
da B3, por, no maximo, 50 (cinquenia) Inveslidores Profissionais, a vista, no alo da subscrigdo (*Dala de
Inlegralizacgao™, e em moeda corrente nacional, pelo Valor Nominal Unitdrio (conforme definido no item (x)
abaixo), acrescido da Remuneragao, calculada pro rata temporis desde a Data de Emissdo (conforme definicdo no
itemn (xvi) abaixo) alé a respectiva Data de Integralizagao, conforme o caso; (vi) Negociacdo As Letras Financeiras
serao depositadas para negociagdo no mercado secundario por meio do CETIP21 -Tiulos e Valores Mobilidrios,
administrado e operacionalizado pela B3. As Lelras Financeiras somente poderdo ser negociadas depois de
decorridos 80 (noventa) dias de cada data de subscrigao ou aquisigdo pelos investidores profissionais e somente
entre inveslidores qualificados, conforme definidos no artigo 9°-B da Instrugao CVM 539, nos termos dos arligos
13 e 15 da Instrugdo CVM 476, observadas as normas e condutas previstas no artigo 12 da Instrugao CVM 476 e
o cumprimento, pela Companhia, das obrigagoes previsias no arligo 17 da Instrugio CVM 4786; (vii) Ndmero da
| Emissao. As Lefras Financeiras representam a 12% (décima segunda) emissdo de Lefras Financeiras da
Companhia, sendo a 7* (sélima) emisséo para distribuicao publica; (vii) Valor Total da Emissdo. @ valor total da
Emissdo serd de alé RS 500 00000000 (quinhenios milhdes de reais), na Data de Emissdo, observado o
Montante Mhimo (conforme definido abaixo); (x) Quantidade. Serdo emitidas até 10.000 (dez mily Letras
Financeiras, observado o Montanie Minimo (conforme definido abaixo); (x) Valor Nominal Unitdrio. As Lelras
Financeiras terdo valor nominal unitario de R$ 50 000,00 (cinquenta mil reais), na Dala de Emissio ("Valor
| Nominal Unitario”); (xi) Séries. A Emissao serd realizada em até 2 {duas) séries, observado que a quantidade de
Letras Financeiras a ser alocada na primeira série (“Primeira Série”) e na segunda série ("Segunda Série” e,
quando em conjunto com a Primeira Série, “Séries” e, individualmente, “Série”) serd definida, em sistema de vasos
comunicantes, no ambito do Procedimento de Bookbuilding; (xii) Mentante Minimo. © Emissor poderd optar por
ndo concluir a Oferla caso a quanlidade lolal de Lelras Financeiras objeto da Emissdo apurada no ambito do
Procedimento de Bookbuilding seja inferior a R$300.000.000.00 {frezentos milhdes de reais) ("Mentante M(nimo™).
(xiiiy Conversibilidade. As Lelras Financeiras ndo serdo conversiveis em agdes de emissao da Companhia;
(xv) Comprovacao de Tilularidade. Para todos os fins de direito, a fitularidade das Letras Fnanceiras sera
comprovada por meio de extrato individualizado e, a pedido do Titular ou da Companhia, exclusivamente para fins
do arligo 38, pardagrafo 1°, da Lei 12 249, por meio de cerlidao de inleiro teor, ambos emilidos pela B3. Tal certidao
serd suficiente para habilitar qualquer medida judicial ou exirajudicial contra a Companhia, inclusive a execugio
de valores devidos nos termos do Instrumento de Emissdo. Adicionalmente, podera ser emilido exirato pelo
_Escriturador, com base nas informagdes geradas pela B3, (xv) Especie e Garantias. As Letras Financeiras serdo

da espécie quirografdria, nao contando com quaiscjuer garantias, sejam reais ou pessoais; (xviy Data de Emisséo.
A data de emissdo das Lelras Financeiras serda definida no Instrumento de Emissao ("Dala de Emissac’);
{(xvii) Prazo e Data de Vencimento. © vencimento final das Lefras Financeiras ocorrerd ao término do prazo de
24 (vinte e qualro) meses e 5 (cinco) dias, conlados da Dala de Emissao, ressalvadas as hipdleses de, se assim
permitido nos termos do Instrumento de Emisséo, depois de implementada a Condigao Suspensiva de Exigibilidade
de Vencimento Anlecipado {conforme definido no item (xiv) abaixo), vencimenio anlecipado das obrigagdes
decorrentes das Lefras Financeiras (“Data de Vencimento®); (xviil) Pagamento do Valor Nominal Unitdrio. Sem
prejulzo dos pagamentos em decorréncia de, se assim permilido nos termos do Instrumento de Emissao, depois
de implementada a Condigao Suspensiva de Exigibilidade de Vencimento Antecipado (conforme abaixo definido),
vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Lelras Financeiras, nos termos previstos no Instrumento
de Emissao, o Valor Nominal Unitéario de cada uma das Lelras Financeiras sera pago em 1 {uma) parcela, devida
na Data de Vencimento; (xix) Bemuneracdo. A remuneragao de cada uma das Letras Financeiras serd a seguinte:
(a) Alualizagdo Monetaria das Letras Financeiras de Primeira Série: o Valor Nominal Unitdrio de cada uma das
Letras Financeiras da Primeira Série ndo sera atualizade monetariamente; (b) Juros Remuneratdrios das Letras
Financeiras da Primeira Série: sobre o Valor Nominal Unitario de cada uma das Letras Financeiras da Primeira
Série incidirdo juros remuneratorios correspondentes a 100,00% (cem por cento) da variagdo acumulada das
taxas meédias didrias dos DI - Depdsitos Interfinanceiros de um dia, “over exira-grupo”, expressas na forma
percentual ao ano, base 252 (duzentos ¢ cinguenta ¢ dois) Dias Uteis, calculadas ¢ divulgadas diariamente pela
B3, no informalivo didrio disponfvel em sua pagina na Internet (hilp-//ww b3 com br) (‘Taxa DI, acrescida de
spread (sobretaxa), a ser definido de acordo ¢om o Procedimento de Bookbuilding, limitade a 1,85% (um inteiro e
oifenta e cinco por cento), ao ano base 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis (‘Remuneracao das L etras
Financeiras da Primeira Série”), calculados de forma exponencial e cumulativa pro rata tempeoris por Dias Uteis
decorridos, desde a Data de Emissdo até a data do efelivo pagamenio. Sem prejulzo dos pagamenios em
decorréncia de vencimenio antecipado das obrigagbes decorrentes das Lelras Financeiras, nos termos previslos
no Instrumento de Emissdo, depois de implementada a Condigao Suspensiva de Exigibilidade de Vencimento
Antecipado {conforme abaixo definido), a Remuneragdo das Lelras Financeiras da Primeira Série sera paga em
uma tnica parcela na Data de Vencimento, considerando para tal os critérios estabelecidos no caderno de
formulas da B3 disponibilizado para consulla em sua pagina na Internet (hitp//www b3 com br). A Remuneragao
das Lefras Financeiras da Primeira Série serd calculada segundo a formula estabelecida no Instrumento de
Emissdo; (c) Alualizagao Monetéria das Lelras Financeiras da Segunda Série: o Valor Nominal Unitdrio de cada
uma das Lefras Financeiras da Segunda Série ndo serd atualizado monetariamente; (d) Juros Remuneratorios
das Lelras Financeiras da Segunda Série: sobre o Valor Nominal Unitdrio de cada uma das Letras Financeiras da
Segunda Série incidirdo juros remuneratérios correspondentes a um valor prefixado expresso por meio de um
determinado percentual ao ano, que sera definido na data do Procedimento de Bookbuilding, em qualquer caso,
limitado a até o perceniual equivalente a 100,00% (cem por cento) da Taxa DI auferida no Dia Util imediatamente
anterior ao Procedimento de Bookbuilding, acrescido de 2,00% (dois inteiros por cento) ao ano base 252 (duzenlos
@ cingquenta e dois) Dias Uteis (*Remuneracao das | elras Financeiras da Segunda Série” e, em conjunto com a
Remuneragao das Lelras Financeiras da Primeira Série, a “RBemuneragdo™, calculados de forma exponencial e
cumulativa pro rata temporis por Dias Uleis decorridos, desde a Dala de Emissao alé a data do efelivo pagamento.
Sem prejulzo dos pagamentos em decorréncia de vencimento antecipado das obrigagoes decorrentes das Letras
Financeiras, nos termos previstos no Instrumento de Emissao, depois de implementada a Condigao Suspensiva
de Exigibilidade de Vencimento Antecipado (conforme abaixo definido), a Remuneragao serd paga em uma tinica
parcela na Data de Vencimenlo, considerando para lal os critérios estabelecidos no caderno de férmulas da B3
disponibilizade para consulla em sua pagina na Internet (hitp:/www b3.com.br). A Remuneragio das Letras
Financeiras da Segunda Série serd calculada segundo a formula eslabelecida no Instrumento de Emissao;
(oG Repactuacio Programada. Nao haverd repactuacio programada; Doy Besgate Antecipado Facultativo e
Amorlizagdo Antecipada Facullativa Nos termos do artigo 5° da Resolugdo CMN 4. 733, é vedado o resgale, tolal
ou parcial, ou amorfizagdo antecipada das Letras Financeiras, antes da Dala de Vencimento; (i) Aquisi¢ao
Facullaliva. A Companhia poderd, a qualquer tempo, adquirir Letras Financeiras em circulagdo desde que por
meio de bolsa de valores ou de mercado de balcdo organizado, para efeito de permanéncia em tesouraria e venda
posterior, no montante de até 5% (cinco por cento) do saldo total das Letras Financeiras, conforme disposto no
arligo 10°, caput, inciso |, da Resolugao CMN 4733 e observado o disposto nos artigos 13 e 15 da Insirugido CVM
476. As Lelras Financeiras adquiridas por inslituigdes do mesmo conglomerado prudencial da Companhia ou que
estejam sujeitas ao controle direto ou indireto da Companhia devem ser consideradas no cémputo do limite de que
frata este item, nos termos do artigo 10°, paragrafo segundo, da Resolugao CMN 4.733; (xxiil) Autorizagdo para
Cessdo da Divida A Companhia podera transferir seus direitos e obrigagdes decorrentes do Instrumento de
Emissao e das Letras Financeiras, seja confratualmente ou como resultado de uma reorganizagao societdria, a
qualquer lerceiro (“Emissor Substituto™, que assumira a divida representada pelas Lelras Financeiras, desde que
observadas cumulativamente as condigdes a serem previstas no Instrumento de Emissao; e (xiv) Vencimento
Antecipado. As Lelras Financeiras terdo seu vencimento antecipado, automalico ou ndo, declarado nas hipodteses
@ nos termos a serem previstos no Instrumento de Emissao e, em qualquer hipdtese, sujeitos a implementagao da
Condi¢ao Suspensiva de Exigibilidade de Vencimenlo Antecipado {(conforme abaixo definido), excelo nos casos
de inadimplemento, pela Companhia, do pagamento da Remuneragéo, e de dissolugao da Companhia, hipéteses
nas quais as obrigagdes decorrentes das Lelras Financeiras fornar-se-ao automaticamente vencidas,
independentemente da implementagao da Condigao Suspensiva de Exigibilidade de Vencimento Antecipado e de
aviso ou nolificagdo, judicial ou exirajudicial. “Condi¢do Suspensiva de Exigibilidade de Vencimenio Antecipado”
significa a condigdo suspensiva, a ser prevista no Instrumento de Emisso, cuja implementagao permitird a
declaragao do vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Letras Financeiras, nos termos e condigdes
a serem previstos no Instrumento de Emissao” 2. Aprovar a ralificagdo das demais deliberagées previsias na AGE
04.11.2019, cujo teor ndo fenha sido allerado por este instrumento, as quais permanecerdo integralmente
vigentes. 3. Autorizar a diretoria da Companhia, ou seus procuradores, a pralicar e assinar todos e quaisquer alos
e documentos necessarios e/ou convenientes a realizagdo, formalizagdo efou implementagéo das deliberagdes
tomadas nesta Assembleia. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tralar, foi oferecida a palavra para quem
dela quisesse fazer uso, e, como ninguém o fez, foi lavrada e lida a presente ata que, achada conforme e
unanimemente aprovada, foi por lodos assinada. ASSINATURAS: Diego Julio Novellino, Presidenie da Mesa;
Mychelle Fortunato, Secretdria; Daimler Mobility Brasil Holding S.A., p. Diego Julio Novelline e Tatiana Yokayama
e Silva - Acionista. A presenie é copia fiel da ala lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 04 de novembro de 2020
Diego Julio Novellino - Presidente da Mesa; Mychélle Fortunato - Secretdria da Mesa.

O IFEEC - INSTITUTO DE FORMAGAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL CONTINUA, pessoa juridica de direi-
to privado, sem fins lucrativos, inscrita sob o CNPJ n® 08.586.164/0001-54, qualificada como Organizagéo da So-
ciedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, com sede na Avenida
Firestone, 478 - Casa Branca - Sanfo André - 3P - CEP 09015-390, fundamentando-se nas exigéncias legais do
Artigo 14 da Lei no 9.790, de 23 de margo de 1999, e do Artigo 271 do Decreto no 3.100, de 30 de junho de 1999,
neste instrumento denominada simplesmente IFEEC, torna pablico seu REGULAMENTO PARA A CONTRATA-
CAQ DE OBRAS, SERVICOS E COMPRAS. CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS - Artigo 1 - Este Regu-
lamento tem por objetivo definir os critérios e as condigdes a serem observadas pelo IFEEC para a confratagdo de
obras, servicos e compras, e se aplica a fodos os dispéndios financeiros da entidade efefivados com recursos
publicos ou privados, repassados por meio de Termo de Parceria, Termo de Colaboragdo ou de Fomento, confra-
fos, convénios ou oufros instrumentos congéneres. Artigo 2 - A confratagdo de obras, servigos e compras neces-
sarios as finalidades do IFEEC reger-se-do pelos principios da finalidade, da motivacdo, da durabilidade, da qua-
lidade, da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade, de forma que garantam
amelhor utilizag&o dos recursos para o alcance dos seus objelivos sociais e dos objetivos das parcerias firmadas.
Artigo 3 - Todo o processo de confratagéo de obras, servicos e compras de que frata este Regulamento deve ser
documentado, a fim de facilitar futuras verificagbes internas e externas. CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PRE-
LIMINARES - Artigo 4 - A confratagdo de obras, servicos e compras efefuar-se-4 mediante selegéo de fornecedo-
res, sendo dispensado tal procedimento nos casos expressamente previstos neste Regulamento. Artigo 5 - E
proibida a confratagdo de empresa(s) pertencente(s) dirigentes da OSCIP, agenies politicos de Poder, membros
do Ministério Pdblico ou dirigentes de drgéo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.
Artigo 6 - A pariicipag8o na selecZo de fornecedores promovida pela entidade implica a aceitagdo integral e ime-
tratavel dos elementos técnicos e insfrugdes fornecidas aos inferessados, bem como a observancia a esfe Regu-
lamento. § Unico - Arealizagéio de selegio de fornecedores néo obriga entidade a formalizar a contrataggo. Arfigo
7 - 86 serdo aceitos, para fim de comprovacgdo e cobranca da efefiva execugdo das obras, compras ou servicos
prestados, documentos fiscais ou equivalentes. § Unico - No caso de servicos eventuais de Pessoa Fisica, devera
ser emitido Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA. CAPITULO Ill - DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRAS -
Artigo 8 - O procedimento de CONTRATACAO DE OBRAS, SERVICOS E COMPRAS deveré respeitar o disposto
neste Regulamento. § 1° - O IFEEC definira os elementos técnicos e instrugtes fornecidas aos interessados, de-
vendo constar a descricdo detalhada do objeto que o ensejou, bem como datas, prazos e tudo o que for relevante
para gue se garanta o pleno atendimento ao solicitado para o procedimento de Selecdo de Fomecedores. § 2° -
Previamente & escolha de uma proposta, a enfidade podera exercitar o direito de negociar as condicbes das
ofertas, com a finalidade de maximizar resuliados em termos de qualidade e prego. Artigo 9 - A validade dos pro-
cedimentos seletivos de fomecedores néo ficard comprometida em caso da ndo apresentagéo de ndmero minimo
de propostas, tampouco pela impossibilidade de se convidar o nimero minimo de fornecedores para a selecéo,
desde que haja justificativa expressa para isso. § Unico - Caso ndo haja proposta de qualquer fornecedor interes-
sado, a enfidade deverd reabrir o procedimento de Selecdo de Fornecedores desde que isso ndo lhe cause pre-
juizo. Havendo o risco de prejuizo, este procedimento fica dispensado, e a contratagdo pode ser direta com qual-
quer interessado, desde que sejam mantidas as condigdes estabelecidas na pesquisa de pregos. CAPITULO IV
-DAS MODALIDADES - Artigo 10 - Para os fins deste Regulamento, consiiluem-se as seguintes modalidades de
compras, obras e servigos: . Compras, obras e servigos de pequeno valor: sdo confratagdes de valor superior
a um salario minimo vigente na data da compra até R$10.000,00 (dez mil reais), em que serdo realizadas median-
e pesquisa de pregos no mercado envolvendo, no minimo, 03 (irés) cotacdes com formecedores, feita por telefone,
infemet, fax ou gualguer outro meio de apuracéo de precos. ll. Compras, obras e servigos de valor superior:
s80 confratagdes de valor superior a R$10.000,00 (dez mil reais), gue serdo realizados mediante coleta de no
minimo 03 (frés) propostas orcamentarias de diferenies fomecedores, apresentadas pelos fornecedores por escri-
to, preferencialmente em papel fimbrado, sendo admifido o envio por e-mail ou fax. § 1° - Qualguer que seja a
modalidade adotada no processo seletivo, ndo sera admitido o uso de critério ou condigdo que possa frustrar o seu
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carater competitivo. § 2° - Para as compras, obras e servicos indicados no inciso |l do capuf serédo exigidas, sem
prejuizo dos demais documentos eventualmenie solicitados pelo IFEEC, documentos que comprovem a regulari-
dade fiscal nas esferas Tederal, estadual e municipal e certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
FGTS. § 3° - Altemafivamente, fica insfituida a possibilidade de selecéo de propostas por meio eletrdnico, na In-
ternet, mediante publicagdo em sitio eletrdnico proprio ou de terceiros, afravés da adogdo de pregdo elefrénico ou
de procedimento similar, desde que haja observancia aos principios constanies deste Regulamento. Artigo 11 -
Seré dispensado o procedimento formal de realizag@o de pesguisa de pregos previsio nos incisos do caput do
Artigo 10, para as seguintes modalidades de compras e confratagdes: |. Compra e despesa de pequeno valor,
assim considerada a aguisicdo de materiais de consumo inexistenies no estogue ou oufras despesas devidamen-
te justificadas, cujo valor total ndo ultrapasse o do salério minimo vigenie no momento da aquisicdo. Il. Nas aqui-
sigbes diretamente de produtor, fomecedor ou representanie comercial exclusivo. lll. Em operagdo envolvendo
concessionaria de servicos publicos, empresas publicas, enfidades paraestatais, entidades sem fins lucrativos na
area de pesguisa cienfifica e tecnoldgica, organizagdes sociais, universidades ou centros de pesquisa plblicos
nacionais. V. Na aguisigdo de obras e acervos artisticos e confratagdo de servigos artisticos, bem como confrata-
¢do de curadoria artistica e cienfifica. V. Em complementacgéo a obras ou servigos e aquisicdo de materiais, com-
ponentes e/ou equipamentos para substituicdo ou ampliagéo, relafivamente a confratos anteriores do IFEEC. VI.
Em carater de emergéncia, guando caracterizada a urgéncia de atendimento de sifuacdo que possa ocasionar
prejuizos ao IFEEC ou comprometer a seguranga de pessoas, animais, obras, servicos ou eguipamentos. VII.
Quando, em rezéo da natureza do objeto, ndo houver pluralidade de opgdes. V. Para a contratagéo de servigos
técnico-profissionais especializados. 1X. Nos casos em que néo houver dispéndio de recursos financeiros por
parte do IFEEC, ou de recursos provenientes de verbas pdblicas, como o recebimenfo de doagdes ou comodatos,
permutas, convénios, locacdes, cessdes de espago, entre outros. Artigo 12 - E obrigatéria a exigéncia de compro-
vagdo da regularidade fiscal e trabalhista, prevista no artigo 29 da Lei n® 8.666/93 nas contratacdes diretas por
dispensa. CAPITULO V - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - Artigo 13 - A selegdo dos fornecedores de bens
e servigos seré criferiosa, levando-se em consideracio a idoneidade, a gqualidade dos materiais ou dos servicos
oferecidos, 0s pregos, despesas com fransporte para entrega, assim como prazos e garanfia de enfrega, a facili-
dade de manutengéo, a Tacilidade de reposicéo e a disponibilidade de atendimento em casos de urgéncia, quando
necessario. § 1° - E vedada a utilizagdo de critérios de julgamento que possam favorecer qualquer fornecedor. §
2° - Serdo desclassificadas as propostas gue ndo atenderem as exigéncias estabelecidas no ato e aquelas com
precos excessivos ou inexequiveis, & luz do comportamento de mercado; § 3° - O IFEEC podera implementar
cadastro de fomecedores ou se valer de oufras formas semelhantes de registro de compras e confratagdes gue
propicie maior celeridade nos procedimentos continuos e a exiracéo de informagdes relevanies sobre o perfil de
despesas com custeio da entidade. Artigo 14 - E expressamente vedada a realizagio de compras e confratagdes
nos casos em gue se constatar a utilizacdo de produtos pirateados, confrabandeados, provenientes de fornecedo-
res que empreguem frabalho infantil ou gue realizem qualguer outro ato que possa gerar desequilibrio comercial
e socioecondmico. CAPITULO VI - DOS CONTRATOS - Arfigo 15 - Os confratos firmados com base neste Regu-
lamento estabelecerdo, com clareza e precisdo, as condigbes para sua execucéo, expressas em clausulas gue
definam os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, em conformidade com os fermos do objeto e da
proposta a que se vinculam. Paragrafo Unico - Exige-se a celebragéo de contrato formal para os servigos confi-
nuados, ou & exigéncia de fomecimento de garantias. CAPITULO VII - DISPOSICOES FINAIS - Artigo 16 - Nas
aguisicdes de bens e confratagdes de servicos em decomréncia de execugdo de projetos culfurais aprovados nos
termos das Leis de Incentivo & Cultura {municipal, estadual ou federal), Convénios, Editais, Termos de Coopera-
¢do e instrumentos correlatos, poderd ser dispensado o disposto nos Capiiulos |, Il e Il do presente Regulamento
de Compras e Confratagdes, podendo a IFEEC invocar nesses casos as regras gue regulam as referidas fontes
de financiamento. Artigo 17 - As disposicdes de que trafa este Regulamento, aplica-se, subsidiariamente, o Esta-
tuto da OSCIP. Artigo 18 - Os casos omissos neste Regulamento seréo decididos pelo Conselho Diretor da OSCIP,
devidamente justificados. Artigo 19 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santo André, 26 de outubro de 2020. José Francisco de Almeida - Presidente IFEEC
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Instituto de Formagao Educacional e

Empresarial Continua - IFEEC
CNPJ/MF n° 08.586.164/0001-54
Prefeitura Municipal de Santo André
Extrato de Relatério de Execucao Fisica e Financeira
de Termo de Parceria N2 004/2020 - Exercicio 2024
Custo realizado do projeto: R$ 1.816.944,62. Local de realizagdo do
projeto: Municipio de Santo André - SP. Data assinatura do TP 04/2020:
22/10/2020. Inicio do projeto: 26/10/2020. Vigéncia 12 meses, prorrogavel
até 60 meses. Objeto: Projeto pedagdgico para suporte de manejo da
fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizacdo e manutengéo
do sistema de suporte a vida e dareas técnicas, apoio administrativo,
educagéo ambiental e mao de obra qualificada. Resultados alcan¢ados:
A realizagao de agdes pedagodgicas relacionadas a educagdo ambiental:
17.214 alunos e professores presencialmente em roteiros pedagdgicos;
94 professores em 02 encontros de formagéo; 3.103 alunos e professores
através de materiais on-line; 74.660 pessoas da comunidade escolar e
municipes, totalizando 95.071 pessoas beneficiadas em 2024. As agdes
foram avaliadas satisfatoriamente por mais de 90% dos beneficiarios e
pela comissdo de acompanhamento e avaliagédo do projeto, em 2024.
Acgodes técnicas de manejo de fauna e flora do plantel do Zoolégico de
Santo André (recintos tanque oceénico, tanque de observagdo, aquario
de recife de corais, pinguinario, serpentdrio e setores-extras), com
fornecimento de alimentagédo, enriquecimento ambiental, exames e
tratamentos veterinarios, ininterruptamente. A manutengéo e operagéao
dos sistemas de suporte a vida ocorreu 365 dias por ano, como previsto.
Foram implantadas ac¢des de biosseguridade; plano de gestdo de residuos;
medidas de controle do acesso de animais sinantrépicos nas areas do
zoolégico; a inclusdo de novos peixes nos recintos; a renovagao de 03
acervos/espacos cientifico-pedagdgicos; a participagédo no Congresso da
AZAB, com apresentacéo de 2 artigos; a produgao de videos pedagdégicos
para apoio as aulas de educagdo ambiental realizadas nas escolas;
programa de estagio e formagdes para equipe de trabalho e estagiarios.
Custos de Implementacéo do Projeto

ICategorias de

despesa Previsto Realizado Diferenca
Recursos Humanos

(incluindo: beneficios,

132 Salario, Provisao R$ 769.694,80| R$ 708.966,82|-R$ 60.727,98

para rescisoes
trabalhistas e Férias)
Recursos Humanos
Pessoa Juridica
(Autébnomos e MEI)
Materiais de Consumo

R$ 161.312,53| R$ 159.271,32| -R$ 2.041,21

R$ 181.944,57| R$ 257.260,86| R$ 75.316,29

Servicos de Terceiros R$ 628.666,08| R$ 650.707,64| R$ 22.041,56
Locagdes Diversas R$ 1.000,26 -R$ 1.000,26
Utilidade Publica R$ 5.141,10 R$ 6.417,72| R$ 1.276,62
ICombustivel R$ 1.000,22 R$ 500,00 -R$ 500,22
Materiais Permanentes R$ 67.300,55| R$ 32.809,56|-R$ 34.490,99

Despesas financeiras e
bancarias R$ - R$ 1.010,70| R$ 1.010,70

[TOTAL R$ 1.816.060,11|R$1.816.944,62 R$ 884,51
Nome da OSCIP: INSTITUTO DE FORMAGCAO EDUCACIONAL E
EMPRESARIAL CONTINUA - IFEEC. Endereco: Av. Firestone, 478, —Casa
Branca — Santo André — SP / CEP 09015-390. CNPJ: 08.586.164/0001-54-

Tel.: 11 4249-3442. E-mail: adm @ifeec.org.br. Responsavel pelo projeto:
EVERTON DA SILVA VASCONCELOS - Cargo / Funcé&o: Presidente.

[ Masc Holding Ltda
CNPJ: 26.092.776/0001-72

Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria em 27/03/2025)
1. Data, Hora e Local: Aos 27/03/2025, as 10h, na sede em Sao Paulo/
SP, reuniram-se os sécios da Masc Holding Ltda, em AGO. 2. Ordem
do Dia: A Assembleia foi convocada, em conformidade do seu Contrato
Social, com a seguinte ordem do dia: 1. Deliberar pela redugao do capital
social da Sociedade Empreséria Masc Holding Ltda; 3. Mesa: Carlos
Saldanha Cyrillo como Presidente e Maria Aparecida Saldanha Cyrillo
como Secretaria. 4. Deliberagdes por unanimidade: 1. Reducao do
Capital Social: O Sr. Carlos Saldanha Cyrillo, na qualidade de Presidente,
deu inicio aos trabalhos e explicou que a redugao do capital social se faz
necessaria em razao de ser excessivo ao objeto da empresa e superior as
necessidades operacionais e financeiras da empresa. 1.1 Apds discusséo,
os presentes deliberaram, por unanimidade, a reducao do capital social
da empresa de R$ 2.733.588,00 dividido em 2.733.588,00 cotas, no valor
nominal de R$1,00, para R$ 2.023.588,00, dividido em 2.023.588 cotas,
no valor nominal de R$1,00 mediante retirada do imével abaixo descrito:
R$ 710.000,00 correspondente a retirada de um imével representado por
um Terreno situado a Rua Escécia, na Vila Olinda, nesta capital, no 20°
subdistrito (Jardim América), medindo 12,50 metros de frente para essa
rua, por 36,60m da frente aos fundos de ambos os lados, e na linha dos
fundos a mesma metragem da frente, encerrando a area total de 457,50m2,
confrontando por um lado com Carmem Cecilia Strazeri, por outro com
Luiz Panzoldo e pelos fundos com Aieto Manetto, conforme descrito na
matricula devidamente registrada no competente 132 Cartério de Registro
de Iméveis da Comarca de Sao Paulo/SP, sob o n® 20.622, na ficha 01,
em 15.05.1981. 6. Encerramento e Lavratura da Ata: Nao mais havendo
matéria a tratar, suspendeu-se a assembleia geral para lavratura desta
ata, a qual, apds lida e aprovada, foi assinada por todos os acionistas
da Companhia. Sdo Paulo, 27/03/2025. Mesa: Carlos Saldanha Cyrillo -
Presidente; Maria Aparecida Saldanha Cyrillo - Secretaria. Sécios: Carlos
Saldanha Cyrillo; Maria Aparecida Saldanha Cyrillo. Advogado: Lucas
Silva Rocha - OAB/SP n® 502.680.

L.J. Correia Equipamentos Limitada
NIRE 35.208.989.381 - CNPJ: 61.915.666/0001-64
Edital de Convocacéao de Reuniao de Sécios

L.J. Correia Equipamentos Limitada, sociedade empresaria limitada,
com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, NIRE
35.208.989.381, CNPJ/MF n® 61.915.666/0001-64, (“Sociedade”), na for-
ma prevista no Paragrafo Primeiro da Clausula Décima de seu Contrato
Social, por seu sécio administrador, Sr. Paulo Marcos Correia, no exercicio
de suas atribuicdes e tendo colocado a disposi¢ao de todos os sécios a do-
cumentagao pertinente para deliberagdo das matérias da ordem do dia
abaixo, convoca todos os sécios a comparecerem a Reunido de Sécios
que, em razao de reformas nas instalagées administrativas da Sociedade,
sera extraordinariamente realizada em local diverso da sede social da So-
ciedade, no seguinte endereco: Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos
105, 18° andar, Torre A, conjunto 181, Sdo Paulo/SP, no dia 22 de abril de
2025, as 14:00hs, em primeira convocagao, com a presenca de titulares
de, no minimo 3/4 (trés quartos) do capital social, e, em segunda convoca-
¢ao, as 14:30hs, com qualquer numero de presentes, a fim de deliberar so-
bre a seguinte ordem do dia: (i) Exame e apreciag¢do das demonstracoes fi-
nanceiras, do balanco patrimonial e do resultado econémico da Sociedade
referentes aos exercicios sociais de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e
2023 apresentadas pelo administrador da Sociedade; e (ii) Distribuicéo e
pagamento de dividendos acumulados aos Sdécios da Sociedade. Sao Pau-
lo, 10 de abril de 2025. Paulo Marcos Correia - Sécio Administrador

Consorcio de Desenvolvimento
da Regiao de Governo de
Sao Joao da Boa Vista - CONDERG

CNPJ n° 52.356.268/0002-45
Torna Publico

Licitagdo na modalidade pregao presencial, do tipo registro de preco,
menor prego por item, objetivando, a aquisigdo de carnes e embutidos
para o CONDERG Hospital Regional de Divinolandia. Data da realizagao:
22 /04/2025; Horario: 09:00 horas; Local: Hospital CONDERG, Endereco:
Avenida Leonor Mendes de Barros, n° 626 - Centro, Divinolandia - SP -
Cep: 13780-043. O edital n°® 07/2025 encontra-se a disposigao dos inte-
ressados no site conderg.org.br. Telefone (19) 3663-8000, Ramal 8070,
e-mail: licitacaoconderg@gmail.com

} Este documento pode ser verificado pelo codigo E.2025.04.14.4.56.1

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

M.A.R. Estocolmo

Desenvolvimento Imobiliario SPE Ltda.
CNPJ n® 33.342.095/0001-80 - NIRE 35235499748
Resolucao de Sécios
Benx Empreendimentos Imobiliarios Ltda., sociedade empresa-
ria limitada com sede na Cidade de Sao Paulo/SP, na Avenida Dr. Car-
doso de Melo, 1.340, conjunto 61, Vila Olimpia, CEP 04548-004, CNPJ
10.308.689/0001-70, com seus atos constitutivos arquivados na JUCESP
NIRE 35.222.635.109, neste ato representada na forma do seu contra-
to social, por seus administradores, Sr. Carlos Alberto Bueno Netto,
RG n2 29.418.034-5 SSP-SP, CPF 293.661.498-80; e Sr. Luciano Sér-
gio Amaral Alves, RG 2.738.750 SSP/BA, CPF 297.352.545-49, ambos
residentes e domiciliados em S&o Paulo/SP, com endereco comercial na
sede da sociedade (‘BENX”); Imobiliaria 514 do Brasil Projetos Imo-
biliarios Ltda., sociedade empresdria limitada com sede na Cidade de
Séo Paulo/SP, CNPJ 12.535.224/0001-87, com seus atos constitutivos ar-
quivados na JUCESP NIRE 35.224.694.340, neste ato representada na
forma do seu contrato social, por seu administrador, Sr. Anténio Carlos
Ferreira Rosa, RG 24.862.487-8 SSP/SP, CPF 118.060.988-30, residente
e domiciliado em Sao Paulo/SP, com enderego comercial na sede da so-
ciedade (“Imobilidria 514”); e Corsega Participagoes Ltda., sociedade
empresaria limitada com sede na Cidade de Séao Paulo/SP, na Avenida
Presidente Juscelino Kubitschek, 1.400 - conjunto 122, CEP 04543-000,
CNPJ 33.546.146/0001-96, com seus atos constitutivos arquivados na
JUCESP NIRE 35235518408, neste ato representada na forma do seu
contrato social, por seu administradores, Sr. Guilherme Von Nielander
Bueno Netto, RG 44.290.857-X-SSP/SP, CPF/MF 311.265.448-09, e Sr.
Ricardo de Sousa Gayoso e Almendra, RG 24.125.056 SSP/SP, CPF/
MF 273.621.808-61, ambos residentes e domiciliados em Sao Paulo/SP,
com endereco comercial na sede da sociedade (“Cérsega”); Unicas sécias
da sociedade empresaria limitada denominada M.A.R. Estocolmo Desen-
volvimento Imobiliario Spe Ltda., com sede na Cidade de S&o Paulo/SP,
na Avenida Dr. Cardoso de Melo, 1.340, conjunto 61, Vila Olimpia, CEP
04548-004, CNPJ/MF 33.342.095/0001-80, com seus atos constitutivos ar-
quivados na JUCESP sob o NIRE 35235499748 (“Sociedade”); Resolvem,
por unanimidade, sem quaisquer reservas: (i) Nos termos do Artigo 1.082,
I, da Lei 10.406/2002, aprovar a redugao o capital social da Sociedade
de R$ 63.942.977,00 para R$ 100.000,00, com uma redugdo efetiva de
R$ 63.842.977,00, mediante o cancelamento de 63.842.977 quotas. (ii)
Aprovar o pagamento do reembolso de 5.107.438 quotas integralizadas ao
s6cio BENX, em moeda corrente nacional, no valor de R$ 5.107.438; (iii)
Aprovar o pagamento do reembolso de 20.429.752 quotas integralizadas a
s6cia Corsega, em moeda corrente nacional, no valor de R$ 20.429.752;
(iv) Aprovar o pagamento do reembolso de 38.305.787 quotas integraliza-
das a sdcia Imobiliaria 514, em moeda corrente nacional, no valor de R$
38.305.787; (v) As sécias quotistas promoverdo a publicacéo da presente
ata no Diéario Oficial, em jornal de grande circulagéo e a sua averbagéo no
Registro Publico de Empresas Mercantis, para que se produzam os devi-
dos efeitos legais (artigo 1.084, §§§ 1°, 2° e 32 da Lei 10.406/2002). Sao
Paulo, 10/04/2025. Benx Empreendimentos Imobiliarios Ltda - Carlos
Alberto Bueno Netto e Luciano Sergio Amaral Alves. Imobiliaria 514 do
Brasil Projetos Imobiliarios Ltda. Antonio Carlos Ferreira Rosa. Corsega
Participac6es Ltda. Guilherme Von Nielander Bueno Netto e Ricardo de
Sousa Gayoso e Almendra (Resolugdo de Sdécios da M.A.R. Estocolmo

Desenvolvimento Imobilidrio SPE Ltda.., de 10/04/2025)

SPDM/PAIS — ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA / PROGRAMA DE ATENGAO
INTEGRAL A SAUDE - SP

61.699.567/0031-08
COLETA DE PRECOS N° 1004/2025

A SPDM/PAIS - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina/Programa de Ateng&o Integral a Saude - SP, através do
Departamento de Gestdo de Suprimentos/Setor de Contratos, torna
publico para conhecimento de interessados que se encontra instaurado o
Ato Convocatoério n® 1004/2025 — SP sob a modalidade de COLETA DE
PREGOS do tipo MELHOR PROPOSTA CONTEMPLANDO TECNICA E
PRECO, de acordo com o Regulamento de Compras e de Contratagéo de
Obras e Servigos, tendo por finalidade a qualificagdo de empresas e a
selecdo de proposta mais vantajosa objetivando a contratagdo de
empresa especializada para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE REFORMA E ADEQUAGAO
NA UBS VILA NOVA YORK, GERIDO PELA SPDM, cujas caracteristicas
e especificagbes estdo descritas no Instrumento Convocatério. As
propostas deverdo ser encaminhadas na data de 25 de abril de 2025 até
as 15h00min, para o Setor de Contratos da SPDM/PAIS, através do
enderego eletrénico: contratos@spdm-pais.org.br, maiores informagodes
referente a prestagao de servigos, entrar em contato através do telefone:
(11) 4507-6629. Sédo Paulo/SP, 11 de abril de 2025. Mauro Celso Vieira
Regis. Gestao de Suprimentos.

f Clube Atlético Ypiranga
s CNPJ n® 6_1.902.862/00_01:0_2

HAN Assembleia Geral Ordinaria

Convocacao

Ficam os senhores(as) Conselheiros(as) convocados para a Assembleia
Geral Ordinéaria do Clube Atlético Ypiranga, em sua sede social a Rua do
Manifesto, 475 - Ipiranga - Sao Paulo, no dia 28 de abril de 2025 em 12
Convocagao as 19h30, com a maioria de seus membros, ndo havendo
numero em 22 Convocagéo as 20h30 para deliberagao sobre as seguintes
ordens do dia, tudo conforme dispde nosso Estatuto Social: a) Leitura e
aprovagao da Ata da Reunido anterior, do dia 25/11/2024; b) Deliberar
sobre o relatério da Diretoria, o balango do “CAY” com a demonstragcéo
das contas do ativo e do passivo, das receitas e despesas do exercicio
findo, com o parecer do Conselho Fiscal, Artigo 54, letras “a”, do Estatuto
Social; ¢) Eleger e empossar dentre seus membros o Presidente e o
Vice-Presidente da sua Mesa Diretora, o Conselho Fiscal, bem como
os membros do CORI, Artigos 54, letra ¢, 71, Il e IV do Estatuto Social.
d) Outros assuntos de interesse do clube. Soraya Elias Abréao - Presidente
do Conselho Deliberativo. Os Candidatos aos cargos de Presidente e
Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, ao CORI e ao Conselho Fiscal,
deverdo se inscrever na Secretaria do Clube com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data da Reunido (até 18 de abril de 2025 as 15h),
conforme artigo 56°

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,

Macaw Assessores de

Investimentos - Ltda.

CNPJ/MF n° 14.402.751/0001-49 - NIRE n° 3523388497-1
Edital de Convocacéo - Reuniao de Sécios
Ficam convocados os Senhores Soécios da Macaw Assessores de
Investimentos - Ltda. (“Sociedade”), conforme disposto na Clausula
7% do Contrato Social da Companhia e no artigo 1.072 da Lei 10.406
(“Cddigo Civil"), para reunirem-se em Reunido Extraordinaria de Sécios,
a ser realizada, em primeira convocacao, na data de 22 de abril de 2025,
na sede da Sociedade, situada na Avenida Pedroso de Morais, n° 433,
conjunto 91, 13° andar, Pinheiros, na cidade e Estado de S&o Paulo, CEP
05419-000, as 10 horas, com a presenca de s6cios que representem
no minimo % (trés quartos) do capital social, a fim de deliberarem sobre
a seguinte Ordem do Dia: (a) exclusdo extrajudicial do sécio Erick
Aparecido de Luna, brasileiro, assessor de investimento, portador da
Cédula de Identidade RG n°® 44.156.925 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°
402.651.528-10, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado
de Séo Paulo, na Rua Pera Rosa, n° 47, Conjunto Habitacional Instituto
Adventista, CEP 05868-280, detentor de 0,0005% do capital social da
Sociedade, nos termos da Clausula 172 do Contrato Social da Sociedade
e do art. 1.085 do Codigo Civil, em razédo do abandono injustificado de
suas atividades no dmbito da Sociedade, bem como da violagdo de
clausula contratual estabelecida em contrato firmado entre o sécio, a
Sociedade e um terceiro, o que resultou na aplicagdo de multa de valor
expressivamente elevado a Sociedade e prejuizo a sua reputacdo perante
o mercado em que atua e seus clientes, comprometendo significativamente
o regular desenvolvimento das atividades sociais, além de colocar em
risco a continuidade da Sociedade, sendo assim configurada justa causa
para a excluséo extrajudicial, conforme previsdo contratual e legal. Sera
garantido ao respectivo sécio o direito ao contraditério e a ampla defesa
durante a Reunido de Sécios. Em conformidade com o artigo 1.074 do
Caodigo Civil, a Reunido de Sécios seréa instalada, em primeira convocagéo,
com a presenca de, no minimo, % (trés quartos) do capital social e, em
segunda convocac¢do, com qualquer nimero de socios presentes. Os
socios que nao puderem comparecer na data e horario estabelecidos
poderdo ser representados por procuradores devidamente constituidos,
mediante a outorga de mandato que contenha a especificagcao clara dos
poderes conferidos e dos atos autorizados. Na expectativa de contar com
a presenga e participacdo de V.S.as, subscrevemo-nos. Sdo Paulo, 10 de
abril de 2025. Marcelo Rizzo Costa - Administrador, Paulo Botelho de
Abreu - Administrador.

' 7= = ] N
Condominio Supercentro Paulistania
CNPJ/MF: 53.828.877/0001-31
Edital de Convocacéao para Assembleia Geral Extraordinéria
Na qualidade de Administradora do Condominio Supercentro Paulistania,
convocamos os Srs. Condéminos titulares de fragdes ideais, devidamente
escrituradas e registradas junto a matricula n® 4.957, do 5° Cartério de
Registro de Iméveis de Sao Paulo, do imével por eles detidos em condo-
minio civil e denominado Condominio Supercentro Paulistania, para
a Assembleia Geral Extraordinaria, que sera realizada no dia 23 de
abril de 2025, as 11h30m, na sede da Administradora do Condomi-
nio, localizada na Avenida Sao Luis n? 50, 34° andar, Republica, ci-
dade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, a fim de deliberar sobre a
seguinte Ordem do Dia: Assembleia Geral Extraordinaria: (a) Deliberar
acerca da reeleicdo da administradora do Condominio; e (b) Eleger os
membros da Comissdo de Conddéminos e do Conselho Consultivo do
Condominio. Observacdes Importantes: Serd permitida a entrada e a
presenca apenas dos proprietarios de fragbes ideais, conforme matricula
atual do imével, bem como de seus eventuais procuradores, devidamente
constituidos para esta finalidade, cujos instrumentos de mandato tenham
sido depositados junto a administragao, localizada na Avenida Séao Luis,
n® 50, 34° andar, Republica, Sao Paulo/SP, telefone (11) 3256-4111,
até as 17 horas do dia 18 de abril de 2025, sendo vedada a entrada de
quaisquer terceiros ou de meros acompanhantes. Sdo Paulo, 14 de abril
\de 2025. Administradora: Supercentro Administracédo de Bens Ltda,

SAO JOSE DOS CAMPOS
EDUCACIONAL LTDA

CNPJ n° 17.052.594/0001-87

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA DE SOCIOS
Ficam convocados os senhores sécios da SAO JOSE DOS CAMPOS
EDUCACIONAL LTDA, CNPJ n° 17.052.594/0001-87, NIRE
3522701598-2 a se reunirem em Assembleia as 19:30 horas no dia
24 de abril de 2025, que se realizara na sede social sita a Avenida
Isaur de Pinho Nogueira, 5.900 — Residencial Tatetuba, em S&o José
dos Campos, Sao Paulo, CEP 12.220.061 para deliberarem sobre
as seguintes matérias: 1) prestagdo de contas dos Administradores
do exercicio findo em 31/12/2024; 1I) das Demonstragdes Contabeis,
encerradas em 31/12/2024, comparativas com as de 31/12/2023; I1I)
fixagcdo da remuneracdo dos administradores; V) sobre a destinagéo
do resultado do exercicio e V) transferéncia de quotas e admissao
de novos sécios. Sdo José dos Campos, 8 de abril de 2025. Os
Administradores.

== Wedrop Logistica e Servicos Ltda. =
CNPJ/MF n° 57.020.444/0001-06 — NIRE 35.264.766.856
Edital de Termo de Responsabilidade n® 26/2025

A Junta Comercial do Estado de Séao Paulo torna publico que o fiel depo-
sitario dos géneros e mercadorias recebidos pela matriz da sociedade
empresaria “Wedrop Logistica e Servicos Ltda.”, NIRE 35264766856,
CNPJ/MF 57.020.444/0001-06, localizada na Rua Marcelino Pinto Teixeira,
n? 1128, Gramado, Embu das Artes/SP, CEP 06816-000, Sr. Gabriel Cer-
niavskis Dacol Diogo, brasileiro, portador do RG n? 37.504.740-2 — SSP/
SP, inscrita no CPF/MF sob n® 451.507.148-36, assinou em 08/04/2025 o
Termo de Responsabilidade n® 26/2025, com fulcro nos artigos 12, § 29,
do Decreto Federal n® 1.102/1903 e do artigo 32, paragrafo Unico, da IN n®
52/2022, do Departamento de Registro Empresarial e Integracéo, devendo
ser publicado e arquivado na JUCESP o presente edital, nos termos do
artigo 8° da supracitada Instrucdo Normativa. Marcio Massao Shimo-
moto — Presidente da Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.

BG2W COMERCIAL LTDA.

CNPJ n° 20.254.885/0001-62 - NIRE n° 35228392011

EDITAL DE TERMO DE RESPONSABILIDADE N° 27/2025
A Junta Comercial do Estado de S&o Paulo torna publico que a fiel
depositaria dos géneros e mercadorias recebidos pela matriz da
sociedade empresaria “‘BG2W COMERCIAL LTDA”, NIRE 35228392011,
CNPJ/MF 20.254.885/0001-62, localizada na Avenida Pedro Ronchi, n°
1015, Sédo José, lItajobi/SP, CEP 15840-000, Sr. Fernando Dejavit,
portador do RG n° 33.842.876 — SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°
324.730.818-08, assinou em 08/04/2025 o Termo de Responsabilidade n°®
27/2025, com fulcro nos arts. 1°, § 2°, do Decreto Federal n° 1.102/1903
e do art. 3° paragrafo unico, da IN n° 52/2022, do Departamento de
Registro Empresarial e Integracéo, devendo ser publicado e arquivado na
JUCESP o presente edital, nos termos do art. 8° da supracitada Instrugao
Normativa. Marcio Massao Shimomoto. Presidente da Junta Comercial do
Estado de Séo Paulo.

Fundagao Butantan =
CNPJ: 61.189.445/0001-56
EXTRATO DO CONTRATO
Processo: WS1307731761. Contrato: CW5520. Data da assinatura:
10/04/2025. CONTRATANTE: FUNDAGCAO BUTANTAN. CONTRATADA:
SECURITY4IT - SOLUCOES DE SEGURANCA DA INFORMACAO
LTDA, CNPJ: 09.385.277/0001-54. Objeto: Contratagéo de licenciamento
de servigos dos equipamentos de firewall do fabricante Checkpoint.
Vigéncia: 36 Meses. Valor: R$ 640.000,00.

ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). B;—g:
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EMPRESAS PRIVADAS

IFEEC Instituto de Formacao Educacional e Empresarial Continua - IFEEC
Instituto de Formacao Educacional CNPJ/MF n° 08.586.164/0001-54
¢ Empresarial Continua Demonstragées Financeiras
Balango patrimonial 01/01/2024 a 31/12/2024 expresso em R$ Demonstracao do Resultado do Exercicio
2024 2023 2024 2023 31/12/2024  _31/12/2023
) f Resultado do Exercicio
Passivo 74.001,09 73.929,22
Ativo. T T D il 13789325 10892543 | (Lucro ou Prejuizo Liquido do Exercicio) ~ (28.895,95)  (23.242,83)
Ativo Circulante 835,31 763,44 B ¥ 5

) . Fornecedores 4.737.20 1.069.80 Receitas 1.816.948,29 1.807.270,83
Dispanibilidades 698,06 WS L doree 473720  1.069,80 | Receitas Operacionais 1.284,31 1.561,11
Bar?cos‘Conta Mpsimgnig 307,28 a.00 Empréstimos e Financiamentos 0,00  3.413,26 | Receitas Financeiras 1.284,31 1.561,11
Aplicagdes de Liquidez Imediata- FAF 390,78 396,13 Empréstimos de Pessoas Ligadas 000 341326 |Juros e Descontos Obtidos 1.284,31 1.561,11
Direitos Realizaveis a Curto Prazo 137,25 367,31 Obrigagses Trabalhistas 125.639,12  99.067,15 | Outras Receitas 1.815.663,98  1.805.709,72
Adiantamentos 137,25 367,31 Folha de Pagamento de Empregados 33.144,08 24.725,29 | Outras Receitas 1.815.663,98 1.805.709,72
Encargos Sociais a Pagar 26.830,70  22.312,16 | Outras Receitas 1.815.663,98  1.805.709,72
Ativo N&o Circulante 73.165,78 73.165,78 Provisdes da Folha de Pagamento 65.664,34  52.029,70 | Despesas Administrativas (1.843.226,57) (1.826.990,97)
Imobilizado 73.165,78 73.165,78 Obrigacdes Tributarias 7.516.93  5.375.22 | Despesas Trabalhistas (615.119,82)  (497.461,76)
rei Impostos Retidos A Recolher 7.004,25 5.025,27 | Encargos Sociais (187.639,00)  (175.787,62)

B Direit U 78.499,37  78.499,37 p ¥ | :
(_fgseeregiz' e (5.933.50) (5.330,59) ImPostos e Contribuigdes s/Receitas 512,68 349,95 |Despesas Gerais (1.140.467,75) (1.153.741,59)
P ¢ R U Patrimoénio Liquido Lucros ou Despesas Operacionais Financeiras (2.458,04) (2.748,56)
T : ” Prejuizos Acumulados (63.892,16) (34.996,21) | Despesas Financeiras (2.458,04) (2.748,56)
A T TR e B RS S o s Lucros ou Prejuizos (63.892.16) (34.996.21) | Despesas Operacionais Tributérias (159.63) (774.13)
: ) i Acumulados (34.996,21) (11.753,38) | Impostos (156,14) 0,00
S LR IR Resultado do Exercicio (28.895.95) (23.242.83) | Multas (3.49) (774,13)

Ve O

Diario i
Oficial

Conformidade nunca foi tao legal
Publique no Diario Oficial 100% Digital

Aproveite 50% de desconto
na publicacao do Balanco da
sua empresa.

A melhor oferta do mercado.
Condicoes exclusivas para
novos clientes.

Codigo
promocional:

PDDOE50O

Saiba mais

@ oo s @t 058 . e o 1 e 1. @ (e @ 100 i om. [ i @

onEoosn

Diari A
] ‘0"3:' - R
cownicaso

DECRETO N° 67.717

4 T

LEITURA BUSCA | ENesdcios | PusLicar JauTenTicar
00RO AVANGADA Poticon ok PUBLICAGA

TRANSPARENCIA

Ao CONSULTAALEIS E

. °
* $o53t8°
®
K o o i:
J
} Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.14.4.56.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). B’%"
Prodesp Y



Demonstrative de Receitas e Despesas - Prestagéo ¢e Contas

MNome da Entidade:
Objeto do Contrato
Tipo de Contrato:

Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua - IFEEC

Projeto pedagdgico para suporte de manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizacdo e manutengdo do sisterna de suporte & vida e dreas técnicas, apoio administrativo, educacdo ambiental e méo de obra qualificada

Termao de Parceria

LORE
= - -
[\ hés Data Fomecedar CPFCHP Categaria LZ:;’;E;;?O Descrigdn da Despesa E:p;?:wiﬁﬂ;s W.BS;JEEDE,SB W_BCEZESSE,EB Saldo GID?ES Folha damento [Pendéncia: L
1 Jans23 | 020172023 [Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua Transferéncias de Saldos C Transferéncia de Saldos 11343 51 11.343 51 A
2 Jan/23 | 02/01/2023 [Cobasi Com. Prod. Bas. Ind. SA Material de Consumo D Material de Consumo 27293 12290 11.22061 c
3 Jan/23 | 03/01/2023 |Bemboladas Comércio de Jogos e Bringuedos Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 5138 117 50 11.103,11 G
4 Jand23 | 03/01/2023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informéatica Ltda Material de Consurno D Material de Consumno 27057 285,10 10.81801 c
5 Jan/23 | 04/01/2023 |Papelaria Queiroz - Catarina 5. Sabatini e Cia Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 80900 213,10 10.604 31 il
B Jand23 | 04/01/2023 | Ortopedia e Cirurgica Assuncdo Lida, Material de Consumo D Material de Consumo B081 68,00 10.536 81 (of
7 Jan/23 | 04/01/2023 |Mundo Rural - Gerson Segantin Gonsales Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 7764 7a.00 10 457 81 fig}
g Jan/23 | 05/01/2023 |Comercial Chocoldndia Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo AB364 11663 10.341 28 i3
g Jan/23 | 05/01/2023 [ Auto Posto F1000 Lida Material de Consumo D Material de Consumo - Combustivel 4599 100,00 10.241 28 G
10 Jan/23 | 05/01/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Ltda Material de Consumo D Material de Consuma 13024 100,00 10141 28 (B
A Jan/23 | 05/01/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 34645 141600 872528 G
12 Jan/23 | 0B/01/2023 |Fabia Alves dos Santos Outras Receitas [ Devolug o 18,00 8.743 28 A
13 Jan/23 | 0B/01/2023 [Cobasi Com. Prod. Bas. Ind. 54 Material de Consumo D Material de Consumo 44 50 B8.638.78 il
14 Jans23 | 060172023 | Gustav o Siromaru Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 380656 4.892 22 =
15 Jan/23 | 0B/01/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 213484 275728 E
16 Jan/23 | 06/01/2023 | Ana Carolina de Sousa Vas Salario n] RH - Salario - Analista adm. e de RH 305016 (292,88) E
17 Jan/23 | 0B/01/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Saldrio- Coordenador pedagdgico 233556 (2.628,84) E
18 Jand23 | 06/01/2023 |Rodinei Santana G Salario D RH - Salario- Técnico em Manutengdo | 366904 (6.297 88) =
19 Jan/23 | 0B/01/2023 | Agatha Barbosa Amarim Salario D RH - Salario - Monitor 2485 598 (8.786,86) E
20 Jand23 | 06/01/2023 |José Luiz Santiago da Silva Salario D RH - Salario - Tec. Manut. Il 171110 (10.497 26) E
21 Jan/23 | 0B/01/2023 |José Luiz Santiago da Silva Férias D RH - 1/3 Fériaz - Tec. Manut. 1l 750,00 (11.247 86) E
2 Jand23 | 06/01/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterindrio 4.760,09 (16.008,05) E
23 Jan/23 | 0B/01/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario- Tratador de animais 191297 (17.921,02) E:
24 Jand23 | 06/01/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendyrafo 14 6.000,00 (23.921,02) c
25 Janf23 | 0B/M1/2023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 395759 (27878 61) =
26 Jand23 | 06/01/2023 |Instituto de Formagio Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras C Resgate de Aplicacdes Financeiras 24,386 50 (3.49211) P
27 Jand23 | 02/01/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - ME - Gerente de Projetos 46 6.750,00 (10.242,11) (o]
28 Jan/23 | 09/01/2023 | Casa Rossi Home Center Ltda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 272 23284 24913 (10.491 24) G
29 Jan/23 | 09/01/2023 | Casa Rossi Home Center Ltda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 2/2 61254 454 57 (10.945 81) 2
30 Jan/23 | 090172023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 (10.957 31) G
3 Jan/23 | 10/01/2023 |Pet Shop Dr. Hato Lim Qutras Receitas C Devolugdn 3850 | (10.91881) A
32 Jand23 | 10/01/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 361 1.102,17 12.020 28) c
33 Jan/23 | 10/01/2023 | Santhagra Comercial Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 456 200,00 (12.220 98) G
34 Jan/23 | 10/01/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 12,232 48) (B
g5 Jan/23 | 10/01/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 69,00 12.301 48) e
36 Jan/23 | 12/01/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 37 4592 (12.347 40y e
37 Jand23 | 12/01/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumno D Material de Consumo 34823 993 60 13.341,000 (of
38 Jan/23 | 16/01/2023 |Empaorium e Hortifruti Higienopalis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9820 46,15 (13.387 15) i
39 Jand23 | 19/01,2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consurno D Material de Consumo 34971 97560 (14.362,75) c
40 Jan/23 | 20/01/2023 |Ramos Comercio de Pescados Lida Material de Consumo D Material de Consumo 2548 77380 (15.136 55) G
4 Jand23 | 20/01/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 5845 100,00 15.236 58] c
42 Janf23 | 20/01/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 E5% NF 9531 1767 (15.254 22) C
43 Jan/23 | 2000172023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 B5% NF 373 230222 (17.556 44) G
44 Janf23 | 20/01/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 373 74265 (18.239,09) C
45 Jand23 | 20/01/2023 |Beam Radio - MRF Locacdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 3227 420,00 18.719,09) (o}
46 Janf23 | 20/01/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 1272022 1231805 (31.037,14) E
47 Jan/23 | 200172023 |Receita Federal IRRF n] DARF - IRRF assalariados - Férias Stefana 61229 (31.649 ,43) E
48 Janf23 | 20/01/2023 | Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 122022 1585,10 (33.234 53) =
49 Jan/23 | 2000172023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 132022 124612 (34.480 65) 1=
a0 Jan/23 | 20/01/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &f Folha - 12/2022 33980 (34.620 45) E
a1 Jand23 | 20/01/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS s Folha - 137022 22 parcela 18480 (34.975 ,35) E
52 Jan/23 | 20/01/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 (34.986 85) il
a3 Jand23 | 25/01/2023 |Nutrazoo Ind Corm Imp Exp de Prod Agropec Ltda WE Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 2/4 1029 11.240,00 (46.226,85) (of
54 Jan/23 | 26/01/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 35200 27350 (46.500 45) i
a5 Jand23 | 270172023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses [os Repasse 13660039 90.099 24 A
56 Jan/23 | 27/01/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 378 4646513 4363481 G
&7 Jand23 | 27/01/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS s Folha - 137022 12 parcela 376,09 43.258,72 =
58 Jan/23 | 27/01/2023 | Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 43247 22 G
a9 Jand23 | 310172023 |99 nAppPaymentCaptur Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 7140 43.175 82 c
B0 Few/23 | 01/02/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovagdo Ltda Beneficios D Beneficio funcionarios 224210 113567 4204015 E
B1 Few/23 | 01/02/2023 |VR Beneficios e Servigos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios 45314991 1.889,00 40.151 145 B
B2 Fev/23 | 03/02/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 35320 55320 33581 95 fig}
B3 Few/23 | DB/02/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses o3 Repasse 16379961 | 203.39156 A
B4 Few/23 | 0B/02/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais BE11,12 202.780 44 =
B5 Fewr23 | OB/02/2023 | Gustavo Siromaru Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 384137 198.939 07 1=
B& Fevw/23 | 0B/M2/2023 [Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Salario - Tratador de animais 307053 195 868 54 E
B7 Few/23 | 06/02/2023 | Ana Caralina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 305458 19281356 E
Eg Few/23 | DB/02/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 158324 191.230 32 E
B3 Fev/23 | OB/M2/2023 | Stefano Batalhote Stoianov Salarin D RH - Saldrio- Coordenador pedagdgico 39881 190.831 51 E
70 Fewr23 | 0B/DZ/2023 |Rodinei Santana Guimardes Salario D RH - Salério- Técnico ern Manutengéo | 367679 187 154 72 =
71 Few/23 | DB/02/2023 | Agatha Barbosa Amorim Salario 0] RH - Saldrio - Monitor 249423 184.660 49 E
72 Fev/23 | OB/M2/2023 [Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 205478 182 60571 =
73 Few/23 | DB/02/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterinario 478978 177.81693 1=
74 Few/23 | 0B/02/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos 47 B750,00 171.065 93 G
75 Few/23 | DB/02/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli - EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 382 46.465,13 124.600,80 c
76 Few/23 | 0B/02/2023 [DWR Com. Imp. Pegas Lida Material de Consumo D Material de Consumo [aini=t] 176,00 124 424 80 il
v Few/23 | DB/02/2023 | Nutrazoo Ind Corn Imp Exp de Prod Agropec Ltda ME Material de Consurno D Material de Consumo - parcela 374 1029 11.240,00 113.184 80 (of
78 Fevw/23 | 06/M2/2023 [ Comércio de Plantas Ogata Ltda. ME Material de Consumo i) Material de Consumo 2808 177 50 113.007 30 fi}
79 Few/23 | DB/02/2023 | Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 15 6.000,00 107.007 30 c




Demonstrative de Receitas e Despesas - Prestagéo ¢e Contas

MNome da Entidade:
Objeto do Contrato
Tipo de Contrato:

Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua - IFEEC

Projeto pedagdgico para suporte de manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizacdo e manutengdo do sisterna de suporte & vida e dreas técnicas, apoio administrativo, educacdo ambiental e méo de obra qualificada

Termao de Parceria

LORE
= - -
[\ hés Data Fomecedar CPFCHP Categaria LZ:;’;E;;?O Descrigdn da Despesa E:p;?:wiﬁﬂ;s W.BS;JEEDE,SB W_BCEZESSE,EB Saldo GID?ES Folha damento [Pendéncia: L
80 Few/23 | OB/AUZ2023 [Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias 1] Tarifas Bancarias 150 1065995 80 G
a1 Fewr23 | 06/02/2023 [Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 106.984 30 Cc
82 Few/23 | 0B/02/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 106.972 80 G
83 Few/23 | 070272023 | Klipess Comércio de Atigos para Escritdrio e Informética Ltda Material de Consurno D Material de Consumo 27267 551,18 106.421 62 c
B84 Few/23 | 07/02/2023 [Mautilus Com. de Peixes e Equip. Ltda. ME Material de Consumo D Material de Consumo 1566 150 47 106.271,15 il
85 Fewi23 | 07/02/2023| GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTZ 268541 103.585,74 E
B85 Fev/23 | 09/02/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 35493 70200 102.883 .74 fig}
87 Few/23 | 09/02/2023 | Santhagra Comercial Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 513 200,00 102.683,74 c
88 Fev/23 | 09/02/2023 | Centra Veterindrio Popular Dr. Gleycon de Camargo Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 1391 975,00 101.708,74 G
89 Fewr23 | 09/02/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 101.697 24 (B
80 Few/23 | 10/02/2023 |Rafael Dias Muniz Material de Consumo D Material de Consumo 1 23920 101 458 04 G
91 Few/23 | 10/02/2023 | Caex Comunicagdo Visual e Copiadora Lida. Material de Consumo D Material de Consumao 4985 4680 101.411 24 G
92 Few/23 | 10/02/2023 [Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 379 121110 100.200,14 2
93 Few/23 | 10/02/2023 | Euroimex Comercial Importadora Exportadora e Assessoria Ltda Material Permanente D Material Permanente - parcela 12 405 492400 95.276,14 (of
94 Few/23 | 10/02/2023 [ Thais Aguiar Réplicas de Alimentos - Thais Florence de Mello Aguiar - ME Material de Consumo D Material de Consumo 4547 622,00 9455414 i
95 Fewi23 | 10/02/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 94.642 B4 i3
95 Few/23 | 10/02/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 63,00 04 573 B4 G
97 Few/23 | 13/02/2023 | Aqua Azul Transportes Lida. Material de Consumo D Material de Consumo 3237 A70,00 94.003 B4 Cc
858 Fevw/23 | 13/02/2023 [Mundobrink - Dob Comércio de Artigos Infantis Eireli EPP Material de Consumo D Material de Consumo 9777 5727 03945 37 G
99 Fewr23 | 13/02/2023 |Receita Federal Tarifas bancarias u] Tarifas Bancérias 150 93.934 87 &
100 Few/23 | 14/02/2023 | Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumo 210745 088 B8 02 945 19 il
101 Fewr23 | 15/02/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Ltda Material de Consumo D Material de Consuma 100 167 40 9277879 G
102 Few/23 | 15/02/2023 | Casa da Educagdo - Luiz Augusto Borges EPP Material de Consumo D Material de Consurmo 18123 23150 92547 19 i
103 Few/23 | 15/02/2023 | Decathlon - lguasport Ltda Material de Consumo 0] Material de Consuma 264311 11998 92.427 21 i3
104 Few/23 | 15/02/2023 | Emporium e Hodifruti Higienopolis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9848 14889 9227822 G
105 Few/23 | 16/02/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulacio Ltda Material de Consumno D Material de Consurno 30976 306 20 91.971 .32 c
106 Few23 | 16/02/2023 |Familia Piscina - Ricardo Luiz Arantes Pereira Material de Consumo u] Material de Consumo 162 600,00 91.371 32 C
107 Fevw/23 | 16/02/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 8634 132,50 91.238 82 G
108 Few/23 | 16/02/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumno 35632 70200 90 536 82 il
109 Fewr23 | 16/02/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 90.525 32 G
110 Few/23 | 16/02/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 9051332 fi}
1 Fewf23 | 17/02/2023 |Receita Federal IRRF n] DARF - IRRF assalariados - Rescisdo José Luiz 14,43 90.499 39 E
112 Few/23 | 17/02/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 012023 33566 90.163,71 E
113 Few/23 | 17/02/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 01,2023 127486 58.886 85 1=
114 Fewi23 | 17/02/2023 |Receita Federal INSS D GPS - INSS - 01/2023 12160,36 76.728.49 E
115 Few/23 | 17/02/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 E5% NF 378 230222 7442627 C
116 Fewr23 | 17/02/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 378 74285 73.683 62 G
117 Fevw/23 | 22/02/2023 | Danslul Comércio e Manutencdo em Geral Litda Material de Consumo i) Material de Consumo B80B2 76305 7292057 fig}
118 Few/23 | 22/02/2023 | Bearn Radio - WRF Locacdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 3290 420,00 72.500 57 c
113 Fev/23 | 23/02/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumno 35819 126520 7124537 G
120 Fewr23 | 24/02/2023 |ABC Chaveiro - J. Munes de Lima Chaveiro - WME Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 17108 40,00 71.206 37 (6
121 Few/23 | 24/02/2023 |Rodinei Santana Guimarées Salario D RH - Saldrio- Técnico ern Manutengéo | 339610 &7 803 27 E
122 Fewr23 | 24/02/2023 |Rodinei Santana Guimardes Férias D RH - 1/3 Férias - Técnico em Manutencio | 113203 BB.B77 24 E
123 Few/23 | 24/02/2023 | Agatha Barbosa Amorim Salario D RH - Salario - Monitor 251433 B4 162 31 E
124 Few/23 | 24/02/2023 | Agatha Barbosa Amorim Férias D RH - 1.3 Férias - Monitor 838,12 63.324 79 B
125 Few/23 | 24/02/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 F3.31329 fig}
126 Few/23 | 2770272023 | Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo n] Material de Consuma 3812 1023 67 62.289 52 i3
127 Few/23 | 27/02/2023 | Azul Importagdo Comércio & Armazenagem Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9825 122680 G1.06272 G
128 Few/23 | 28/02/2023 | SETRA-- E B. Sanches Seguranca e Medicina do Trabalho Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 8274 39620 B0.665 82 c
129 Mar23 | 01/03/2023 [Auto Posto F1000 Lida Material de Consumo D Material de Consumao - Combustivel 100,00 B0 565 82 G
130 Mar/23 | 01/03/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovagdo Ltda, Beneficios u] Beneficio funcionarios 235592 118729 £9.378 53 E
131 Mar23 | 02/03/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 3597 111840 58.260,13 il
132 Mar/23 | 02/03/2023 |'YR Beneficios e Servicos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funciondrios 47418203 1.800,00 56.460,13 B
133 Mar23 | 02/03/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 8911 70,00 5B.390,13 i
134 Mar/23 | 02/03/2023 |Ricarde Gouveia Ballgja Material de Consumo 0] Material de Consumo a8 127 00 5626313 i3
135 Mar23 | 03/03/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 31352 14040 5612273 G
136 Mar/23 | 06/03/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 15020000 | 208.322,73 A
137 Mar23 | 0B/M03/2023 | Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 171385 204 F0E 88 E
138 MWar23 | 0B/03/2023 | Gustavo Siromaru Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 384137 200.767 51 E
133 Mar23 | 05/03/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Salario - Tratador de animais 307053 197 G095 598 E
140 Mar/23 | 06/03/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 390851 193.798 47 =
14 Mar23 | 06/03/2023 |Rodinei Santana Guimaries Salario i) RH - Salério - Técnico erm Manutengio | 343911 190.349 36 E
142 Mar/23 | 06/03/2023 |Agatha Barbosa Amorirm Salario n] RH - Saldrio - Monitor 232076 188.028 B0 E
143 Mar23 | 05/03/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 205478 185.973 82 =
144 Mar/23 | 06/03/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterinario 478978 181.184 04 1=
145 Mar23 | 0B/03/2023 [Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 2844 88 178.339 06 E
146 Mar/23 | 0B/03/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Aut8nomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos 48 676000 171.689 06 .
147 Mar23 | 0B/03/2023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 272668 168.662,38 E
148 Mar23 | 0B/M3/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 387 4646513 122.397 25 G
149 Mar23 | D6M3/2023 |Azul Importagdo Comércio e Armazenagem Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9989 122620 12117035 {5
180 Mar/23 | 06/03/2023 |Nutrazoo Ind Corm Imp Exp de Prod Agropec Ltda WE Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 4/4 1029 11.240,00 109.930 35 c
151 Mar23 | 0B/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 109.918 85 G
152 Mar23 | 06/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 109.907 35 (B
153 Mar23 | 0B/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 109.895 85 G
154 MWar23 | 0B/03/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 109.884 35 G
155 Mar23 | 07/03/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 16 6.000,00 103.884 35 2
186 Mar/23 | 07/03/2023 | Euroirmex Comercial mportadora Exportadora e Assessoria Ltda, Material Permanente D Material Permanente - parcela 22 405 492400 99.960 35 (of
157 Mar23 | 07/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 08 948 85 fi}
158 Mar/23 | 08/03/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consurno D Material de Consumno 32100 165 B0 99.793 .25 c
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159 Marf23 | 090372023 |Andradas Material Hospitalar Material de Consumo 1] Material de Consumo 455 50,00 O8.723 25 G
160 Mar/23 | 09/03/2023 |Miami Corn Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 36190 126620 97.468 05 Cc
161 Mar/23 | 10/03/2023 |Fera Componentes Eletrinicos Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 930 456,00 97 01205 G
162 Mar/23 | 10/03/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 392 121110 95.800 25 c
163 Mar23 | 10/03/2023 | Santhagra Comercial Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 865 200,00 9560085 e
164 Mar23 | 10/03/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 69,00 95.631 95 G
165 Mar23 | 15/03/2023 | CDKWET Diagndsticos Veterinarios Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 10986 120,00 95.411 85 i
166 Mar23 | 170372023 | Agua Azul Transportes Ltda. Material de Consumo 0] Material de Consumo 3339 570,00 94.841 95 i3
167 Mar23 | 20/03/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 (5% NF 382 230222 92.5393.73 C
168 Mar23 | 20/03/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF MF 382 74265 91.797 08 (6
163 Mar23 | 20/03/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - Férias Agatha 17420 916223868 E
170 MWar23 | 20/03/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - Férias Rodinei 21845 91.104 43 E
171 Mar23 | 20/03/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 022023 340,84 90.763 .59 E
172 MWar23 | 20/03/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 022023 138778 89.375.81 =
173 Mar23 | 20/03/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 022023 12297 16 7707865 E
174 Mar/23 | 20/03/2023 |Beam Radio - MRF Locacdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 3353 420,00 76.658 B5 c
175 Mar23 | 20/03/2023 |Emporium e Hortifruti Higienopalis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9833 132,04 7B.526 61 G
176 Mar/23 | 21/03/2023 | Oxi- Baeta Materiais para Solda Ltda. - ME Material de Consumo D Material de Consumo 2407 4 36950 7B.186,71 Cc
177 Mar23 | 23/03/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 3841 21640 75.940 31 G
178 Mar/23 | 23/03/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo u] Material de Consumo 36576 111840 74821 91 &
179 Mar23 | 23/03/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 8942 160,00 7466191 e
180 MWar23 | 2370372023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 7465041 G
181 Mar23 | 24/03/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 31887 63,75 74.580 BB i
182 MWar23 | 24/03/2023 |Ramos Comercio de Pescados Ltda. Material de Consumo 0] Material de Consumo 26598 880,33 73.700,33 i3
183 Mar23 | 24/03/2023 |Ramos Comercio de Pescados Lida Material de Consumo D Material de Consumo 2599 183360 7186673 G
184 Mar/23 | 22/03/2023 |Ricarde Gouveia Ballgja Material de Consumo D Material de Consumo 89 135,00 7N 73 (B
185 Mar/23 | 22/03/2023 | Caex Comunicacdo Visual e Copiadora Ltda. Material de Consumo u] Material de Consumo 5130 87,00 7164473 C
186 Mar23 | 28/03/2023 | Gilda Utilidades Domesticas Lida Material de Consumo D Material de Consumo 1\ 50570 7113303 G
187 Mar23 | 28/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 71127 53 il
188 MWar23 | 29/03/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 7111603 G
183 Mar23 | 28/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias i) Tarifas Bancarias 1150 71.104 53 fi}
180 Mar23 | 30/03/2023 |Maria do Socorro Barbosa Santos Material de Consumo n] Material de Consumo 93 150,00 70.954 53 i3
191 Mar23 | 30/03/2023 |Barion Agropecudria Comércio Veterindrio Material de Consumo D haterial de Consumo 2122 267 00 70687 53 G
192 Mar/23 | 30/03/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 36721 1034 40 B9.653,13 (B
193 MWar23 | 30/03/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 B9.641 B3 e
194 Ahr23 | 03/04/2023 YR Beneficios e Servigos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios ABSE70R5 1.800,00 E7 841 B3 E
185 Abr23 | 03/04/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovagdo Ltda, Beneficios D Beneficio funcionarios 248192 ara 07 BE.BEG 56 B
196 Ahr23 | 03/04/2023 | Onda Imp. Exp. e Com. De Art. Fauna Material de Consumo i) Material de Consumo BREDT R58 98 BB.207 58 fig}
187 Abr23 | 03/04/2023 |Onda Imp. Exp. e Com. De At Fauna Material de Consumo 0] Material de Consuma BEE00 134968 84 64.808,74 i3
198 Abr23 | 04/04/2023 | K. P. da Silva Entregas Rapidas Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos g 240,00 B4.565 74 G
199 Abr23 | 05/04/2023 |Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 16019999 | 214.768,73 A
200 Abr23 | 05/04/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumo 213379 118 48 214 65025 G
201 Abr23 | 05/04/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 3N 46.465,13 168.185,12 c
202 Abr23 | 06/04/2023 [IRSA Rolamentos S04 Material de Consumo D Material de Consumo 244037 85,00 168.100,12 il
203 Abr23 | 0B/04/2023 | Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 171385 166.386 27 =
204 Abr23 | 06/04/2023 | Gustavo Siromaru Osti Salario i) RH - Salério - Bidlogn 384137 162544 50 E
205 Abr23 | 06/04/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Salario - Técnico em Manutengdo Il 307053 1689.474 37 E
206 Abr23 | 0B/04/2023 [Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 3054 88 156,419 .39 =
207 Abr23 | 06/04/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 390851 152.510,88 =
208 Abr23 | 06/04/2023 |Rodinei Santana Guimaries Salario D RH - Salério - Técnico ern Manutengio | 389 86 152121 02 E
209 Abr23 | 06/04/2023 |Agatha Barbosa Amorim Salario u] RH - Saldrio - Monitor 26083 161.870,19 E
210 Ahr23 | 06/04/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 205478 149 815 41 E
21 Abr23 | 06/04/2023 | Thays Elena Canelo Salario D RH - Salario - Médico veterindrio 478978 146.025 B3 B
212 Abr23 | 0B/M04/2023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 288994 14213559 E
213 Abr23 | 06/04/2023 |HT Security Alulio Conde Oliveira - ME Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 320 2590000 139.235 69 c
214 Abr23 | 0B/04/2023 [Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEl - Gerente de Projetos 43 750,00 132.485 B3 G
215 Abr23 | 06/04/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 17 6.000,00 126.485 69 c
216 Abr23 | 06/04/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 36E39 E84.00 125801 B3 G
07 Abr23 | 06/04/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 126.790,19 G
218 Abr23 | 06/04/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 125 778 59 il
219 Abr23 | 06/04/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 126,767 19 G
220 Abr23 | 06/04/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 125755 B9 fig}
21 Abr23 | 100472023 | Cobasi Com. Prod. Bas. Ind. S.A Outras Receitas c Devolugo Material de Consumo 06012023 - Cupom extraviado 44 50 | 126.800,19 A
222 Abr23 | 10/04/2023 |99 n&ppPaymentCaptur Qutras Receitas C Devolugdo Material de Consumo 31/012025 - Cupom extraviado 7140 | 12587159 A
23 Abr23 | 10/04/2023 | Orogaria Mova Perimetral /EEA Comercial Farmaceutica Cia Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 24966 3697 126.835 B2 c
224 Abr23 | 10/04/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 403 121110 124524 52 G
225 Ahr23 | 10/04/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 6900 124 556 52 .
26 Abr23 | 11/04/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo 8] Material de Consumo 3868 113310 123.422 42 i
227 Ahr23 | 12/04/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 8967 157 50 123.264 82 G
228 Abr23 | 120472023 |Banco do Brasil 54 Tarifas hancarias D Tarifas Bancéarias 150 123.263 42 C
229 Abr23 | 14/04/2023 | Santhagra Cormercial Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Locagdes Diversas B36 200,00 123.053 42 c
230 Abr23 | 14/04/2023 | Aqua Azul Transportes Lida Material de Consumo D haterial de Consumo 3404 570,00 122 483 42 G
231 Abr23 | 17/04/2023 |Essencial Centro de Diagndstico Weterindrio Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 30 216310 120.320 32 c
232 Abr23 | 17/04/2023 | CDKXWET Diagndsticos Veterinarios Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 11458 190,00 120.130,32 c
233 Abr23 | 19042023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informéatica Ltda Material de Consumo D Material de Consuro 28429 399 60 19.740,72 c
234 Ahr23 | 20/04/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 32526 3135 119.427 07 2
235 Abr23 | 20/04/2023 |Bicicletario Assuncio Marcelo Gongalves Alborghetti Bic. ME Material de Consurno D Material de Consurno BE3 121,00 119.306 07 (o}
236 Abr23 | 20/04/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 022023 1310385 106.202 22 E
237 Abr23 | 20/04/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 032023 162943 10457279 E
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238 Abr23 | 20/04/2023 | Emporium e Hortifruti Higienopalis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9921 10569 10446710 G
239 Abr23 | 20/04/2023 |Bearm Radio - MRF Locacdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servigos - Locagdes Diversas 3412 420,00 104.047 10 c
240 Abr23 | 20/04/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 37193 167520 102.371 50 G
4 Abr23 | 20/04/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 55 % NF 387 230322 100.066 66 C
242 Abr23 | 20/04/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 387 74265 99.326 03 C
243 Abr23 | 24/04/2023 |AVaranda Floricultura Arigoni Comércio & Ornamentacdo Ltda. Material de Consumo D Material de Consuma 112756 35,10 99.290 93 G
244 Abr23 | 24/04/2023 | Artisia Pet Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 982 24170 03043 23 fig}
245 Abr23 | 24/04/2023 |Ninja Sorm Comércio de Eletrdnicos e Materiais Elétricos Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 43656 189,00 98.860 23 i3
246 Abr23 | 24/04/2023 |Nautilug Com. de Peixes e Equip. Ltda. ME Material de Consumo D haterial de Consumo 1597 28980 9857033 G
247 Abr23 | 26/04/2023 |AVaranda Floricultura Arigoni Comércio & Ornamentacdo Lda. Material de Consumo D Material de Consuma 3973 30520 98.265 .13 (6
248 Abr23 | 25/04/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 032023 36124 97.903 89 E
249 Abr23 | 26/04/2023 |Caex Comunicacdo Visual & Copiadora Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 5205 55,00 97.848 89 G
250 Abr23 | 26/04/2023 | Thome Med. L. Lopes Thome Material de Consumo D Material de Consumo 1042 173 50 97 675,39 il
251 Abr23 | 27/04/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo I7E3 167520 96.000,19 G
252 Abr23 | 27/04/2023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 28655 23880 95.761,39 i
253 Abr23 | 28/04/2023 |Instituto de Formacio Educacional & Empresarial Continua Aplicacdes Financeiras D Aplicacdo em Conta Poupanca B80.000,00 16.761,39 P
254 Maif23 | 02/05/2023 |Elétrica Silveira Lida Material de Consumo D Material de Consumo 130642 162 02 15593 37 G
265 Maif23 | 02/05/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Bidlogo 444954 11.14983 1=
256 Maii23 | 02/05/2023 [ Thays Elena Caneloi Férias D RH - 1/3 Férias - Bidlogo 148318 9 BEE B5 E
267 Maif23 | 02/05/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servigos de Inovagio Ltda Beneficios u] Beneficio funcionarios 269694 1646 94 8.019.71 E
258 Maii23 | 02/05/2023 [\VR Beneficios & Servigos de Processamento 574 Beneficios D Beneficio funcionarios 496541906 1898 46 612125 E
269 Wair23 | 02/05/2023 |Kak Comércio de Tintas Ltda Material de Consumo D Material de Consuma 73 3800 5.803 25 G
260 Maif23 | 02/05/2023 [ Phabrica de Produgiies Servicos de Prop. & Pub. Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 95076 374625 2.057,00 i
261 Maif23 | 02/05/2023 |Phabrica de Produgies Servicos de Prop. e Pub. Ltda. Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 95075 2497 50 (440,500 c
262 Maii23 | 02/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 44050 0,00 B
263 Mai/23 | 03/05/2023 | Mew Fish Aguarismo e Servigos Ltda Material de Consurno D Material de Consumno nz 90,00 (90,000 c
264 Maif23 | 03/05/2023 | Instituto de Formag&do Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras [o3 Resgate de Aplicagdes Financeiras 90,00 0,00y P
265 Maii23 | 04/05/2023 [Thiago Pereira do Valle Transportes Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 103 35,00 (35,001 &,
266 Maii23 | 04/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 35,00 0,00 P
267 Maif23 | 05/05/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses o3 Repasse 150.200,00 | 150.200,00 A
268 Waif23 | 05/05/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 1883,19 148.300 81 =
269 Whair23 | 05/05/2023 | Gustavo Sirarmary Osti Salario n] RH - Salario - Bidlogo 4137 82 144.162 .89 E
270 Mai/23 | 05/05/2023 [ Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Saldrio- Técnico ern Manutengéo [l 331603 140.846 86 E
M Maif23 | 05/05/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 425173 136.595,13 =
272 Whair23 | 05/05/2023 |Rodinei Santana Guimardes Salario D RH - Salario - Técnico em Manutencdo | 404255 132.552 58 E
273 Maii23 | 05/05/2023 | Agatha Barbosa Amorim Salario D RH - Salario - Monitor 276300 129.783 58 E
274 Wair23 | 05/05/2023 |Ana Caraolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 334139 126.44219 B
275 Mai/23 | 05/05/2023 [Rodrigo Soares Alves Franco Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 221402 124 22817 =
276 Maif23 | 05/05/2023 | Thays Elena Caneloi Salario 0] RH - Salario - Médico veterinario 516936 119.058 81 E
277 Maii23 | 05/05/2023 |Eliane Aparecida Mafra Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - RPA- Contador Auditoria Independents 5944 36 113114 45 G
278 Wair23 | 05/05/2023 | Gustavo Silveira Malveze Bolsa Auxilio D RH - Bolsa Auxilio - Estagiario 300,00 112.814 45 1=
279 Maif23 | 05/05/2023 | GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 042023 285193 109.962 52 E
280 Maif23 | 05/05/2023| GRF - FGTS Céd. 115 FGTS D FGTE Folha Complementar 032023 14896 109.81356 E
281 Waif23 | 05/05/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomao - RPA D RH - MEl - Gerente de Projetos 1) E750,00 103.063 56 il
282 Maif23 | 05/05/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 395 46.465,13 56.598 43 (of
283 Maif23 | 05/05/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 5B 586 33 fi}
284 Wair23 | 05/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 BB.575 43 i3
285 Waif23 | 05/05/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 56563 33 G
286 Whair23 | 05/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 5B.552 43 Cc
287 Waif23 | 05/05/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 5B.540 33 G
288 Maif23 | 08/05/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulacéo Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 32988 802 65 56.038 28 c
289 Maii23 | 09/05/2023 | Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Autdnomao - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 13 6.000,00 50.035 28 e
290 Maif23 | 09/05/2023 | Offis Projetos e Instalagdes Lida. Prestador de Servicos D Prestador de Servigos LAl 15.040,00 34.998 28 (of
291 Maif23 | 03/05/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 34 98678 fig}
292 Wair23 | 09/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias 0] Tarifas Bancarias 150 3497528 i3
293 Maif23 | 10/05/2023 |PS5 Milson Poi EPP Material de Consumo D Material de Consumo 12711 27433 34.700 95 G
294 Mai/23 | 10/05/2023 | A aranda Floricultura Arigoni Comércio e Ornamentacio Ltda. Material de Consumo D Material de Consuma 3991 108,40 34,692 55 (B
295 Maif23 | 10/05/2023 | Gilda Utilidades Domeésticas Lida Material de Consumo D Material de Consumo "7 55670 34035385 G
296 Maif23 | 10/05/2023 |Lapav et Laboratério de Patologia Weterindria Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 29626 750,00 33.285 85 c
297 Maii23 | 10/05/2023 [Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servigos 413 121110 3207475 2
298 Wair23 | 10/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 69,00 32.005,75 G
299 Maii23 | 12/05/2023 [ Materiais para Construcao 4 Estrelas Lida Material de Consumo i) Material de Consumo 39312 ROB 05 31.387 70 fi}
300 Maif23 | 12/05/2023 | Aqua Azul Transportes Lida. Material de Consumo n] Material de Consumo 3480 59480 30.802 90 i3
301 Maii23 | 12/05/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 37539 141120 2338170 G
302 Maif23 | 15/05/2023 | CDXWET Diagndsticos Weterindrios Ltda. Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 11706 190,00 29.201,70 c
303 Maii23 | 15/05/2023 | Emporium e Hodifruti Higienopolis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 9951 20130 259.000.40 G
304 Maif23 | 15/06/2023 [ Miari Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 37773 705 B0 28.294 80 .
305 Maif23 | 16/05/2023 | Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 9026 35,00 28.258 80 c
306 Maii23 | 16/05/2023 |Ricardo Yazigi Engenharia Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 239 990000 18.359,80 G
307 Wair23 | 16/05/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 150 18.348,30 C
308 Wair23 | 16/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias 0] Tarifas Bancarias 150 18.336,80 i3
309 Maii23 | 17/05/2023 |Iraci Cardoso Feijo Material de Consumo D Material de Consumao - parcela 1/2 2 1.080,00 17 256 80 G
310 Maif23 | 17/05/2023 | AZAB iAssociacdo de Zooldgicos e Aguérios do Brasil Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 350000 13.756 80 c
31 Maii23 | 17/05/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 37861 806 40 12.950.40 G
N2 Wair23 | 17/05/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 12.938 50 G
313 Waif23 | 13/05/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - Autdnomos 105122 11.887 B8 E
3N Wair23 | 19/05/2023 |Receita Federal IRRF D DARF - IRRF assalariados - 042023 139260 10.495 08 =
315 Maif23 | 19/05/2023 |Receita Federal INSS D GPS - INSS - 042023 1504204 (4.545 96) E
316 Wair23 | 19/05/2023 |Receita Federal Outros Tributos n] DARF - 455 % NF 391 230222 (6.849,18) i3
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317 Maif23 | 13/0572023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - TRRF NF 337 7425 755183 C
318 Mai/23 | 19/05/2023 | Onda Imp. Exp. & Com. De At. Fauna Material de Consumno D Material de Consurno 67599 61253 (8.204 36 c
319 Mai/23 | 19/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 984131 163695 B
320 Maif23 | 19/05/2023 | Azul Importagdo Comércio & Armazenagem Lida. Material de Consuro D Material de Consurno 10484 163695 (0,00) c
321 Maii23 | 22/05/2023 |Beam Radio - MRF Locacdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servicos - Locagdes Diversas 3479 42000 (420,000 e
322 Maif23 | 22/05/2023 | Instituto de Formag&o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras o3 Resgate de Aplicacdes Financeiras 420,00 (0,00) P
323 Maii23 | 23/05/2023 [Rodinei Santana Guimardes Salario D RH - Salério - Técnico em Manutengéo | 610991 (6.109.91) E:
324 Maif23 | 23/05/2023 |Rodinel Santana Guimardes Férias D RH - 1/3 Férias - Técnico em Manutencio | 178830 (7.898.21) E
325 Maii23 | 23/05/2023 [Rodinei Santana Guimardes 13° Salario D RH - 132 Salério - Técnico em Manutengdo | 172880 (8.627,11) E
326 Maif23 | 23/05/2023 |Rodinel Santana Guirmardes Rescisdo D RH - Resciséo- Técnico em Manutencdo | 666782 (16.294 23) =
327 Maif23 | 23/05/2023 | GRRF - Rodinei Santana Guimardes FGTS D FGTS més 33128 (16.626,21) E
328 Whaif23 | 23/05/2023 | GRRF - Rodinel Santana Guimardes FGTS - Rescisdo D FGTS rescisdn 4467 34 (21.083 55) E
329 Maii23 | 23/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 2108355 0,00) P
330 Maif23 | 24/05/2023 | Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 3930 807 76 (507 78] (of
331 Maii23 | 24/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 507,76 {0,00) P
332 Maif23 | 25/05/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consurno D Material de Consurno 39049 72840 (728 400 c
333 Maii23 | 25/05/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 042023 37029 (1.098 69) E
334 Maif23 | 25/05/2023 | Instituto de Formag&o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras o3 Resgate de Aplicacdes Financeiras 1.098 69 0,00} P
335 Maii23 | 23/05/2023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 2807 401,80 (401 800 G
336 Whair23 | 29/05/2023 | GR Produtos Industriais Ltda Material de Consumo u] Material de Consumo 11429 20674 (607 54) &
337 Maii23 | 23/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 607 54 (0,00 [
33k Maif23 | 31/05/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulacio Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 33667 167 80 (157 500 (o}
339 Maii23 | 31/05/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 157 50 ({0,000 P
340 Jund23 | 01/06/2023 [ Auto Posto F1000 Lida Material de Consumo n] Material de Consuma - Combustivel 4798 100,00 (100,000 i3
3 Juns23 | 01/06/2023 | Papelaria Queiroz - Catarina 5. Sabatini e Cia Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 83829 34906 (449 06) G
342 Jund23 | 01/06/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovagdo Ltda. Beneficios D Beneficio funcionarios 271724 125093 (1.699.89) =
343 Jund23 | 01/06/2023 |'YR Beneficios e Servicos de Processamento S0 Beneficios D Beneficio funcionarios 0774267 210940 (3.809,39) E
344 Jun/23 | 01/06/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 38160 72840 (4.537.79) &,
345 Jun/23 | 01/06/2023 |Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 453779 (0,00) P
346 Jund23 | 05062023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses o3 Repasse 150.200,00 | 150.200,00 A
347 Jun/23 | 05/6/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli - EPP Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 399 46.465,13 103.734 87 (5}
348 Jun/23 | 0B/06/2023 | Andressa Lassa Ferraioli Salario n] RH - Salério - Tratador de animais 180679 101.928 08 E
349 Jun/23 | OB/AOB/2023 | Gustay o Siromaru Osti Salario D RH - Salério - Bidlogo 481354 o7 114 54 =
350 Jund23 | 06/06/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Salario- Técnico em Manutengdo 11 323652 93.678,02 =
3491 Jund23 | 06/06/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 4097 51 89.780 51 E
352 Jun/23 | OB/B/2023 | Agatha Barbosa Amarim Salario D RH - Salario - Monitor 2652720 87 12831 E
363 Jund23 | 06062023 |Lucas Camargo Bessa Salario D RH - Salario - Técnico em Manutengdo | 357266 83.555 B5 B
354 Juns23 | 0B/G/2023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS05/2023 307369 80.481 96 E
365 Jund23 | 06/06/2023 | Thays Elena Canelo Salario 0] RH - Salario - Médico veterinario 7E2 57 79.71899 E
356 Jun/23 | OB/AOB/2023 [Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEl - Gerente de Projetos E750,00 72968 59 G
367 Jun/23 | 0B/0B/2023 [Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario- Analista adm. e de RH 30982 69.949 17 1=
358 Jun/23 | OBAOBA2023 | Gustavo Silveira Malveze Bolsa Auwxdlio D RH - Bolsa Auxilio - Estagidrio 300,00 F3.643 17 E
359 Jund23 | 06/06/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Saldrio - Tratador de animais 216250 B7.486 27 E
360 Jun/23 | 0B/06/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 19 6.000,00 B1.486 .27 C
361 Jund23 | 06/06/2023 | Offis Projetos e Instalagies Ltda. Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 45 15.040,00 46.446 27 (of
362 Jun/23 | 0B/0B/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 45 434 77 fi}
363 Jun/23 | 0B/0B/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 46,423 27 i3
364 Jun/23 | 0B/OB/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 1150 46411 77 G
365 Jun/23 | 0B/06/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 46,400 27 Cc
366 Juns23 | 0B/OB/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 45 388 77 G
367 Jun/23 | 09/06/2023 |Ramos Comercio de Pescados Ltda. Material de Consumo u] Material de Consumao 2698 80965 46567912 &
368 Jun/23 | 09/06/2023 |New Fish Aguarismo e Servicos Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 0 50,00 4551312 il
369 Jund23 | 09/06/2023 [Marisa Masae Yamashira Material de Consumo D Material de Consumo 68 24318 45,275 94 G
370 Jun/23 | 09/06/2023 |Ramos Comercio de Pescados Lida Material de Consumo i) Material de Consumo 2577 2678 756,16 4451978 fig}
37 Jund23 | 09/06/2023 |AZAB MAssociacio de Zooldgicos & Aguarios do Brasil Prestador de Servicos D Prestador de Servigcos 830,00 43.639,78 c
372 Jun/23 | 09/06/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D haterial de Consumo 38311 783 B0 42 850,18 G
373 Jund23 | 09/06/2023 | Agua Azul Transportes Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 3047 A70,00 4228018 (B
374 Jun/23 | 12/06/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 3064 431 28 4178850 G
375 Jund23 | 12062023 |Azul Importacdo Comércio e Armazenagerm Lida. Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 1/2 10580 1.184 44 40.604 46 c
376 Juns23 | 12/06/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servigos 433 1.316,00 39.2858 46 2
377 Juni23 | 1200672023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 69,00 39.219.46 G
378 Jun/23 | 13/06/2023 |PH E C Confecgtes e Comeércio Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 5154 35971 38.850 75 fi}
379 Jund23 | 13/06/2023 |Iraci Cardoso Feijo Material de Consumo n] Material de Consumo - parcela 272 2. 1.080,00 Tav s i) i3
380 Juns23 | 13/06/2023 | Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 1150 37 768 25 G
381 Jun/23 | 140672023 [COPAFER Material de Consumo D Material de Consumo 1113873 78350 36.984 35 Cc
382 Jun/23 | 14/06/2023 | Oxi- Baeta Materiais para Solda Ltda. - ME Material de Consumo D Material de Consumo 55495 299 80 36.684 55 G
383 Juni23 [ 1506/2023 | COPAFER Material de Consumo D Material de Consumo 1113936 858 M 3582614 .
394 Jund23 | 15062023 |Unido Express Entregas Rapidas Lda Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 9085 465,00 35.361,14 c
385 Jun/23 | 15/06/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 38405 1.456 80 33.904 34 G
386 Jund23 | 150672023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancérias 150 33.892 84 C
387 Jund23 | 16/06/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 13 69,80 33.823 .04 i3
388 Jun/23 | 16/06/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Saldrio- Técnico de Manutengéo Il 300057 30.822 47 E
339 Jund23 | 16/06/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Férias D RH - 143 Férias - Técnico de Manutencio |l 1.000.20 2982227 =
380 Juns23 | 16/06/2023 |Loja do Mecdnico - Gurgelmix Maguinas e Ferramentas S.A Material de Consumo D Material de Consurmo 635473 28380 2953847 c
391 Jund23 | 19062023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 34135 263,70 227477 c
392 Juns23 | 19/06/2023 | Elétrica Silveira Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servigos 141216 34500 2892077 il
393 Jund23 | 19/06/2023 | Andradas Material Hospitalar Material de Consumo D Material de Consumo a 136,00 2879377 G
394 Jun/23 | 19/06/2023 | AFMC Parafusos e Ferragens Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 1001 21900 2857477 fi}
395 Jund23 | 19/06/2023 |ARS Indistria e Comércio de Parafusos e Ferragens Material de Consumo n] Material de Consumo 64857 16,79 28.558 98 i3
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ez Juns23 | 20/06/2023 |Beam Hadio - MRF Locacdo e Comercio de Produtos Eletrdnicos Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos - Locacdes Diversas 3543 42000 28,135 58 G
397 Juni23 | 20/06/2023 |Receita Federal INSS D GPS - INSS - 06/2023 1635856 12.780 40 E
396 Juns23 | 20/06/2023 | Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 05/2023 3967 52 8.681288 E
399 Jund23 | 20/06/2023 |Emporium e Hortifruti Higienopolis Ltda. Material de Consurno D Material de Consurno 9984 B4 52 B8.748.26 c
400 Jun/23 | 20/06/2023 | Setra - E.B. Sanches Seguranga e Medicina do Trabalho Prestador de Servigos D Prestador de Servigos B533 806,90 7.941 36 e
401 Juns23 | 200672023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 B5% NF 395 230222 5.639,14 G
402 Juns23 | 20/06/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 395 74285 4.896 49 (5!
403 Jund23 | 22/06/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo 0] Material de Consumo 38510 135120 354529 i3
404 Juns23 | 23/06/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 052023 42552 311987 E
405 Jund23 | 23/06/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS s Folha Complementar 03/2023 168,62 3.101 05 =
406 Jun/23 | 23/06/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servigos de Inovagdo Ltda Beneficios D Beneficio funcionarios 280424 448,16 265283 E
407 Jund23 | 26/06/2023 |Azul Importacdo Comércio e Armazenagern Lida. Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 272 10580 1.184 44 1.468 45 c
408 Jun/23 | 28/06/2023 |Ricardo Gouveia Ballgja Material de Consumo D Material de Consumo a0 155,00 1.313 45 il
409 Juns23 | 28/06/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 1.301 85 G
410 Jun/23 | 28/06/2023 | GR Produtos Industriais Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 115972 237 50 1.064 45 fi}
41 Jund23 | 290672023 [ Mew Reef Brasil Animais Ltda, Material de Consumo n] Material de Consumo ) A67 B0 496 85 i3
412 Jun/23 | 29/06/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 38604 500,40 (355) G
43 Jund23 | 29/06/2023 |Miami Corn Exp Pescados Eireli Material de Consuro D Material de Consumo 39617 798,00 (B01,55) c
414 Jun/23 | 28/06/2023 |Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 80155 {0,00) B
415 Jund23 | 30/06/2023 | Caex Comunicacdo Visual & Copiadora Ltda. Material de Consumo D Material de Consumno 5363 85,00 (55,000 c
416 Jun/23 | 30/06/2023 |Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 55,00 0,00 [
M7 Juli23 | 030772023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda, Material de Consurno D Material de Consumo 34542 108 45 (108 ,45) (o}
418 Juli23 | 03/07,/2023 |Auto Posto F1000 Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo - Combustivel 4850 100,00 (208 45) fig}
419 Jul23 | 03/07/2023 |CORPAFER Material de Consumo 0] Material de Consumo 306084 103,26 @F11.71) i3
420 Juli23 | 03/07/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovagéo Ltda Beneficios D Beneficio funciondrios 283684 168939 (2.011,10) E
421 Juli23 | 030772023 [WVR Beneficios e Servicos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios 51965948 1898 46 (3.909 .56 =
422 Juli23 | 03/07/2023 [Vivo Telefonica Brasil S.A Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidade Pablica 419,06 (4.326,62) (o]
423 Jul23 | 03/07/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 432862 {0,00) P
424 Juli23 | 04/07,/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Lida Material de Consumo D Material de Consumo 140 22930 (229 30) il
425 Juli23 | 0470772023 | Suprarmil Comercial Ltda Material de Consumo D Material de Consurno 7016 720,70 (950,000 (of
426 Juli23 | 04/07/2023 | Alguimista Com. de Artigos para Laboratdrio Ltda EPP Material de Consumo D Material de Consumo 11249 584,70 (1.534,70) i
427 Juli23 | 0470772023 [ Instituto de Formagdo Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras o3 Resgate de Aplicacdes Financeiras 153470 (0,00} P
428 Juli23 | 05/07/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 15020000 | 150.200,00 A
429 Juli23 | 05/07/2023 | Avicultura Artisia Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 18367 80,00 160.120,00 (B
430 Juli23 | 05/07/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli - EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 403 46.465,13 103.654 87 c
431 Juli23 | 05/07/2023 | Offis Projetos e Instalagies Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servigos 43 15.040,00 88.614,87 e
432 Juli23 | 0B/07/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 1806,79 86.808 08 B
433 Juli23 | 0B/07/2023 | Gustavo Siromaru Osti Salario i) RH - Salério - Bidlogn 454113 B2 26F 35 =
434 Juli23 | 060772023 [ Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Salario - Técnico em Manutengdo Il 207518 80.191,77 E
435 Juli23 | 06/07/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Saldrio - Coordenador pedagdgico 4097 51 7B.094 26 E
436 Juli23 | 0B/07/2023 | Agatha Barbosa Amorim Salario D RH - Saldrio - Monitor 265220 73.442 06 1=
437 Jul23 | 060772023 [Lucas Camargo Bessa Salario D RH - Saldrio- Técnico ern Manutengéo | 3864 57 RE3.577 39 E
438 Jul23 | 06/07/2023 |Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 30982 BB.557 57 E
439 Juli23 | 0B/07,/2023 | Gustavo Silveira Malveze Bolsa Auxilio D RH - Bolsa Auxilio - Estagidrio 300,00 BB.257 57 E
440 Juli23 | 060772023 [Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 2169 45 64.088,12 =
441 Juli23 | 06/07/2023 | Thays Elena Caneloi Salario i) RH - Salario - Médico veterinario 4 860 B5 53227 47 =
442 Juli23 | 060772023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 20 6.000,00 53.227 47 c
443 Juli23 | 0B/07/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEl - Gerente de Projetos 52 E750,00 46 477 A7 G
444 Juli23 | 06/07/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 46,485 97 Cc
445 Juli23 | 0B/07/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 45454 47 G
446 Jul23 | 06/07/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias u] Tarifas Bancarias 150 46,442 97 &
447 Juli23 | 0B/07/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 45431 47 il
448 Juli23 | 06/07/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 46.419 97 G
449 Jul23 | 07/07/2023 | Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 29916 79,20 4634077 i
450 Jul23 | 070772023 | GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 062023 2957 92 43.38285 E
451 Juli23 | 10/07/2023 | COPAFER Material de Consumo D Material de Consumo 1116314 113,75 43.263,10 G
452 Jul23 | 10/07/2023 |CORAFER Material de Consumo D Material de Consumo 1116344 151 50 43.117 B0 (B
453 Jul23 | 10/07/2023 | Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 29664 34695 4277065 c
454 Jul23 | 10/07/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 69,00 42,701 & G
455 Juli23 | 11/07/2023 | Leroy Merlin Cia Brasileira de Brincolagem Material de Consumo D Material de Consumo 37876 22560 42 476 05 il
456 Juli23 | 1170772023 | Kpeon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 445 132110 41.154 95 (of
457 Juli23 | 13/07/2023 | Guedes Impressdes Maria Helena de Lima Material de Consumo i) Material de Consumo a) 80,00 41.074 35 fi}
458 Juli23 | 13/07/2023 |Elétrica Silveira Ltda. Material de Consumo n] Material de Consumo 142135 9960 40.975 35 i3
459 Juli23 | 13/07,/2023 |Rainha da Pelicia Deolisse Fortes Mo Material de Consumo D haterial de Consumo 28676 95,50 40 878 .85 G
460 Juli23 | 130772023 [Mivalmix Loja de Departamentos Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 246671 a097 40.827 88 Cc
461 Juli23 | 13/07/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 38822 570,00 40 257 88 G
162 Jul23 | 140772023 | Comércio de Tintas Trés de Maio Ltda Material de Consumo D Material de Consuma 219062 442 25 3981563 .
463 Juli23 | 1470772023 | Braspec Biotecnologia Eireli Material de Consumo 8] Material de Consumo 2244 348,00 39.467 B3 i
454 Juli23 | 17/07,/2023 | Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumao - parcela 1/3 219163 219211 407 84 33.05379 G
465 Jul23 | 180772023 | AFMC Parafusos e Ferragens Ltda Material de Consumo D Material de Consumno 1005 166430 37395 49 C
466 Jul23 | 19/07/2023 | Gustavo Sirarmary Osti Salario 0] RH - Salério - Bidlogo 368092 33714 57 E
47 Juli23 | 19/07/2023 | Gustavo Siromaru Osti Férias D RH - 1/3 Férias - Bidlogo 1226 58 32487 59 I=
468 Juli23 | 190772023 |Unido Express Entregas Réapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 9148 38,00 32.449 59 c
469 Juli23 | 19/07/2023 |Essencial Centro de Diagndstico Veterinario Ltda Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 43 162,38 3228721 c
470 Jul23 | 19/07/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 3227571 G
471 Juli23 | 20/07/2023 | Beam Radio - MRF Locagdo e Comércio de Produtos Eletrdnicos Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servicos - Locagdes Diversas 361 42000 3185571 c
472 Juli23 | 2000772023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS & Folha - 06/2023 369,74 31.485 97 =
473 Juli23 | 20/07/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 062023 13436 65 18.049 32 E
474 Jul23 | 2000772023 | Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 052023 1226800 16.621,32 E
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75 JuliZ3 | 2000772023 [Receita Federal TRRF D GPS - IRRF férias - 062023 31236 16.508 56 E
476 Juli23 | 2000772023 |Emporium e Hortifruti Higienopalis Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 10028 56,56 16.422.40 c
477 Juli23 | 2000772023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 38042 1017 BO 15.404 80 G
478 Juli23 | 2170772023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda, Material de Consurno D Material de Consurno 35075 30330 156.101 50 c
479 Juli23 | 24/07/2023 | Scafo Mergulho ABC MSX ABC Mergulho e Aventura ME Material de Consumo D Material de Consumo 820 42480 14 676 B0 il
480 Juli23 | 24/07/2023 | Decathlon Aguasport Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 261181 89,99 14.586 61 G
481 Juli23 | 24/07/2023 | Aqua Azul Transportes Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 3647 570,00 14.016 61 fig}
482 Juli23 | 2470772023 [Materiais para Construcan 4 Estrelas Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 4009 £69 29 13.447 32 i3
483 Juli23 | 25/07/2023 |Ramos Comercio de Pescados Lida Material de Consumo D Material de Consumo 2731 83073 12 556 53 G
484 Juli23 | 250772023 |Drogaria Mova Perimetral /EEA Cormercial Farmaceutica Cia Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 33642 80,00 12.476 59 (B
485 Juli23 | 25/07,/2023 | GR Produtos Industriais Lida Material de Consumo D Material de Consumo 116093 150,10 12 326 49 G
486 Juli23 | 250772023 | Caex Comunicacdo Visual e Copiadora Ltda. Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 5434 1.007 00 11.319.49 c
487 Juli23 | 26/07,/2023 | GR Produtos Industriais Lida Material de Consumo D Material de Consumo 115936 4305 10.576 44 il
488 Juli23 | 26/07/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Ltda Material de Consumo D Material de Consuma 219915 2785 10.458 59 G
489 Juli23 | 26/07/2023 | P. da Silva Entregas Rapida Ltda Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 9 130,00 10.328 59 i
490 Juli23 | 26/07/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 10.317 09 i3
431 Juli23 | 270772023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 3809 1245 B0 907143 G
492 Juli23 | 28/07/2023 |ECT - Emp. Bras. de Correios e Telegrafos Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 18,20 9.08329 c
483 Juli23 | 28/07/2023 | SETRA- E. B. Sanches Seguranga e Medicina do Trabalho Prestador de Servicos D Prestador de Servigos B375 361,90 8.69139 G
494 Juli23 | 310772023 | Azul Importacdo Comércio & Armazenagern Ltda. Material de Consuro D Material de Consurno - parcela 1/2 10755 1.184 44 7.506 95 c
485 Juli23 | 31/07/2023 | Onda Imp. Exp. e Com. De Art. Fauna Material de Consumo D Material de Consumo B3347 953612 (2.029.17) e
496 Juli23 | 310772023 |RR Agua Service Coleta e Andlise de Agua Ltda ME Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 36518 190,00 (2.219.17) (o}
457 Juli23 | 31/07/2023 | Instituto de Formagdo Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 221917 (0,000 P
498 Ago/23 | 01/08/2023 |VR Beneficios e Servicos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios 53097371 1898 46 (1.898 46) E
459 Ago/23 | 01/08/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servigos de Inovagéo Ltda Beneficios D Beneficio funciondrios 295604 142417 (3.322 B3) E
a00 Agos23 | 01/08/2023 |GR Produtos Industriais Ltda Material de Consurno D Material de Consumo 116117 23432 (3.55695) c
a01 Agof23 | 01/08/2023 |Avipol Comercial Lida Material de Consumo D Material de Consumo 25500 557,00 4.11395) (o]
502 Ago/23 | 01/08/2023 |Instituto de Formag&o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 411385 {0,000 P
503 Ago/23 | 03/08/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses e Repasse 15020000 | 150.200,00 A
a04 Agof23 | 03/08/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 407 46.465,13 103.734 87 (o}
505 Ago/23 | 04/08/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 2287 27 101 447 B0 E
a06 Agoi23 | 04/08/2023 |Gustavo Sirarmaru Osti Salario n] RH - Salario - Bidlogo 264022 98.807 38 E
507 Ago/23 | 04/08/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Saldrio- Técnico ern Manutengo 11 134405 97 463 33 E
a0g8 Agoi23 | 04/08/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 4097 51 93.365 82 =
A09 Ago/23 | 04/08/2023 |Agatha Barbosa Amorim Salario D RH - Saldrio - Monitor 265220 90.713 62 E
510 Ago/23 | 04/08/2023 |Lucas Camargo Bessa Salarin D RH - Saldrio- Técnico em Manutengéo | 3864 67 8E.545 595 E
an Agof23 | 04/08/2023 |Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos a3 6.750,00 B0.098 25 (o}
512 Ago/23 | 04/08/2023 |Ana Carolina de Sousa Vas Salario i) RH - Salario - Analista adm. e de RH 301982 7707913 =
813 Ago/23 | 04/08/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario 0] RH - Salario - Tratador de animais 2169 45 74.909 B8 E
514 Ago/23 | 04/08/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterinario 4999 8 £3.903 32 I=
418 Ago/23 | 04/08/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 21 6.000,00 63.909 82 c
516 Ago/23 | 04/08/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 F3.898 32 G
217 Ago/23 | 04/08/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 53.886 82 G
518 Ago/23 | 04/08/2023 |Banco do Brasil SA Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 F3.87532 il
219 Agof23 | 0708/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consuma 220455 1463187 62.343 45 G
520 Agn/23 | 07/08/2023 | GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 07/2023 301096 53.332.49 E
821 Agos23 | 08/08/2023 |Agua Azul Transportes Lda. Material de Consuro D Material de Consurno 3691 1.140,00 59.192 49 c
522 Ago/23 | 09/08/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servigos de Inovagdo Ltda Beneficios D Beneficio funciondrios 297710 33103 57.861 46 E
5823 Agof23 | 09/08/2023 |HT Security Aulio Conde Oliveira - ME Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 334 180,00 87.711.46 c
524 Ago/23 | 09/08/2023 |Banco do Brasil SA Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 57 F99 56 G
625 Agof23 | 10/08/2023 |Auto Posto F1000 Ltda Material de Consumo u] Material de Consuma - Combustivel 4938 100,00 A7.6599 96 &
526 Ago/23 | 10/08/2023 | Absoluta Higienizagdo /Caroline Brzozowy de Souza Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 404 145200 56.147 86 e
827 Agof23 | 10/08/2023 |Eurgimax Comercial Importadora Exportadora Lda Material Permanente D Material Permanente - parcela 173 546 4370,00 81.777 %6 (of
528 Ago/23 | 10/08/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 462 132110 50.456 86 i
h29 Agoi23 | 10082023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo 0] Material de Consumo 39135 1245 B0 49.211 26 i3
530 Ago/23 | 10/08/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo D haterial de Consumo 39247 1245 B0 47 9B5 BR G
a3 Agof23 | 10/08/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 1150 47,954 16 (B
532 Ago/23 | 10/08/2023 |Banco do Brasil SA Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias B3.00 47 835,16 G
533 Agof23 | 11/08/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 162 33300 47 56216 G
534 Ago/23 | 11/08/2023 | Shizen Matural Aozora Produtos Naturais Ltda Material de Consumo D Material de Consumno 47312 A7 14 47 505 02 il
535 Agof23 | 1108/2023 |Klipess Comércio de Atigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumo D Material de Consurno 8675 4300 47.462 02 (of
536 Ago/23 | 11/08/2023 |Empdrio Dona Semente Comércio “arejista Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 16083 aa1 47.452 21 i
837 Agof23 | 11/08/2023 |Naotilus Com. de Peixes & Equip. Ltda. ME Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 1/2 1633 337 46 47.114,75 c
538 Ago/23 | 14/08/2023 |Azul Importagdo Comércio e Armazenagem Ltda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 272 10755 118444 45.930,31 G
539 Agoi23 | 140872023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 4032 144 86 46,785 45 Cc
540 Ago/23 | 14/08/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumao - parcela 1/2 219062 442 25 4534320 G
a41 Agos23 | 14/08/2023 |Unido Bxpress Entregas Rapidas Lida Pragtador de Servigos D Prestador de Servigos 9218 180,00 4515320 c
42 Agof23 | 15/08/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo 8] Material de Consurno - parcela 2/3 219MB9 219211 407 00 44,746 20 i
543 Ago/23 | 15/08/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 4473470 G
A4 Agoi23 | 170872023 |Miarmi Corm Exp Pescados Breli Material de Consumo D Material de Consumo 39378 903 B0 4383110 C
a45 Ago/23 | 18/08/2023 |PSS Avilson Poi EPP Material de Consumo 0] Material de Consumo 13086 21538 4361572 i3
546 Ago/23 | 18/08/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 2205 48 41.410 24 =
847 Agoi23 | 18/08/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Férias D RH - 1/3 Férias - Tratador de animais 7|7 40.675 07 1=
548 Agn/23 | 18/08/2023 | Recsita Federal Outros Tributos D DARF - 4 E5% NF 403 230222 38.37285 C
549 Agoi23 | 18/08/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 403 74205 37.630,20 c
550 Agn/23 | 18/08/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - O7/2023 13677 45 23.95275 E
551 Agoi23 | 18/08/2023 |Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 062023 1744 B3 2220812 E
552 Agni23 | 18/08/2023 | Receita Federal IRRF D GPS - IRRF férias - 07 2023 574,10 21.634 02 E
253 Agoi23 | 18/08/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS 5 Folha - 06/2023 3637 21.257 B5 E
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554 Agof23 [ 2170872023 |Ernporium e Hodifruti Higienopolis Lida Material de Consumo D Material de Consumo 10052 23566 2102159 G
855 Agoi23 | 21082023 |Vivo Telefonica Brasil S.A Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidad e Pablica 20,00 21.001 29 c
556 Ago/23 | 21/08/2023 |Vivo Telefonica Brasil SA Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidade Piablica 45933 20.542 BB G
857 Agof23 | 21/08/2023 |Agua Azul Transportes Lda. Material de Consuro D Material de Consuro AN 570,00 19.972 66 c
558 Ago/23 | 24/08/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 36040 38250 19.580,16 e
559 Agof23 | 24/08/2023 |Klipess Comércio de Atigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consumno D Material de Consurno 30262 420,70 19.169 46 (of
5B0 Ago/23 | 24/08/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 39461 903 B0 18.265 86 fig}
a61 Ago/23 | 24/08/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 4064 B384 18.20202 i3
562 Ago/23 | 28/08/2023 |Onda Imp. Exp. e Com. De Art. Fauna Material de Consumo D Material de Consumo 70058 773180 10.470,12 G
863 Agof23 | 29/08/2023 |Naotilus Com. de Peixes & Equip. Ltda. ME Material de Consumno D Material de Consumo 1641 873,00 9.697,12 c
564 Ago/23 | 31/08/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 39586 508,80 9.088,32 G
aE5 Agof23 | 3108/2023 |Ramos Comercio de Pescados Lida. Outras Receitas [ Devolugdo doc 136.555 de 26/07/2023 20,00 9.108,32 A
566G Set23 | 04/09/2023 [Mizu Bombas Comércio e Servicos Ltda Material de Consumo D Material de Consumo BRE1 100,00 900832 il
aE7 Set23 | 04/09/2023 [Jose Dipi Abud Material de Consumo D Material de Consumo 92 290000 B6.108,32 G
fat ot Set23 | 04/08/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de [novagdo Ltda, Beneficios i) Beneficio funcionarios 308151 185039 4257 83 E
AE9 Set23 | 04/09/2023 [VR Beneficios e Servicos de Processamento S04 Beneficios n] Beneficio funcionarios 84433253 1898 46 2.359.47 E
570 Setf23 | 05/03/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 15020000 | 152.559 47 A
a7l Set23 | 05/09/2023 | TH. Comércio & Servicos de Cilindros Ltda EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 2603 480,00 152.079.47 c
572 Set23 | 05/08/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 411 4448473 107.594 74 G
a73 Set23 | 05/09/2023 [Materiais para Construcao 4 Estrelas Lida Material de Consumo u] Material de Consumo 4073 96,15 107.498 59 &
574 Setf23 | 0B/03,/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 2287 27 105.211 .32 E
a75 Set23 | 06/09,/2023 | Gustava Sirarmary Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 170659 103.504,73 B
576 Set23 | 06/059/2023 [ Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Saldrio- Técnico em Manutengéo [l 324178 100.262 85 E:
877 Set23 | 06/09/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 4097 51 96.165 44 E
578 Setf23 | 06/M03/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario D RH - Salario - Tratador de animais 1.454 26 94 711 16 =
a79 Set23 | 06/09/2023 |Agatha Barbosa Amorim Salario D RH - Saldrio - Monitor 265220 92.058 96 1=
580 Set23 | 06/09/2023 |Lucas Camargo Bessa Salario u] RH - Salario - Técnico em Manutencgdo | 3864 67 58.194 29 E
581 Set23 | 0B/03/2023 | Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos 1 B750,00 81.444 29 G
582 Set23 | 0B/03/2023 |Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 3241 31 78.202 58 E
583 Set23 | 06/09/2023 [ Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterindrio 4999 86 7320312 =
584 Set23 | 06/02/2023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS 08/2023 301144 70131 B8 E
585 Set23 | 06/09/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 70.180,18 i3
586 Setf23 | 0B/03/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 70.168 B8 G
87 Set23 | 06/09/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 70157 18 (B
588 Set23 | 08/09/2023 [Nautilus Com. de Peixes & Equip. Ltda. ME Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 272 1633 337 46 69.819,72 c
589 Set23 | 08/09/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 39A04 33480 £3 424 32 il
290 Set23 | 11/09/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 1 6.000,00 63.424 92 (of
531 Set23 | 11/08/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servigos 472 132110 62.103,82 i
892 Set23 | 11/09/2023 |Eurcimax Cormercial Importadora Exportadora Lda Material Permanente D Material Permanente - parcela 23 546 4.368,00 67.73582 c
593 Setf23 | 11/08/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 7 72432 G
294 Set23 | 11/09/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 63,00 A7.655 32 (B
595 Set23 | 12/08/2023 | Scafo Mergulho ABC MNSX ABC Mergulho e Aventura ME Material de Consumo D Material de Consumo 834 32100 57.334 32 G
296 Set23 | 14/09/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 39834 78960 B6.544 72 G
97 Set23 | 14/08/2023 |Vivo Telefonica Brasil 5 A Prestador de Servigos D Prestador de Servigos - Utilidade Pablica 1067 5B.534 05 il
298 Set23 | 14/09/2023 |Vivo Telefonica Brasil S.A Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidade Pablica 449,00 5B6.085 05 G
599 Setf23 | 15/08,/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Lida Material de Consumo i) Material de Consumo 161 227,10 55 857 95 fi}
600 Set23 | 19/09/2023 |Ocean Fish Comercial Ltda Material de Consumo n] Material de Consumo 137 237 30 55.620 55 i3
BEO1 Setf23 | 19/08/2023 |Ricardo Gouveia Ballgja Material de Consumo D Material de Consumo a7 80,00 55540 B5 G
602 Set23 | 19/09/2023 |Ricardo Gouveia Ballgja Material de Consumo D Material de Consumo 98 130,00 55.410 65 Cc
RO3 Setf23 | 19/08,/2023 |Vivo Telefonica Brasil 5 A Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidade Pablica 4493 00 54 961 B5 G
604 Set23 | 19/09/2023 |Vivo Telefonica Brasil 5.4 Prestador de Servicos u] Prestador de Servicos - Utilidade Pablica 20,00 54.941 BA &
RO5 Set23 | 19/08/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 5493015 il
606 Set23 | 19/09/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 150 54.918 55 G
607 Self23 | 20/02/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 082023 1367537 41.24328 E
606 Seti23 | 20009/2023 |Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 072023 149063 39.752 65 E
BO9 Setf23 | 20/08/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS s/ Folha - 07/2023 376,43 38.376 .22 E
610 Seti23 | 20/09/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 455 % NF 407 230222 J7.07400 c
611 Seti23 | 20/02/2023 | Recsita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 407 74265 36.331.35 C
B12 Set23 | 20/09/2023 |Erga Comércio de Areia Ltda Material de Consumo D Material de Consurno - parcela 1/2 5289 1.850,00 34.441 35 G
BE13 Set23 | 21/08/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 35042 783 60 3365175 il
B14 Set23 | 22/09/2023 | S0 Caetano Com. de Animais Aquaticos Ltda, ME Material de Consumo D Material de Consumo 10266 30450 33.341 25 G
B15 Setf23 | 22/08/2023 | Emporium e Hodifruti Higienopolis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 10084 121,09 33.220,16 i
B16 Set23 | 25/09/2023 | 540 Caetano Com. de Animais Aquaticos Ltda, ME Material de Consumo n] Material de Consumo 10269 168,00 33.052 16 i3
B17 Setf23 | 25M09/2023 | Azul Importagdo Comércio & Armazenagem Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 10998 126510 31.787 06 G
B18 Set23 | 25/09/2023 [Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 4094 266 45 31.620 61 Cc
R19 Setf23 | 27/08/2023 |Cobasi Com. Prod. Bas Ind. AS Material de Consumo D Material de Consumo 49507 31900 31.201 B1 G
620 Set23 | 28/09/2023 | Auta Posta F1000 Ltda Material de Consumo D Material de Consumao - Cambustivel 4992 100,00 31.101 B1 .
621 Set23 | 28/09/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo 8] Material de Consumo 40089 850,80 30.250 81 i
B22 Set23 | 28/08/2023 |Eng Solugdes Ambientais Ltda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 172 891 1009501 2015580 G
R23 Set23 | 28/09/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 150 20144 30 C
B24 Set23 | 29/09/2023 [New Fish Aguarismo e Servicos Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 1% 180,00 19.964 30 i3
B25 Setf23 | 28/08/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 460,80 19.503 50 G
626 Set23 | 29/09/2023 |Route Transporte e Distribuicdo Ltda. Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 520 600,00 18.903 .50 c
27 Qut23 | 02/10/2023 [\VR Beneficios & Servigos de Processamento 574 Beneficios D Beneficio funcionarios SR5E0943 1898 46 17.005 04 E
628 Qut23 | 02/10/2023 | Sodexo Pass do Brasil Servigos de Inovagio Ltda Beneficios D Beneficio funcionarios 319629 2177 A6 14.827 48 E
629 Qut23 | 05/10/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses e Repasse 15020000 | 165.027 48 A
B30 Out23 | 05/10/2023 | Gilda Utilidades Domésticas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 171 153,30 164.6874,18 G
B31 Qut23 | 05/10/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 417 4448473 120.389 45 i
632 Qut23 | 05/10/2023 | Mautilus Corm. de Peixes e Equip. Ltda. ME Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 1/3 1656 150107 119.888 38 c
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k33 Outl23 | O06/1072023 [HSG Instrumentos de Medigao Lida Material de Consumo 1] Material de Consumo [5=5 233,10 118.655 28 G
B34 Out23 | 06/10/2023 |ABC Garden Material de Consumo D Material de Consumo 465779 198 B0 118.456 B8 (6
R35 Outf23 | 06/10/2023 |Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 248810 115.968 58 E
636 Out23 | 06/10/2023 | Gustava Sirarmary Osti Salario u] RH - Salario - Bidlogo 426375 M1.714 .83 E
B37 Qut23 | 06/10/2023 [ Thiago Rodrigues Mariz Salarin D RH - Saldrio- Técnico em Manutengdo [l 32178 108.473,05 E
638 Qut23 | 06/10/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 463044 103.842 61 E
F39 Qut23 | 06/10/2023 [Rodrigo Soares Alves Franco Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 83123 103.011,38 =
640 Qut23 | 06/10/2023 | Agatha Barbosa Amorim Salario 0] RH - Saldrio - Educador 286933 100.142 05 E
E41 Qut23 | 06/10/2023 [Lucas Camargo Bessa Salario D RH - Saldrio- Técnico em Manutengéo | 3864 57 05277 38 I=
642 Qut23 | 06/10/2023 | Aqua Azul Transportes Lida. Material de Consumo D Material de Consumo 36835 7E0,00 95517 38 (B
R43 Outf23 | 06/10/2023 |Kiuslei Cassiolato Peixes ME Material de Consumo D Material de Consumo 24654 17250 05344 48 G
644 Out23 | 06/10/2023 | GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTE 092023 327659 92.068,89 E
B45 Qut23 | 06/10/2023 | Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Autdnomao - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 2 6.000,00 86.065 89 C
646 Outr23 | 06/10/2023 | Caralina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos 2 675000 79.31889 G
R47 Outf23 | 06/10/2023 |Ana Carolina de Sousa Vas Salario i) RH - Salario - Analista adm. e de RH 309258 76.226 31 E
648 Qut23 | 06/10/2023 | Thays Elena Caneloi Salario n] RH - Salario - Médico veterinario 653931 B9.687 00 E
] Outf23 | 0B/10/2023 |Mathalia Silva Ribeiro de Paula Bolsa Auwdlio D RH - Auxilio transporte - Estagiario 400,00 R3.287 00 =
Ba0 Out23 | 06/10/2023 |[Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 B9.275 50 C
BE51 Outf23 | 06/10/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 £3.264 00 G
Ba2 Out23 | 06/10,/2023 [Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias u] Tarifas Bancérias 150 69.262 50 &
R53 Outf23 | 09/10/2023 |MX ELETRICA Material de Consumo D Material de Consumno 43884 F8.813 66 il
654 Qut23 | 09/10/2023 | SETRA- E B. Sanches Seguranca e Medicina do Trabalho Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 7470 4412 63.769 54 (of
R55 Outf23 | 10/10/2023 | Comercial Chocolandia Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo 123398 18,26 E8.751 268 fig}
Ba6 Qut23 | 101072023 |Papelaria Queiroz - Cataring 3. Sabatini e Cia Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 266021 2970 68.721 58 i3
B57 Qut23 | 10/10/2023 | Euroimax Comercial Importadora Exportadora Ltda Material Permanente D Material Permanente - parcela 3/3 546 436800 B4.353 58 G
658 Qut23 | 101072023 |Erga Comércio de Areia Ltda. Material de Consumo D Material de Consurno - parcela 2/2 5289 1.850,00 B2.463 58 (B
659 Qut23 | 10/10/2023 | Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 483 1.321,10 61.142 45 (o]
EB0 Outf23 | 10/10/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 63,00 F1.073 48 G
BE1 Qut23 | 11/10/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D haterial de Consumo 40270 1245 B0 53827 88 il
BE2 Qut23 | 13/10/2023 | Onda Irnp. Exp. & Gom. De At Fauna Material de Consumo D Material de Consuma 71014 1.288 B4 £8.639,23 G
BB3 Qut23 | 13/10/2023 | Azul Importacdo Comércio & Armazenagem Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 11062 47335 58.065 88 i
BB Qut23 | 13/10/2023 | Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo n] Material de Consumo M20 B399 57.995 89 i3
BBS Qut23 | 16/10/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 37368 52 B5 57.943 24 G
BEE Qut23 | 16/10/2023 |Eng Solugdes Ambientais Ltda. Material de Consurno D Material de Consurno - parcela 272 891 1009501 47.6848 .23 c
BE7 Qut23 | 1671072023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 9318 39200 47,456 23 e
GBS Qut23 | 16/10/2023 | Emporium e Hodifruti Higienopolis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 10111 195,04 47.261,19 e
BE9 Out23 | 16/10/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 47,249 B9 G
E70 Outf23 | 16/10/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 1150 47 238,19 fig}
671 Qut23 | 18/10/2023 | Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo 4166 53985 46,6598 34 i3
R72 Outf23 | 19/10/2023 |Vivo Telefonica Brasil 5 A Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidade Pablica 2000 46 678 34 G
673 Out23 | 1910/2023 [Vivo Telefonica Brasil 5.4 Prestador de Servicos D Prestador de Servigos - Utilidad e Pablica 449,00 46,229 34 (B
E74 Qut23 | 19/10/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 40587 107880 45 150 54 G
675 Out23 | 2011072023 |Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 062023 409 45 4474109 E
676 Out23 | 2011072023 |Receita Federal INSS D GPS - INSS - 9/2023 16.354 A7 28.386 62 E
BV Qut23 | 2071072023 | Prefeitura Municipal de Santo André Outros Tributos D Guia |S5QM MF 411 198040 26.406 22 G
678 Out23 | 20/10/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 F5% NF 411 230222 2410400 (5!
679 Out23 | 2011072023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 411 742085 23.361,35 c
R8O Outf23 | 23/10/2023 | Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumno 225130 1084 40 22 276 95 G
681 Out23 | 2310/2023 |Kak Comércio de Tintas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 803 15620,00 20.756 95 Cc
RB2 Outf23 | 23/10/2023 |Kak Comércio de Tintas Lida Material de Consumo D Material de Consumo 804 330,00 20426 35 G
683 Out23 | 26/10/2023 |ABC Garden Material de Consumo u] Material de Consumo 46039 36360 20.083 35 &
B84 Qut23 | 25/10/2023 | Alguimista Com. de Artigos para Laboratdrio Ltda EPP Material de Consumo D Material de Consumo 11640 56,50 20.008 85 e
B85 Qut23 | 26/10/2023 | Caex Comunicagdo Vsual e Copiadora Ltda. Material de Consumo D Material de Consuma a670 833,00 1917385 G
(etlc) Qut23 | 25/10/2023 [Mautilus Com. de Peixes e Equip. Ltda. ME Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 2/3 1656 150107 1767278 i
Ba7 Qut23 | 25/10/2023 | Materiais para Construcan 4 Estrelas Ltda Material de Consumo 0] Material de Consumo NN 81,88 17.59080 i3
[aat] Qut23 | 25/10/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D haterial de Consumo 40452 1659320 15,897 70 G
B89 Out23 | 26/10/2023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 1150 15.886 20 (B
R3O Qut23 | 26/10/2023 [Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 40729 34200 15 544 20 G
691 Out23 | 26/10/2023 |[Mew Reef Brasil Animais Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 80 440,00 15.104 20 G
R92 Outf23 | 27/10/2023 |Kak Comércio de Tintas Lida Material de Consumo D Material de Consumo 805 1.080,00 14.014 20 il
693 Qut23 | 3071072023 |Pontoser Comércio de Ferragens Ltda. Material de Consumo D Material de Consuma 4179 188 44 13.82576 G
R34 Outf23 | 30/10/2023 |Luciano Andre de Souza Vidros ME Material de Consumo i) Material de Consumo 297 207 00 1361876 fi}
695 Out23 | 30/10/2023 || snande Santos Lacerda Prestador de Servicos n] Prestador de Servicos 10 600,00 13.018,76 i3
RIE Outf23 | 30/10/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 1150 13.007 26 G
B97 Qut23 | 3171072023 |Papelaria Queiroz - Cataring 3. Sabatini e Cia Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 87299 13228 12.874 598 Cc
R98 Qut23 | 31/10/2023 [Mundo Rural - Gerson Segantin Gonsales Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 405 101,00 1277388 G
(2] MNov/23 | 0171172023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 37847 344 25 12.42973 c
700 Mov/23 | 0171172023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consurno D Material de Consumno 31354 17380 12.286,23 c
701 MNov/23 | 01/411/2023 %R Beneficios e Servigos de Processamento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios SRBOB07I 1898 46 10.357 77 E
702 Nov/23 | 01/11/2023 | Sadexo Pass do Brasil Sarvigos de [novagdo Ltda Beneficios D Beneficio funcionarios 331728 16594 81 B8.662 96 =
703 Mov/23 | 0371172023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informéatica Ltda Material de Consuro D Material de Consurno 3179 351,35 B8.311 61 c
704 MNov/23 | 06/11/2023 | Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 15140950 | 159.721,11 A
705 Mov/23 | 06/11/2023 |Azul Importacdo Comércio e Armazenagern Ltda. Material de Consurno D Material de Consumo 11161 1.184 44 158.536 67 c
706 Mowf23 | 0741152023 | Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 228727 156.249 40 E
o7 Mow/23 | 071172023 | Gustav o Siromaru Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 401382 162.235 58 E
708 Mov/23 | 07/11/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salarin D RH - Saldrio- Técnico em Manutengdo [l 32178 148.993,80 E
709 Mov/23 | 07/11/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 4097 51 144.896,29 =
710 MNov/23 | 07A11/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 2163 45 142 725 B4 E
i Mov/23 | 0771172023 |Agatha Barbosa Amorirm Salario n] RH - Saldrio - Educador 265220 140.074 B4 E




Demonstrative de Receitas e Despesas - Prestagéo ¢e Contas

MNome da Entidade:
Objeto do Contrato
Tipo de Contrato:

Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua - IFEEC

Projeto pedagdgico para suporte de manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalizacdo e manutengdo do sisterna de suporte & vida e dreas técnicas, apoio administrativo, educacdo ambiental e méo de obra qualificada

Termao de Parceria

LORE
= - -

[\ hés Data Fomecedar CPFCHP Categaria LZ:;’;E;;?O Descrigdn da Despesa E:p;?:wiﬁﬂ;s W.BS;JEEDE,SB W_BCEZESSE,EB Saldo GID?ES Folha damento [Pendéncia: L
712 Nov/23 | 0771172023 |Lucas Camargo Bessa Salario 1] RH - Salario- Técnico ern Manutengao | 386457 136,209 97 E
713 Mov/23 | 0771172023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli- EPP Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 41 44,484 73 91.725.24 c
714 MNowf23 | 071172023 [Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Gerente de Projetos 3 B750,00 84 975 24 G
7158 MNov/23 | 0771172023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Aut@nomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 3 6.000,00 78.975 .24 c
716 Mov/23 [ 0771142023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTS10/2023 2896 47 76.07877 E
TAF Moy/23 | 071172023 [Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario - Analista adm. e de RH 30982 73.058 95 B
718 Mowf23 | 07/11/2023 |Mathalia Silva Ribeiro de Paula Bolsa Auwdlio i) RH - Auxilio transporte - Estagiario 400,00 72 B58 95 =
719 Mov/23 | 07/11/2023 | Thays Elena Caneloi Salario 0] RH - Salario - Médico veterinario 4999 86 B7.659,09 E
720 Mowf23 | 07/11/2023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo D Material de Consumo 225061 338 61 R7 320 48 G
721 Mow/23 | 071172023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 67.308 98 (B
722 MNowf23 | 071172023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 11,50 B7 297 48 G
723 Mow/23 | 071172023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 B7.285 98 G
724 MNov/23 | 08/11/2023 |Felipe Gabriel Menezes Pancetti Recibo de Pagamento Autdnomao - RPA D RH - RPA.- Oficineirn 53400 BE.751 58 il
725 Moy/23 | 08/11/2023 |KG Camisetas Ltda Material de Consumo D Material de Consurno - parcela 1/2 4087 2100 BB.530 98 G
726 Mowf23 | 08/11/2023 |MX Materiais Elétricos Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 18573 364 50 BB 165 48 fi}
727 Mow/23 | 08/11/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancérias 150 BE.154 98 i3
728 Mowf23 | 09/11/2023 | Gilda Utilidades Domeésticas Lida Material de Consumo D haterial de Consumo 180 26373 R5.891,19 G
729 Mov/23 | 10/11/2023 | Euroirmex Comercial Importadora Exportadora Ltda Material Permanente D Material Permanente - parcela 12 Ba4 3861,00 62.030,19 c
730 Mov/23 [ 10/11/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 399 921,70 61.108 .49 C
N Mov/23 | 1041172023 |Receita Federal Outros Tributos u] DARF - 4 E5% NF 399 2857 28 A8.251.21 &
732 Mov/23 | 10/411/2023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 494 192665 5B.324 56 e
733 Mow/23 | 101172023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 69,00 BB.265 56 G
734 MNovf23 | 13/41/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo i) Material de Consumo - parcela 172 4167 84180 55 413 BB fig}
735 Mow/23 | 1371172023 [Cubos Cormércio e Inddstria toda Material de Consumo 0] Material de Consurno - parcela 1/2 42709 522453 5489113 i3
736 Mowf23 | 13/11/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 1150 54 879 B3 G
737 Movw/23 | 1411172023 |KG Camisetas Ltda Material de Consumo D Material de Consurno - parcela 272 4087 21,00 54,658 B3 (B
7B MNov/23 | 14/11/2023 |Nautilus Com. de Peixes e Equip. Ltda. ME Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 3/3 1656 1.501,06 53157 57 (o]
739 Mowf23 | 141172023 [Marcelo Zocante Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 481 35280 5280477 G
740 Mowf23 | 1471172023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 11,50 5278327 il
H Mov/23 | 1671172023 | Agua Azul Transportes Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo 3906 950,00 51.843 27 G
742 Nov/23 | 16/411/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 41154 75 B0 51167 B7 fi}
743 Mov/23 | 1671172023 |Emporium e Hortifruti Higienopalis Ltda. Material de Consurno D Material de Consurno 10136 192,72 80.974 95 c
744 Nov/23 | 16/11/2023 |Unido Express Entregas Rapidas Lida Prestador de Servicos D Prestador de Servigos 9405 647,00 50.327 85 G
745 Mow/23 | 16/11/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancérias 150 50.316 45 (8
746 Movw/23 | 1771172023 |Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 0972023 263358 47 632 87 E
747 Mov/23 [ 17/11/2023 | Receita Federal INSS D GPS - INSS - 10/2023 1310398 34.578,89 E
748 Mov/23 | 17/11/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS & Folha - 1072023 362,06 34.21683 =
749 MNov/23 | 17/41/2023 | Onda Imp. Exp. e Com. De Art. Fauna Material de Consumo i) Material de Consumo 71714 773180 26484 33 fig}
a0 MNov/23 | 1771172023 | Prefeitura Municipal de Santo André Outros Tributos 0] Guia 550N MF 417 198040 24,504 53 i3
751 Mov/23 [ 17/11/2023 | Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4 E5% NF 417 230222 2220231 C
7a2 Movw/23 | 1771172023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 417 74265 21.459 BB (B
753 MNow/23 | 2171172023 |Rede Macam Lida Material de Consumo D Material de Consumo 20089 5230 21.387 36 G
7ad Mov/23 | 2171172023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo M8 160973 19.887 B3 G
755 Mov/23 | 23/1/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 41308 56160 19.326 03 il
756 Mov/23 | 24/11/2023 |Balancas e Equipamentos Costa Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 30827 55,00 19.271.03 (of
i MNov/23 | 24/11/2023 | Andradas Materiais Hospitalar Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 12 8280 19.188 23 fi}
758 Mov/23 | 2471172023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 39448 27360 18.914 B3 c
759 MNov/23 | 24/11/2023 |Vitaly Farmacia de Manipulagéo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 38447 182,10 18.762 53 G
7ED Mov/23 | 2871172023 |Nerope Minimercado Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 2491 979 18.752,74 Cc
7E1 MNowf23 | 28/11/2023 [Cobasi Com. Prod. Bas. Ind. SA Material de Consumo D Material de Consumo RBA5T 58,50 18 634 24 G
7B2 Mow/23 | 28/1172023 |Comércio de Tintas Trés de Maio Lida Material de Consumo u] Material de Consuma 227454 161,20 18.533 04 &
763 Mowf23 | 28/11/2023 [Auto Posto F1000 Lida Material de Consumo D Material de Consumo - Combustivel 5081 100,00 18.433 04 il
7B Mov/23 | 29/11/2023 | S40 Cactano Com. de Animais Aquaticos Ltda, ME Material de Consumo D Material de Consuma 10577 540,00 17.893,04 G
765 Mowf23 | 28/11/2023 | Andressa Lassa Ferraioli 13° Salario i) RH - 13° Salario 12 parcela - Tratador de animais 115238 16.740 B& =
7EG Mow/23 | 2901172023 | Gustav o Siromary Osti 13° Zalario 0] RH - 13° Sal &rio 12 parcela - Bidlogo 247584 14.264 82 E
7E7 MNov/23 | 28/11/2023 | Thiago Rodrigues Mariz 13° Salario D RH - 13° Salario 12 parcela - Téc. Manutengéo Il 184605 12.41877 E
7B Mov/23 | 29/11/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy 13° Salario D RH - 13° Sal &rio 12 parcela - Coord. pedagdgico 2824 57 9.894.20 =
769 MNov/23 | 28/41/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco 137 Salario D RH - 13° Salério 12 parcela - Tratador de animais 125105 B8.643,15 E
770 Mov/23 | 2971172023 |Lucas Camargo Bessa 13° Salario D RH - 13° Sal&rio 19 parcela - Téc, Manutencéo | 153283 711032 E
77 Mov/23 | 28/11/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo D Material de Consumo 41418 123720 587312 il
72 Mow/23 | 29/1172023 [ Ana Carolina de Sousa Vas 13° Sal &rio D RH - 13° Salario 17 parcela - Analista adm. & de RH 1850,72 4.022 40 =
773 Nov/23 | 29/11/2023 | Thays Elena Caneloi 137 Salario i) RH - 13 Salario 12 parcela - Médico veterinario 330936 71304 =
7id Mow/23 | 29/11/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 150 70154 i3
775 Mowf23 | 28/11/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 1150 R30,04 G
776 Dez23 | 011272023 | Stefano Batalhote Stoianow Salario D RH - Salario - Tratador de animais 37843 (3.0684 27) 1=
777 Dez23 | 01/12/2023 | Stefano Batalhote Stoianow Férias D RH - 1.3 Férias - Tratador de animais 1251 43 (4.3158,70) E
778 Dez23 | 01/12/2023 %R Beneficios e Servigos de Processarmento S04 Beneficios D Beneficio funcionarios 58047732 169652 (6.01222) E
779 Dez23 | 011272023 | Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovacdo Ltda, Beneficios D Beneficio funcionarios 343903 628,38 (6.640 60} E
780 Dez23 | 01A2/2023 |Instituto de Formag o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras BE4060 {0,00) H
781 Dez23 | 04A12/2023 | 3BF Comércio e Assisténcia Técnica de Maguinas Lida Material de Consumo D Material de Consuma Bdd4 37,00 (37 .00y {5
782 Dez23 | 04/12/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consuro D Material de Consurno 19 864,71 (B01,71) c
783 Dez23 | 04A12/2023 |Instituto de Formag&o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 601,71 0,00 B
784 Dez23 | 05/12/2023 |Prefeitura Municipal de Santo André Repasses C Repasse 15140950 | 151.409.50 A
785 Dez23 | 0B/12/2023 | Andressa Lassa Ferraioli Salario D RH - Salario - Tratador de animais 228727 149122 23 E
786 Dez23 | 0BA2/2023 | Gustavo Siromary Osti Salario D RH - Salario - Bidlogo 401382 145108 41 E
787 Dez23 | 06A2/2023 | Thiago Rodrigues Mariz Salario D RH - Saldrio- Técnico em Manutengéo Il 32178 141.866 B3 E
788 Dez23 | 06/12/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy Salario D RH - Salario - Coordenador pedagdgico 4097 51 137.769,12 =
789 Dez23 | 06A2/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco Salario i) RH - Salario - Tratador de animais 2163 45 135,589 57 E
790 Dez23 | 06/12/2023 |Lucas Camargo Bessa Salario n] RH - Salario - Técnico em Manutencdo | 3864 67 131.735,00 E




Demonstrative de Receitas e Despesas - Prestagéo ¢e Contas

MNome da Entidade:
Objeto do Contrato
Tipo de Contrato:

Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua - IFEEC

Projeto pedagdgico para suporte de manejo da fauna e da flora, gerenciamento

Termao de Parceria

, operacionalizagdo e manutengdo do sisterna de suporte & vida e dreas técnicas, apoio administrativo, educacdo ambiental e méo de obra qualificada

LORE
= - -

[\ hés Data Fomecedar CPFCHP Categaria LZ:;’;E;;?O Descrigdn da Despesa E:p;?:wiﬁﬂ;s W.BS;JEEDE,SB W_BCEZESSE,EB Saldo GID?ES Folha damento [Pendéncia: L
791 Dez23 | 0B/1272023 [Carolina Silva Diniz Gomes Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA 1] RH - MEl - Gerente de Projetos 4 &750,00 124 985 00 ]
792 Dez23 | 06272023 |Ana Carolina de Sousa Vas Salario D RH - Salario- Analista adm. e de RH 30982 121.965,18 1=
793 Dez23 | 06A2/2023 | Thays Elena Caneloi Salario D RH - Salario - Médico veterinario 4999 8 116.965 32 E
794 Dez23 | 0B/12/2023 |Mathalia Silva Ribeiro de Paula Bolsa Auxilio u] RH - Auxilio transporte - Estagidrio 146 B6 11E6.818 E6 E
795 Dez23 | 06/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 12,00 116.805 & il
796 Dez23 | 0771272023 |Klipess Comércio de Artigos para Escritdrio e Informatica Ltda Material de Consurno D Material de Consurno 31953 B7 48 116.739,18 (of
797 Dez23 | 07A2/2023 |Miami Com Exp Pescados Eireli Material de Consumo i) Material de Consumo 41648 783 60 115.949 58 fig}
798 Dez23 | 07122023 | GRRF - Agatha Barbosa Amorirm FGTS D FGTS més 478,76 15.470,82 E
799 Dez23 | O7A2/2023 |GRRF - Agatha Barbosa Amaorim FGTS- Rescisén D FGTS rescisdn 330921 112161 B1 =
600 Dez23 [ 07122023 |GRF - FGTS Cad. 115 FGTS D FGTZ 1172023 391877 108.242 84 1=
a01 Dez23 | 07A2/2023 | Agatha Barbosa Amarim Salario D RH - Salario - Educador EO024 BB 102.218,16 E
802 Dez23 | 07/12/2023 |Agatha Barbosa Amorim Férias D RH - 1/3 Férias - Educador 1158035 101.067 81 E
803 Dez23 | 07A2/2023 | Agatha Barbosa Amarim 137 Salario D RH - 132 Salario - Educador 265030 98417 51 E
804 Dez23 | 07/12/2023 |Agatha Barbosa Amorim Resciséo D RH - Rescisdo - Educadar 956 22 97.461 .29 B
805 Dez23 | O7A2/2023 | Statizo Projetos Especiais - Eireli - EPP Prestador de Servigos D Prestador de Servicos 425 4448473 52.976 56 i
806 Dez23 | 071272023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias n] Tarifas Bancarias 12,00 52.964 56 i3
807 Dez23 | 07/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 12,00 52952 56 G
808 Dez23 | 081272023 | Styrobel Ind. Com. |solantes Térmicos Lida. Material de Consumo D Material de Consuma 3798 625,00 52.327 56 Cc
809 Dez23 | 08A2/2023 |Dodo Gongalves Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA D RH - MEI - Cendgrafo 4 6.000,00 46.327 56 G
810 Dez23 | 0841272023 |Onda Imp. Exp. e Com. De At Fauna Material de Consumo u] Material de Consumao 72256 FiN g0 38.555 BB &
811 Dez23 | 08A2/2023 |Azul Importagdo Comércio e Armazenagem Lida Material de Consumo D Material de Consumo 1317 118444 3741122 e
/812 Dez23 | 08/12/2023 |HT Security Alulio Conde Oliveira - ME Material Permanente D Material Permanente 288 784,10 36.627 12 G
813 Dez23 | 08/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 12,00 3661512 fig}
814 Dez23 | 08/12/2023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias 0] Tarifas Bancarias 12,00 36.603,12 i3
B15 Dez23 | 08/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 12,00 3658112 G
816 Dez23 | 1171272023 |Vitaly Farmacia de Manipulagdo Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 39884 9885 36.492 57 c
817 Dez23 | 11/12/2023 |Mundo Rural - Gerson Segantin Gonsales Eireli Material de Consumo u] Material de Consumo 96214 3740 36.455 17 C
818 Dez23 | 1142/2023 |Euroimex Comercial Importadara Exportadora Ltda Material Permanente D Material Permanente - parcela 22 B84 386100 3289417 G
819 Dez23 | 11/12/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 2/2 4167 84180 BlESDAT il
820 Dez23 | 1171272023 |Kpcon Assessoria Empresarial e Contabilidade Eireli Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 503 1926 65 29.825 62 (of
821 Dez23 | 11/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas bancarias i) Tarifas Bancarias 7200 23753 52 fi}
822 Dez23 | 141272023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consumo n] Material de Consumo 41851 78960 28.964 02 i3
823 Dez23 | 15/12/2023 |Marisa Masae Yamashiro Material de Consumo D Material de Consumo 144403 87,18 2887684 G
824 Dez23 | 15/12/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 4205 5994 28.816 90 (B
625 Dez23 | 1571272023 |Unido Express Entregas Rapidas Lda Prestador de Servicos D Prestador de Servicos 9459 135,00 29.691 .20 c
826 Dez23 | 15/12/2023 |Cubos Comércio e Indistria toda Material de Consumo D Material de Consumo - parcela 2/2 42709 52252 28.153 .38 il
827 Dez23 | 1561272023 |Banco do Brasil S.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 12,00 28147 38 G
828 Dez23 | 15/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias i) Tarifas Bancarias 12,00 2813538 fig}
829 Dez23 | 181272023 [COPAFER Material Permanente 0] Material Permanente 131752 241412 227126 i3
B30 Dez23 | 18/12/2023 |Elétrica Silveira Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 147609 2550 25 B85 36 G
831 Dez23 | 1971272023 |Mercantil Mova Estrela Espumas e Tecidos Ltda. Material de Consumo D Material de Consumo AE7E3 14,00 2668136 (6
f32 Dez23 | 18/12/2023 | Andressa Lassa Ferraioli 137 Salario D RH - 13° Salario 2 parcela - Tratador de animais 052 86 2471840 E
833 Dez23 | 191272023 | Gustavo Siromaru Osti 13° Salario D RH - 13° Saldrio 27 parcela - Bidlogo 168194 23.036 46 E
834 Dez23 | 19A2/2023 | Thiago Rodrigues Mariz 13° Salario D RH - 13° Salario 22 parcela - Téc. Manutengéo Il 138573 2164073 E
835 Dez23 | 19/12/2023 | Stefano Batalhote Stoianoy 13° Salario D RH - 13° Sal &rio 2° parcela - Coord. pedagdgico 162235 20.018,38 =
B36 Dez23 | 19A2/2023 |Rodrigo Soares Alves Franco 137 Salario i) RH - 13° Salario 2 parcela - Tratador de animais 104473 18.973 55 E
837 Dez23 | 191272023 |Lucas Camargo Bessa 13° Salario D RH - 13° Sal &rio 2° parcela - Téc. Manutencéo | 122998 17.743 67 E
838 Dez23 | 18/12/2023 |Ana Carolina de Sousa Vas 137 Salario D RH - 13° Salario 22 parcela - Analista adm. e de RH 1397 15 16.346 52 =
839 Dez23 | 19/12/2023 | Thays Elena Canelo 13° Salario D RH - 13° Salario 22 parcela - Médico veterindrio 181683 14.530 69 1=
840 Dez23 [ 19/12/2023 |Receita Federal INSS D GPS - INSS - 112023 1427327 257 A2 E
641 Dez23 [19/12/2023 |Receita Federal IRRF D GPS - IRRF assalariados - 1022023 174856 (149114 E
842 Dez23 [ 19/12/2023 |Recsita Federal INSS D GPS- INSS - 132023 11526,12 (13.017 26) E
843 Dez23 | 19/12/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS & Folha - 1372023 23 parcela 168,89 13.176,15) E
844 Dez23 | 19A12/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagies - Folha Pagamento D DARF - PIS &/ Folha - 11/2023 38033 (13.566 48) E:
645 Dez23 [ 19/12/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - 4E5% NF 421 230222 (15.868,70) c
846 Dez23 | 19/12/2023 |Receita Federal Outros Tributos D DARF - IRRF NF 421 74265 (16.611,35) C
g47 Dez23 | 1911272023 |Prefeitura Municipal de Santo André Qutros Tributos D Guia [S30N MF 421 1.987 B0 18.598 25) c
848 Dez23 | 18/12/2023 |Banco do Brasil 5.4 Tarifas hancarias D Tarifas Bancarias 12,00 (18.610,85) G
849 Dez23 | 191272023 |Banco do Brasil 5.A Tarifas bancarias D Tarifas Bancarias 12,00 (18.622 25) G
as0 Dez23 | 19A2/2023 |Instituto de Formag&o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras e Resgate de Aplicagies Financeiras 1862295 0,00) P
8591 Dez23 | 201272023 [COPAFER Material de Consumo D Material de Consumo 1131958 70,00 70,00y G
852 Dez23 | 20/12/2023 |COPAFER Material Permanente i) Material Permanente 1131953 43589 (505 89) fi}
853 Dez23 | 201272023 [COPAFER Material de Consumo n] Material de Consumo 131960 3339 (539,28) i3
854 Dez23 | 2012/2023 |Instituto de Formag&o Educacional e Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 53928 0,00 B
855 Dez23 | 21/12/2023 |Miami Corm Exp Pescados Eireli Material de Consurno D Material de Consumo 41956 789,60 (789 600 c
856 Dez23 | 21A2/2023 |Instituto de Formag o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicagies Financeiras C Resgate de Aplicagies Financeiras 78960 (0,00) B
857 Dez23 | 22/12/2023 | Oxi- Baeta Materiais para Solda Ltda. - ME Material de Consurno D Material de Consurno BOSE0 25880 (269 80) c
B58 Dez23 | 22/12/2023 |Receita Federal Qutras Obrigagdes - Folha Pagamento D DARF - PIS s Folha - 1372023 13 parcela 146 45 (406,25) E
859 Dez23 | 22/12/2023 |Emporium e Hortifruti Higienopalis Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 10178 9573 (501,98) G
860 Dez23 | 22A2/2023 |Aqua Azul Transportes Lida Iaterial de Consumo D Material de Consumo 4069 760,00 (1.261.98) {5
861 Dez23 | 2271272023 |Instituto de Formacio Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicacdes Financeiras [os Resgate de Aplicagdes Financeiras 1.26198 (0,00} P
862 Dez23 | 28/12/2023 |Materiais para Construcao 4 Estrelas Ltda Material de Consumo D Material de Consumo 4223 23623 (236,23) G
863 Dez23 | 28/12/2023 |Miami Corn Exp Pescados Eireli Material de Consurno D Material de Consumo 42140 600,00 (836,23) c
864 Dez3 | 28A12/2023 |Institulo de Formag o Educacional & Empresarial Continua Resgate de Aplicacies Financeiras C Resgate de Aplicacies Financeiras 83623 (0,00 E
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